i publica, entre atros.

;f o~ f

REGIDORES Y SINDICO INTEGRANTES
DEL H. - | XLl AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE XALISCO,
NAYARIT.

MAESTRA ' ANABEL MAR_GARITA GUERRERO BENITEZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE XALISCO, NAYARIT, con fundamento en los articulos 11 5, fraccién
IV, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 111, fraccién |, de la.

Constitucién Pplitica del Estado de Nayarit; 61, Fraccion Il, de la Ley General de

Contabilidad Gubernamental; 18, 19, 20 y 21, de la Ley de Disciplina Financiera de
Entidades Federativas y Municipios; 61; fraccién I, inciso a), 197, 197 bis, 197 ter, 198,
198 his, 200, 2b1 202 y-203, de lat.ey Municipal para el Estado de Nayarit, somete a
consideracion del Honorable XLIII Ayuntamiento Constitucional de Xalisco, Nayarit; el
PROYECTO DE INICIATIVA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA

MUNICIPALIDAD DE XALISCO, NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026;
basado en la siguiente: ~
" =

- — -EXPQSICION DE MOTIVOS

La Admnmstrac:lon publica del Municipio de Xallsco requiere el Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2026 para garantizar la estabilidad en las finanzas publicas, el
gasto publico y la completa satisfaccion de los ciudadanos en lo que respecta a los
servicios publicos, manteniendo el compromiso de garantizar estos de forma eficiente,
privilegiando la|continuidad de acciones responsables ytransparentes, con el objetivo
de financiar las|prioridades, sirt reetrrira endeudamiento, ni a modificaciones al marco
fiscal con fines|recaudatorios.

La politica del gasto consolida el compromiso de este gobierno austero para impulsar
un entorno econdmico orientado a la inversion publica, prestacion de servicios publicos
eficientes, programas sociales y sectoriales, modernizacion de la administracién

La presente iniciativa contempla un incremento del 3.8% respecto del ejercicio fiscal
pasado, mediante el cual se reconoce la inflacion estimada para el ejercicio fiscal 2026

Por Gltimo, esta iniciativa de proyecto de Presupuesto de Egresos para su aprobacion

es congruente con el monto establecido en la Ley de Ingresos del Municipio para el

Ejercicio Fiscal 2026 que tuvo a bien sido aprobada por el H. Congreso del Estado de

Nayarit y considera todos lo$ ingresos que en la presente se informan, \;\\ENTU Co, ,,,
.;3.
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CONSIDERACIONES

PRIMERO.- Con fecha de 10 de-diciembre de 2025, el L.C. Adbeel Eleazar Contreras
Vézquez Encargado del Despacho de la Tesoreria Municipal presento a la Presidenta
Municipal, el Proyecto de Iniciativa de Presupuesto de Egresos para la Municipalidad
de Xalisco, Nayarit; para el ejercicio fiscal 2026.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 197 de la Ley Municipal
para el Estado de Nayarit, la presente iniciativa cumple con la normativa de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las normas del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable. '

La iniciativa de proyecto de Presupuesto de Egresos es congruente con los Criterios
Generales de| Politica Econdmica y las estimaciones de las participaciones y
transferencias|federales etiquetadas que se incluyen y no exceden a las previstas en

la Ley de Ingresos de la Federacion y en el Presupuesto de Egresos de la Federacion,
‘asf como-aquellas transferencias-del-Estado.

En atencién a lo dispuesto por los articulos 18 fraccion | de la Ley de Disciplina
Financiera de|las Entidades Federativas y los Municipios, y 197 fraccion | de la Ley
Municipal para el Estado de Nayarit, se describen las premisas empleadas en los
criterios generales de politica econémica para el 2026: &

//
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1. Criterios|Generales de Politica Econémica para el Ejercicio fiscal 2026. |

NN
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2. Proyecc

ones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en
los Criterios Generales de Politica Econémica.

1. Gasto No Etjquetado (1—A+B+C+D+E+F+G+H+I) —

203 550, 724 10

200,657,245.82

A. Servicjos Personales

111,858,826.82

115,214,591.63

Inversjones Flnancieras y Otras Provisiones

B. Materiales y Suminlstros 20,762,052.64 21,384,914.22
C. - Serviclos Generales- -~ _—. — 23,763,628.96 24,476,537.83
D. Transferencias, Asignaclones, Subsidios y Otras Ayudas 45,286,215.68 46,644,802.15
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 880,000.00 906,400.00
F. Inverslén Publica 1,000,000.00 1,030,000.00
G.

H.

Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica

2, Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

85,390,136.13

87,951,840.21

A. Senvicjos Personales

12,766,993.13

13,150,002.92

B. --Materiples y Suministros._ -~ _-_ —

C. Servicjos Generales 13,643,599.79 14,052,907.78
D. Translerencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas - -
E. Bieneg Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,000,000.00 4,120,000.00
F. Inversion Publica 40,479,543.21 41,693,929.51
G. Inversﬁones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Partlcipaclones y Aportaciones . 0
|. Deuda Publica ! 14,500,000.00 14,935,000.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 +2) 288,940,860.23 297,609,084.04

La proyeccién considera el 3 % respecto del crecimiento real estimado.

3. Enatencion a lo dispuesto por los articulos 18 fraccion Il de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y 197 fraccion Il de la
Ley Mua"umpal para el Estado de Nayarit, se describen los riesgos relevantes
para las finanzas publicas riesgos que en el transcurso del 2026 que podria

- enfrentar el Municipio de Xalisco, Nayarit; en materia de finanzas publicas:

A

1 RN S R e (B S e
Mejorar la calidad del gasto publico, con

Dlsmmucwn e los recursos federales

o Las transferencias que realiza la Federacion | presupuestos orientados a resultados.
/ para el Municipio de Xalisco han sido la | Impulsar la consolidacién del Presupuesto
4 " principal fuente de recursos-cor _las_que | Basado en Resultados y del Sistema de

cuenta para su|desarrollo, éstas representan | Evaluacion del Desempefio, para mejorar la
alrededor del | 67.88 % en los ejercicios | eficiencia y eficacia del gasto, y con ello la
fiscales mas recientes. calidad y cobertura de I%E“b&ﬁg@;nas
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Percepclon la

| de corrupcion
gubernamental y la desconfianza
ciudadana hacia las instituciones
publicas.

Constituye uno de los- problemas -mas
importantes |para la  administracién
municipal, toda vez que un gobierno con
finanzas publicas débiles y sin controles de
rendicion de cuentas para la ciudadania
hace mas difici| el impulso para el desarrollo
econdmico y |social, ademads que una
administracion | con estas caraeteristicas
reduce la competitividad del Municipio.

Menores partu.lpaciones federales

En el caso de ue las finanzas publicas del
Pais se vieran|debilitadas en la estabilidad
de la economlaly las transferencias federales
para el Municipio fueran menores a las

| esperadas. - Tl =

fenémenos

y
meteorolégicos.

En el supuestg que el Municipio énfrentara

iRropuestaideiac

publicos. En la medida que se modernice la
recaudacion de ingresos del Municipio se
contara con recursos adicionales con el fin
de no depender en demas(a de los recursos
federales.

aceioni R R T
Modelo de transparencia y rendicién de
cuentas.

Impulsar un gobierno transparente en la
administracion de sus recursos que
coadyuve a combatir la corrupcién, faciiitar al
ciudadano la informacién presupuestaria de
manera clara y oportuna que permita
fortalecer la transparencia y la rendicién de
cuentas.

oS a 8 AEEIGN [ 1

Fortalecer los ingresos propios mediante

mecanismos que mejoren la eficiencia
tributaria.

Se buscaria modernizar y perfeccionar la
polltica fiscal del Municipio, con estrategias
que permitan mejorar la recaudacion de
ingresos, para que dichos ingresos se vean
reflejados en el presupuesto municipal.

Destmar enel Presupuesto de Egresos un |

fondo para la atencién de los desastres
naturales.

algun desastnie natural y rebasen su | Es necesario que en caso de que se pongan
capacidad fina |ciera. en riesgo la estabilidad de las finanzas del
Municipio, procure garantizar recursos para
atender a la poblacion que pudiera resultar
afectada, as/ como la restitucion de
viviendas y salvaguardar I@\ Coje los
ciudadanos. £ @*f-)%
e L T = SSRGS
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IRIESdO!
Endeudamiento elevado. )
El endeudamiegnto publico debe utilizarse de
manera responsable y generar beneficios
para la poblacion sin comprometer la
viabilidad de las finanzas publicas, mismo
que debera apgegarse a la legislacién y a las
reglas de disciplina financiera.

estaideraceioniiiiali T
Gasto publico eficiente yaustero.

Administrar los recursos atendiendo los
principios de disciplina financiera como son
la eficiencia, eficacia, economia y Ila

transparencia.

4. Estimacion de ingresos por clasificacion por rubro de ingresos, sin considerar

los ingr
Alcanta

rillado y Saneamiento (OROMAPAS).

esos estimados del Organismo Operador Municipal de Agua Potable,

Tt il it
TOTAL DE INGRESOS 288,940,860.23 | 100.00%
INGRESOS PROPIOS 48,312,749.77 | 16.72%
IMPUESTO$ 29,519,361.10
IMPUESTO$ SOBRE EL PATRIMONIO 29,519,361.10
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS -
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 2
DERECHOS 13,746,910.80
PRODUCTQS i == _ = a— 112,615.99
APROVECHAMIENTOS - 4,029,215.46
INGRESOS [POR VENTA DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS Y OTROS INGRESOS 904,646.42
PARTICIPACIONES 143,237,974.33 | 49.57% |
PARTICIPACIONES FEDERALES 143,237,974.33
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 92,194,892.96
FONDQ DE|FOMENTO MUNICIPAL 22,538,570.72
IMPUESTO|ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (BEBIDAS Y TABACOS) 2,583,009.93
FONDO DE|FISCALIZACION = 2,883,055.09
FONDO DE|[COMPENSACION — -_ ——— 1.00
IMPUESTO|(ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL) 4,139,087.36
IMPUESTO|SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS 824,591,861
FONDO DE|COMPENSACION (ISAN) 164,473.25
FONDO DE|IMPUESTO SOBRE LA RENTA 15,892,120.64
ENAJENACION DE BIENES ART 126 LISR 2,018,170.77
IMPUESTOB COORDINADOS MUNICIPALES 1.00
APORTACIONES 85,313,340.00 | 29.53%
FONDO DE| APORTACIONES PARA tA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL 16,610,390.00
FONDO D# APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 68,702,950.00
CONVENIOS 76,796.13 | 0.03%
CONVENIOS FEDERACION 76,796.13
CONVENIQ 76,796.13
INCENTIVOS DE LA COLABORACION FISCAL N

LS I I |

Y,
o

LAY
~ 'gi'_. 7y (a,
©n BESTE

77

P s



FONDO DE COMPENSACION (ISAN)

IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

TRANSFERENCIAS DE LIBRE DISPOSICION

INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS

12,000,000.00 4.15%

FINANCIAMIENTO INTERNO, TITULOS Y VALORES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA A CORTO

PLAZO

12,000,000.00

5. Losresu

tados de las finanzas publicas:

o2
4. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 197,941,719.99
A. Serviclos Personales 102,207,719.99 111,858,826.82
B. Materlales y|Suministros 27,140,000.00 20,762,052.64
C. Serviclos Generales 32,624,000.00 23,763,628.96
D. Transferenclas, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 31,010,000.00 45,286,215.68
E. Blenes Muebles, Inmusbles e Intanglbles 4,960,000.00 880,000.00
F. Inverslén Pyblica - 1,000,000.00
G. Inverslones |Flnancleras y Otras Provisiones ) -
H. Participaclones y Aportaclones b - i -
I, Deuda Puiblica < -
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 75,717,065.25 85,390,136.13 Qé\
A. Serviclos Pgrsonales 14,593,692.96 12,766,993.13
B. Materlales % Suminlistros = -
C. Serviclos G#nerales 740.656.50 13,643,599.79
D Transferenc{las, Aslgnaclones, Subsidios y Otras Ayudas ) -
E. Blenes MueLJIes. Inmuebles e Intangibles 4,400,000.00 4,000,000.00
F. Inverslén Phiblica 43,013,115.79 40,479,543.21 '
G. Inverslones|Flnancleras y Otras Provisiones _ -
/ H. Particlpaclopes y Aporiaciones . e
. Deuda Publlca 12,969,600.00 14,500,000.00 %
/ 3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 273,658,785.24 288,940,860.23

—= A

6. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo

debera

actualizarse cada cuatro afos. El estudio debera incluir la poblacién

afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por

la ley aE

de sufici

il

licable, el monto de reservas de pensiones, asi cor@\m@i@gﬁodo
ncia y el balance actuarial en valor present SN
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En la‘Actualidad nos encontramos en proceso de analisis del personal que labora en
el gobierno municipal, por lo qué a corto plazo se tienen acciones para realizar el
estudio actuarial de pensiones para los trabajadores, pero se realiza la aclaracion que
actualmente n%s encontramos adheridos por medio de un convenio voluntario con el

Instituto Mexicano del Seguro Social donde este gobierno realiza las aportaciones para
el retiro digno de los trabajadores beneficiados.

7. Cumplirpiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, en atencién a lo dispuesto por los articulos 10
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y 201, fraccién 1V de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit:

Limitaciones de gasto por concepto de Servicios Personales.

Uno de los rubros esenciales y a su vez delicados de la administracién publica, si se
quiere garantizar la sostenibilidad de las finanzas pulblicas es el de servicios
personales. Con este fin, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios incluye una regla fiscal que establece que los recursos destinados
para el pago de servicios personales que se aprueben en un Presupuesto de Egresos
no pueden presgntar una tasa de crecimiento respecto al afio anterior mayor a la menor
de las siguientes dos opciones:. —— —

a) El 3 por ciento de crecimiento real y ]
b) El crecimiento real del PIB sefialado en los Criterios Generales de Politica
Econémica para el ejercicio que se esta presupuestando.

Para clarificar la aplicacion de esta regla considérense los siguientes escenarios, para
decidir qué tasa de crecimiento-se aplicaria: para el ejercicio fiscal 2026 las premisas
bésicas a considerar del Crecimiento del PIB son del 2.8 % para el 2026 y la Inflacion
Dic 2025/2026 |de 3.80%; En este caso, el incremento en la asignacion global de
recursos para servicios personales que se apruebe en el presupuesto no puede
superar el 6.706 % (3.8 % de inflacion mas el valor menor de 2.8 % de crecimiento real
que fue el valormenor entre 3.0 % del punto 1y 2.8 % del punto 2).

Por lo tanto, si
1000 Servicios
limite de gasto
del 3.8% de in

en el ejercicio fiscal 2025 se aprob6 un presupuesto para la partida
Personales por un importe de $ 116,801,412.95 para determinar el
por concepto de Servicios Personales, el Importe se actualiza a razén
flacion y posterior el 2.8 % de Crecimiento real, dando un Limite

Estimado para ¢l Presupuesto de Egresos de $ 124,634,582.91, importe que serve de

base para no in

cumplir con las normativa establecida en la Ley.
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EJEZ%;’E'SC'O 16.801.412.05| 3:80% 2.80% 3.00% 2.80% 6.706% 124,634,582.91
801.412.

8. Balanci Presupuestario Sostenible.

El gasto total propuesto en el proyecto de presupuesto de egresos contribuye al
balance presupuestario sostenible, en virtud de que en base a la proyeccion para el
cierre del ejercicio fiscal 2025, es mayor que cero en los tres aspectos, es decir, no
existe la necesjdad de generar acmones tendientes a recuperar el balance por la razén
de que los balances generados al cierre establecen un superavit.

Se considerarda que el balance presupuestario cumple con el principio de

sostenibilidad, | cuando al final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable
devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero.

Igualmente, el balance presupuestario_de recursos disponibles es sostenible, cuando

al final del ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor
o igual a cero.

El flnanC|am|ento neto que, en su caso, se contrate por parte de los Municipios y se
utilice para el gélculo del balance presupuestario de recursos disponibles sostenible,
deberd estar dentro del techo de financiamiento neto que resulte de la aplicacién del
Sistema de Alertas, de acuerdo canel-articulo 46 de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

\
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Por lo anteriormente expu_esto, me permito someter a la consideracién o!e este
Honorable Cuadragésimo Tercer Ayuntamiento Constitucional de Xalisco,
Nayarit la sigujente Iniciativa de:

ARTICULO UNICO. Se expide el Presupuesto de Egresos para la Municipalidad de
Xalisco, Nayarit; para el ejercicio fiscal 2026.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE )
XALISCO, NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 2026.

CAPITULO PRIMERO
_ .. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.4 El gjercicio, control y evaluacién del gasto publico del Municipio de
Xalisco, Nayarit; para el ejercicio fiscal 2026, se realizara en apego a lo establecido
por los articulos 115, fraccién 1V, inciso ©), Ultimo y pentiltimo parrafo y 134, primer
parrafo de la Constitucion Politicade los Estados Unidos Mexicanos; 115, inciso c), de
l& Conistitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit: 18, 19 y 21 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 1°, 9° bis, 9°
ter y demas relativos de la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Nayarit; la Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como los |
numerales 197, 197 bis, 198, 198 bis, 199, 200, 201 y 201 bis de la Ley Municipal para

el Estado de Nayarit,” misnios-que indican que se debe formular con apoyo en F
%/ programas que muestren objetivos, metas y unidades responsables de su ejecucidn.
o
ARTICULO 2°.- Para efectos del presente Presupuesto de Egresos, se entendera por:g %a
Presupuesto: Al Presuptiesto de E‘gre‘éos para la Municipalidad de Xalisco, Nayarit;
X para el ejercicio Fiscal del afio 2026; @

Dependencias:| A las diferentes areas que integran la Administracién Publica
Municipal Centralizada;

Entidades: A las Entidades de la Administracion Municipal .integrada por los
Organismos Descentralizados;~ - —

— 2024-92097
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Tesoreria: Ala cependenma encargada de la recaudacion de los ingresos municipales -

y responsable de realizar las erogacnones aprobadas por el Ayuntamiento en este
Presupuesto de [Egresos;

Contraloria: A la Direccion de Contraloria Municipal;

Programas: Algs objetivos y acciones que habran de ejecutarse por las dependencias
y entidades de la administracién publica municipal;

Indicadores: Instrumento administrativo de medicién para evaluar el avance de los
planes y programas contenidos en el presupuesto de egresos;

Balance presupuestario: La diferencia entre los ingresos totales incluidos en Ia Ley.
de Ingresos, y los gastqs totales—c_:onsuderados en el Presupuesto de Egresos, con
excepcién de la amortizacion de la deuda:

Deuda contingente: Cualquier financiamiento sin fuente o garantia de pago definida,
que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las entidades federativas con
sus municipios, | organismos descentralizados y empresas de participacion estatal
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales y, por los propios municipios con sus
respectivos organismos descentralizados y empresas de participacion municipal
mayoritaria; _
Financiamiento: Toda operacién constituida de un pasivo, directo o contingente, de
corto, mediano ¢ largo plazo, a cargo de los entes publicos, derivada de un crédito,
emprestito o préstamo, incluyendo arrendamientos y factorajes financieros o cadenas
productivas; independientemente &e—la"r’orma mediante la que se instrumente;

Gasto corriente:

23

B~

activo, incluyendo, de manera enunciativa, el gasto en servicios personales, materiales

y suministros, y

subsidios, donat

Gasto etiquetado: Las erogationes que realizan los municipios con cargo a las
transferencias federales etiquetadas, se incluyen las erogaciones que realicen con

Las erogaciones que no tienen como contrapartida la creaciénde un |

los servicios generales, asl como las transferencias, asignaciones,

VOS Y apoyos;

recursos de la entidad federativa con un destino especifico;

Gasto no etiquetado: Las erogaciones que realizan los municipios con cargo a sus
Ingresos de libre disposicion y financiamiento. Se excluye el gasto que realicen con C&{
RS

recursos de la entidad federativa con un destino especffico;

A

Ul 1”117 I

=

\ENTO Cgy,

S, LSl
gwm M= -rI,G

:
pag %ﬁ"fﬁ&“\cg S
.|

[
) ¥ 5
XALISCO,

2024 2027

(10024



—

Ingresos excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos;

|
Metas: Expresion cuantitativa y cualitativa, que se persigue en un periodo determinado
con relacién a u|n ObjetIVO

Modlflcacmn al Presupuesto de Egresos Todo ajuste, ampliacién, o reduccmn al
techo financiero autorizado;

Politicas: Lineamientos que deben cumplir los servidores publicos que ejerzan
recursos de la Hacienda Municipal;

Programa: Conjunto de proyectos que tienen un mismo propdsito v fin, medlante el
cual se estableceran las estrateglas disefiadas para alcanzar los objetivos y metas del
Plan Municipal de Desarrollo;

Proyecto: Conjlinto de actividades encaminadas a contribuir con el logro del objetivo
de un programa;
Responsable del Gasto: Servidor publico encargado de la administracién y ejecucion
de los.recursos asignados; y-—— — — |
Unidad Responsable: Unidad ejecutora de la obtencién de los objetivos y metas

fijados en los programas y la administracion de los recursos asignados.

CAPITULO SEGUNDO
: - _-- EROGACIONES

ARTICUL.O 3°.-
para el ejercic

'El Presupuesto de Egresos para la Municipalidad de Xalisco, Nayarit;

o fiscal del afio 2026, sera por un monto de $ 288,940,860.23

(doscientos Ot.henta y ocho millones, novecientos cuarenta mil ochocientos

sesenta pesos|

23/100 moneda nacional), y corresponde al total de los mgresos

estimados que han sido aprobados en la Ley de Ingresos para la Munnmpalldad del

mismo periodo,

sin incluir los ingresos estimados del Organismo Operador Municipal

de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OROMAPAS).

Los recursos se

responsables de su ejecucwn de conformidad con lo siguiente: ':NI. ;&gf%‘:&\}' S

=
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El gasto neto total se orientard a la obtencidn de los resultados planteados en el

Programa de Desarrollo v se distribuye bajo las clasificaciones administrativa,

funcional, programatica, econémica, por objeto del gasto, clasificacién geografica y
zonas:de mayor pobreza conforme-a 1o establecido en este Presupuesto de Egresos

como sigue:

1. Clasificelcidn Administrativa

i

JUATES PO} oS
3.1,1.1.0. 288,940,860.23
A001 PRESIDENCIA 18,825,276.96
A002 || CABILDO 16,652,373.55 gy
A003 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,524,367.05 ;
A004 || TESORERIA MUNICIPAL 79,635,261.16
A005 CONTRALORIA _ - _ 3,937,156.64
AQ06 SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y PROTECCION CIVIL 35,672,908.89
A007 || REGISTRO CIVIL 2,783,036.84
A008 || PROGRAMACION Y PRESUPUESTO 3,856,710.78
A009 OBRA PUBLICA 58,612,331.01
A010 || SERVICIOS PUBLICOS 32,784,474,18
A011 DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 3,255,395.83
A012 || DESARROLLO RURAL 1,834,635.52
A013 || SALUD MUNICIPAL 2,588,590.33
A014 || ASUNTOS JURDICOS - 2,697,377.27
A015 || BIENESTARSOCIAL . ——— 1,709,046.96 '{3\
A016 ° || COORDINACION MUNICIPAL DEL DEPORTE 2,000,000.00
A017 || CULTURA, ARTE Y EDUCACION 3,153,353.53
A018 || DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO 2,633,533.94
A019 JUZGADO CIVICO MUNICIPAL 1,381,128.17
A020 DELEGACION PANTANAL 527,767.36
A021 SECRETARIA TECNICA 4,374,676.00
A022 || SINDICATURA MUNICIPAL 4,601,458.27

NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACION DE LA IN_F_ORMACION ADICIONAL DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE

- EGRESOS.

FORMATO DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ARMONIZADO.,

CLASIFICACIO!

T 117 i

N ADMINISTRATIVA A PRIMER NIVEL
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I Clasificacién Funcional ~ Programatica

® ; ) NAYARIT, °
_ 2024 - 2027
_ - 55 T e — ; nr SECR
. L i O O kv ETARLA DEL AYUNTAMIENTO

=7 ii__,;{_- — - e — — -
“UAY TETEPS, E ENGI
D e B R
> A ERNG'G WNIGIPAL™ - _ i : 288,040,860.23
~lia 'GOBIERNG MUNICIPAL o 288,940,860,23
: SRl e { e 3 24 LAl
J|/#1:434: 7 | ORGANO BIECUTIVO MUNIGIPAL (AYUNTAM 257,151,556.98
314411 [-PRESIDENCIA - e CTT E | POO1 | MARCOLEGAL 17,325,276.96
PATRIMONIO  TIENE  ACCIONES  DE
314.44.2 | CABILDO 1 E | Pooz 16,652,373.55
CONSERVACION Y RESGUARDO
311413 | SECRETARJA DEL AYUNTAMIENTO 121 E | P003 | RENDIGION DE CUENTAS 5,524,367.05 i
3.4.1.1.14 | TESORERIA MUNICIPAL 151 E | POO4 | FINANZAS SANAS 47,845,957.91
31.1.4.1.5 | CONTRALGRIA 134 E | POOS | FISCALIZACION MUNICIPAL 3,937,156.64
31.1.1.4.6 [ SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y PROTECCION CIVIL 171 E | PO0S | SEGURIDAD Y PROTECCION MUNICIPAL 35,672,008.89 i
3..4.14.7 | REGISTROCIVIL - 271 E | POO7 | IDENTIDAD PERSONAL 2,783,036.84
314.1.1.8 | PROGRAMACION Y PRESUPUESTO  ~ - 134 E | P00B | PRESUPUESTACION ADECUADA 3,856,710.78
OBRA  PUBLICA MUNICIPAL  (GASTO
221 E | poos 17,132,787.80
OPERATIVOS)
341119 | OBRAPUBLICA
OBRA PUBLICA MUNICIPAL
22 K | pozz 41,479,5643.21
(INFRAESTRUCTURA)
3.1.11.4.10 | SERVICIOS PUBLICOS 27 E | P00 | SERVICIOS PUBLICOS INTEGRALES 32,784,474.18
3144.4.11 | DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 215 E | PO11 | URBANIZACION 3,255,395.83
3.4.1.4.4.12 | DESARROLLO RURAL 23 E | P012 | FOMENTO AGRIGOLA Y PECUARIO 1,834,635.52
3.1.1.1.1.13 | SALUD MUNICIPAL — T E | PO13 | SALUD EQUITATIVA 2,588,590.33
3.1.11.4.44 | ASUNTOS JURIDICOS 121 E | PO14 | JUSTICIA PARA TODOS 2,597.377.27
3.1.1.1.1.15 | BIENESTAR SOCIAL 251 E | PO15 | FOMENTO EN LA EDUCACION 1,709,046.96 ?
3.1.1.1.1.18 | COORDINALION MUNICIPAL DEL DEPORTE 241 E | PO18 | JOVENES EN ACCION 2,00(:000.00
3.1.4.1.4.47 [ CULTURA ARTE Y EDUCACION 242 E | P07 | FOMENTO A LA CULTURA 3,153,353.53
3.1.1.1.1.18 | DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO a7 E | P08 | IMPULSO AL TURISMO Y DESARROLLO SOCIAL 2,693,533.94
3111118 | JUZGADO (fIVlco MUNIGIPAL 124 E | PO19 | CONCILIACION MUNICIPAL 1,381,128.17
3411420 | DELEGACIONPANTANAL _ - - ___ 1 on E | P020 | GESTIORIA SOCIAL 2,027,767.36 '
31.11.4.21 | SECRETAR|A TECNICA 131 E | P021 | COORDINACION TECNICA 4,374,676.00
PATRIMONIO  TIENE  ACCIONES  DE
3.1.1.1.1.22 | SINDICATURA MUNICIPAL 133 E | Po02 460145827
CONSERVACION Y RESGUARDO
i ACION DESCENTRALZADA 7 i iR ; : i
A e e e W 2
ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMIS0S NO
0. 17.269,303.25
EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
31.4.20.1 263 u | pozs SUBSIDIO DIF 10,789,303.25
MUNICIPAL (DiF) _
DO L DE AGUA POTABLE,
34202 | ORCANISMO OPERADGR MUNIGIPAL DE AGUA POTABLE 223 U | pozs SUBSIDIO OROMAPAS
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO (OROMAPAS)




132 u

P026

SUBSIDIO IMPLAN

2,500,000.00

14,500,000.00

314114

TESORERIA MUNICIPAL

441 H

Po22

ADEFAS

314114

TESORERIA MUNICIPAL

411 b

P023

DEUDA PUBLICA

NORMA PﬁﬂhMMONm LAPRESENTACION DE LA INFORMACION ADICIONAL DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESDS,

FORMATO DEL PROYEGTO DEL PRESUPUESTO DE-EGRESOS ARMONIZADO.

CLASIFICAGION ADMIN|

ISTRATIVA A PRIMER NIVEL

e

IMPORTE

288,940,860.23

GOBIERNO | 146,269,391.48
DESARROLLO SOCIAL 123,703,209.29
DESARROLLO ECONOMICO 4,468,169.46

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

14,500,000.00

NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACION DE LA INFORMACION ADICIONAL DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS,

FORMATO DEL|PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ARMONIZADO.
CLASIFICACION FUNCIONAL A PRIMER NIVEL

Clasificacion Programatica

airr

TS
G
E

14,500,000.00 %
|
|

14, | LEGISLACION — 16,652,373.55
111 | LEGISLACION == e o o 16,652,373.55 )
142 | FISCAL|[2ZACION - %
1.2, | JUSTICIA 9,502,872.49
121 | IMPARTICION DE JUSTICIA 8,121,744.32
122 PR(%E JUSTICIA -
123 | RECLUSION Y READAFTACION SOCIAL -
124 | DERECHOS HUMANOS 1,381,128.17
73. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 36,595,278.65 @
131 | PRESIDENCIA/ GUBERNATURA 21,629,952.96
132 {POLITIGAINTERIOR- , = -~ - ~—— — 2,500,000.00
133 | PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIVONIO PUBLICO 4,601,458.27
134 | FUNCION PUBLICA 7,793,867.42
135 | ASUNT(S JURIDICOS .
136 | ORGANIZACION DE PROCESOS ELECTORALES X

=

NAYARIT.
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POBLAGION = .
138 | TERRITORIO =
9 | OTROS

14, | RELACIONES EXTERIORES
141 I RELAé!ONES EXTERIORES 2
1.5. | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 47,845,957.91
151 | ASUNTOS FINANCIEROS 47,845,957.91
152 | ASUNJOS HACENDARIOS
1.6, | SEGURIDAD NACIONAL

BETIE D%SA— - - - = =
162 MARﬁA :
163 | INTEL|GENCIA PARA LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD NACIONAL -
1.7. | ASUNTOS DE GRDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 35,672,908.89

171 | POLICIA 35,672,908.89
172 PROTFCCION CIVIL -

173 OTRC_!EIASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD -
174 | SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
1.8. | OTROS SERVIC|OS GENERALES

| 181— [ SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES -

182 | SERVICIOS ESTADISTICOS -

183 | SERVICIOS DE COMUNICAGION Y MEDIOS -

184 ACCEFO ALA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL .

185 | OTROB -

2. DESARROLLO SOCIAL 123,703,299.29

21, [ PROTECCION AMBIENTAL 3,255,395,83
211 | ORDENACION DE DESECHOS

212 ADMII*ISTRACIGN DEL AGUA -
- 213 | ORDENAGION DE AGUAS RESIDUALES, DRENAJE-Y ALCANTARILLADO -
214 | REDULCION DE LA CONTAMINAGION -

215 | PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE 3,255,395,83
316 | OTROS DE PROTECGION AMBIENTAL -
22, | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 95,396,805.19
221 URBANIZACION 58,612,331.01
222 | DESARROLLO COMUNITARIO -
223 | ABASTECIMIENTO DE AGUA 4,000,000.00 "
224 | ALUMBRADO PUBLICO -
225 _ | VIVIENDA = e . — -
v 226 | SERV|CIOS COMUNALES :
/ 227 DESARROLLO REGIONAL 32,784,474.18

/ 23, SALUD 2,586,590.33
231 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD 2,588,590.33

232 | PRESFACION DE SERVICICS DE SALUD A LA PERSONA =
233 | GENERACION DE RECURSOS PARA LA SALUD -
234 | RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD -
235 | PROTECCION SOCIAL EN SALUD -
24. | RECREACION, GULTURA Y OTRAS MANIFESTAGIONES SOGIALES 5,153,355.53

241 | DEPORTE Y RECREAGION : 2,000,000,00
242 | CULTORA 3.153,353.53
243 | RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES - :
244 | ASUNTOS RELIGIOSOS Y OTRAS MANIFESTACIONES SOGIALES

SeNTO P
25, | EDUCACION 5% uDas _ﬁ?. 46,96

GO0° o NAYARIT, ~ °
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1,034,635.52 .
1,834,635.62
- i ]

1,708,046.96
252 | EDUGAGION MEDIA SUPERIOR ' =
253 | EDUCACION SUPERIOR z
254 POSGRADO =
265 | EDUCAC|ON PARA ADULTOS
256 | OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES INHERENTES 5
2.8. | PROTECCION soﬁkw. 10,789,303.25
261 | ENFERMEDAD E INCAPACIDAD ~ =
-262 |EDADAVANZADA - — -  -——— — 5
~265 | FAMILIA EFIJGS 10,7A9,303.25
264 | DESEMPLEO i
S 1
265 | ALIMENTACION Y NUTRICIC}I:.I__ S
266 | APOYO SOCIAL PARA LA VIVIENDA =
267 Mﬂﬁf =
268 | OTROS GRUPOS VULNERABLES 2
269 | OTROS DE SEGURIDAD SOGIAL Y ASISTENCIA SOGIAL .
2.T. OTROS ASUNTOS SCIEKLES - 4,810,804.20
271 [.OTROS ASUNTOS SQCIALES _ —_ = = 4,810,804.20
3. DESARROLLO ECONOMICO 4,468,169.46
31. | ASUNTOS EGONOFIIGOS. COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL
311 ASUNTOR ECONGMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL
312 ASUNTOS LABORALES GENERALES
3.2 nm CAZA
321 Asno‘ﬁ'i:i‘cunam
322 SILVIGUL’TURA
323 | ACUACULTURA, PESCA Y GAZA
324 [AGRONDUSTRIAL _ . —
326 | HIDROAGRICOLA
326 | APOYO FINANGIERG A LA BANGAY SEGURG AGROPECUARIG
3.3, | COMBUSTIBELES Y|ENERGIA =
331 [ CARBON Y OTROS COMBUSTIBLES MINERALES SOLIDOS :
332 | PETROLEO Y GAS NATURAL (HIDROCARBUROS) -
333 | COMBUSTIBLES NUGLEARES =
334 | OTROS GOMBUSTIBLES -
335 | ELECTRIGIDAD .
33 | mﬁmLﬂ.Ec_Tmca - = - s
34, | MINERIA, MANUFAGTURAS Y GONSTRUGGION —— :
34 | EXTRACCION DE RECURSOS MINERALES EXGEPTO LOS COMBUSTIBLES MINERALES =
342 | MANUFACTURAS =
343 | CONSTRUCCION -
3.5, | TRANSPORTE s
BT | TRANSPORTE FOR CARRETERA — -
352 TRANSPORTE POR AGUA Y PUERTOS =
353 | TRANSPORTE POR FERROCARRIL
354 TRAN?%WE‘O 3 = =
“3%5 | TRANSPORTE POR OLEGDUCTOS Y GASODUCTOS ¥ GTROS SISTENAS DE TRANSFORTE
356 | OTROS RELAGIONADOS CON TRANSPORTE =
36. | COMUNICACIONE
361  COMUNICACIONES
7. | TURISMO ' 2,633,533.94
371 TURISMO

NAYARIT,  °
2024 - 2027



372 HOTELESYRESTAURANTES

3.8 CIENCIA, TECNO%OBIA EINNOVACION

381  INVESTIGACION CIENTIFICA

382 DESARROLLO TECNOLOGICO

383 SERVIC|OS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

384  INNOVALCION

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

391 - COMERCID, DISTRIBUCION, ALMACENAMIENTO ¥-DEPOSITO

392 OTRAS [NDUSTRIAS

393 | OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

4. OTRAS NO GLASIFICADITS EN FUNCIONES ANTERIORES

14,500,000.00

4.1. | TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA

14,500,000.00

411 | DEUDA PUBLICA INTERNA

14,500,000.00

412 | DEUDA PUBLICA EXTERNA

4.2,

TRANSFERENCIAIB. PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE

GOBIERNO
421 TRANSHERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

~ 422 | PARTICIPACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y QORDENES DE GOBIERNO

423 | APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.3. | SANEAMIENTO DFL SISTEMA FINANCIERO

431 SA@WENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

432 APOYOS IPAB

433 | BANCA DE DESARROLLO

434 | APOYO A LOS PROGRAMAS DE REESTRUCTURA EN UNIDADES DE INVERSION (UDIS)

4.4, ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

441 | ADEUDQS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACION DE LA INFORMACION ADICIONAL DEL PROYEGTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.
FORMATO DEL PROYECTO|DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ARMONIZADO,
CLASIFICACION FUNGCIONAL A PRIMER NIVEL

—_—

Total 288,940,860.23

IMPORTE
CLAVE TOTAL 268,040,860.23
P001 MARGO LEGAL 17.325.276.98
P002 PATRIMONIO TIENE ACCIONES DE CONSERVAGION Y RESGUARDO 21.965.831.6
P003 RENDICION DE CUENTAS 5,524,367.05
PO04 | FINANZASSANAS _ - AARASIETIE
P05 FISCALIZACION MUNICIPAL 3,857 156,64
POD6 SEGURIDAD Y PROTECCION MUNICIPAL 35,672,908.89
P007 IDENTIDAD PERSONAL 2783,036.84
P008 PRESUPUESTACION ADECUADA
P09 OBRA PUBLICA MUNICIPAL (GASTO OPERATIVO)

060031
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: A ! .-.:.ulf.‘!?-:t-
P010 SER\.{ICIOS PUBLICOS INTEGRALES 32.784.474.18
PO11 URBn‘NlZACION SEEEEE
P012 FOMéNTD AGRIGOLA Y PECUARIO 1,834,635.52
P013 i SALU..'.! EQUITATIV:?\ L= — . 2,588.500.33
P014 JUST[:CIA PARA TODOS - 2.507.377.27
P015 FOMENTO EN LA EDUCACION 1,709,046.98
P0O16 JOVENES EN ACCION 2.000,000.00
P0O17 FOMqNTOALA CULTURA 3,153,353.53 ’
P018 IMPUI\.SO AL TURISMO Y DESARROLLO SOGIAL 2.633.533.94
P018 GONdILIACION MUNICIPAL _ 1,384.128.47 .
P020 . GEST|ORIASOCIAL. ~ —— ___ - 2.027.767.36
P021 COORDINACION TECNICA 4,374.676.00
P022 ADEFJJ\S )
P023 DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO 14,500,000.00
P024 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPAL (DIF)
10,789.303.25
P025 SA?\IREGA I}!éSNI%I_g (OOPRESIGEIQES'\)AUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
= 4,000,000.00
P026° ~ INSTITUTO MUNICIFAL DE PLANEAGION (_II\-APLAN) 2,500,000.00
P027 OBRA|PUBLICA MUNICIPAL (INFRAESTRUCTURA) : 41,479.543.21 y
1
Norma para armonlzar la presentacién de la Informaclén adiclonal del Proyecto del Presupuesto de Egresos.
Formato del Proyeclo dei Presupuesto de Egresos Armonlzado.
IV. Clasificacion Econémica.-— —

AT RN LN s ORTE. 7
[ TOTAL 288,940,860.23
1 | GASTO CORRIENTE 213,984,404.59
2
3
4 | PENSIONES Y JUBILACIONES 15,596,912.43
5 | PARTICIPACIONES 0.00
EGNIE;S%‘; PARA ARMONJZAR LA PRESENTACION DE LA INFORMACION ADICIONAL DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE

FORMATO DEL PROYECTQ DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ARMONIZADO.

GASTO DE CAPITAL L=t e Tl = T " 46,359,543.21 \(
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 13,000,000.00 @

00032 2024 - 2027

'SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
——— 1




288,940,860.23
A | 'NOETIQUETADG ' 203,650,724.10
" REcunsog FISCALES 48,312,749.77
111 48,312,749.77
12 FINANCIAMIENTOS INTERNOS 12,000,000.00
121 FINANCIAMIENTOS INTERNOS 12,000,000.00
13 FINANCIAMIENTOS EXTERNOS -
14 INGRESOS PROPIOS -
15 RECURSOS FEDERALES 143,237,974.33
151 PARTICIPACIONES FEDERALES (RAMO 28) 143,237,974.33
16 REcunsosi ESTATALES -
17 OTROS RECURSOS DE LIBRE msposaczﬁn ” -
2 | ETiQUETADO 85390,136.13
25 RECURSOS FEDERALES (RAMO 33) 85,390,136.13
251 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FAIS) 16,610,390.00
252 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL (FORTAMUN) 68,702,950.00
253 CONVENIO | 76,796.13
26 RECURSOS ESTATALES -
27 OTROS REGURSOS DE TRANSFERENCIAS FEDERALES ETIQUETADAS S
NORMA PARA ARMONIZAR LA PRESENTACION DE LAJNFORMACION | ADICIONAL DEL PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

-FORMATO DEL PROYEGTQ DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS. ARMONIZADO

V.

Clasificacion por Objeto del Gasto.

: | TOTAL 288,940,860.23
10000 | SERVICIOS PERSONALES 124,625,819,95
11000 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 31,116,524.06
12000 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2,950,000.00
13000 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 64,794,900,82
14000 | SEGURIDAD SOCIAL 5,000,000.00
15000 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 20,765,395.07
16000 | PREVISIONES -
17000 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS -
20000 | MATERIALES Y SUMINISTROS - - 20,762,052.64
21000 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,841,094.99
22000 |  ALIMENTOS Y YTENSILIOS 330,011.97
23000 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZAGION 89,500.00
24000 | MATERIALES Y|ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 5,900,000.00
25000 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 206,234.00
26000 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS B,850,656.30
27000 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
28000 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
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29000 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,988, 079 67
30000 | SERVICIOS GENERALES 37,407,228.75
31000 | SERVICIOS BRSICOS 7,564,000.00
32000 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 4,867,824.29
33000 | - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 9,477,394.67
34000 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 195,000.00
35000 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,680,000.00
36000 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 300,000.00
37000 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 335,000.00
38000 | SERVICIOS CFICIALES 2,000,000.00
39000 | OTROS SERVICIOS GENERALES 10,988,009.79
40000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 45,286,215.68
41000 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 17,289,303.25
42000 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO -
43000 |” SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES = .
44000 | AYUDAS SOGIALES 12,400,000.00
45000 | PENSIONES Y JUBILACIONES 15,596,912.43
46000 | TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS ,
47000 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL -
48000 | DONATIVOS =
48000 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR .
50000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 4,880,000.00
51000 | MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRAGION 360,000.00 /
52000 | MOBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONALY RECREATIVO 20,000.00
53000 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO .
54000 | VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE -
55000.| EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 4,200,000.00
56000 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 300,000.00
57000 | ACTIVOS BIGLOGICOS .
58000 | BIENES INMUEBLES -
59000 | ACTIVOS INTANGIBLES - ?
60000 | INVERSION PUBLICA 44,479,543.21
61000 |- OBRA PUBLICAEN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 41,479,543.21
62000 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 5
63000 | PROYECTOS PRODUGTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO -
70000 INVERSIONﬂs FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES -
80000 | PARTICIPAGIONES Y APORTACIONES -
90000 | DEUDA PUBLICA 14,500,000.00
91000 | AMORTIZAC|ON DE LA DEUDA PUBLICA 13,000,000.00
92000 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 1,000,000.00
93000 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA .
94000 |~ GASTOS DE|LADEUDAPUBLICA- —-_ -——

95000 | COSTO POR COBERTURAS

96000 | APOYOS FINANCIEROS

99000 | ADEUDOS OE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) -

FORMATO DEL PROYECTP DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS ARMONIZADO.
CLASIFICADOR POR OBJETO DE GASTO A SEGUNDO NIVEL.
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(DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA

PESOS 23/100 M.N.)
VIl. Claves Presupuestales. i %
e e
' NGR E s

111 P001 A001 21101 1 MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 20,000.00
11 P001 AQ01 21102 1 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 30.000.00
111 P001 A001 21106 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS ! 20000.00
111 PO0O1 A001 21401 1 SUMINISTROS INFORMATICOS I 20,000.00 r
111 P0O1 A001 21601 1 N MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA | 15.000.00
1M1 - P001 A001 21602 “1 | PRODUCTOS DE PAPEL PARA LIMPIEZA 5,000.00
111 P001 A001 21802 1 MATERIAL DE FOTOCREDENCIALIZACION 10,000.00
11 P001 AOC1 22104 1 PRODUCTOS AGRICOLAS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 5,000.00 Gl
11 POO1 A001 22105 1 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 20,000.00
1M P01 A001 22302 1 ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 10.000.00
111 P001 A001 23702 1 MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORATORIO ADQUIRIDO COM 2000.00
1M1 P0O1 A001 24101 1 MATERIAL DE FERRETERIA PARA CONSTRUCCION Y REPARAC 20.000.00
1| Poot A001 | 24408 | 4-| MADERAYPRODUCTOS DE MADERA —— F
111 POO1 AGO1 24601 | 1 | ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO rr——
111 PO01 A001 24602 1 MATERIAL ELECTRICO PARA COMUNICACION 5,000.00 I
"M Po01 AOOH 24701 1 ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO PARA LA CONSTRUCCI 20,000.00
111 POO1 A001 24702 1 MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CONSTRUCCION 6.000.00
111 P0O1 A001 24801 1 ARTICULOS COMPLEMENTARIOS PARA SERVICIOS GENERALES 1.000.00
M POO1 A001 24904 | 1 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPAR e )
11 P0O1 | A001 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS | 500,000.00

S M P001 A001 2731 -1 ~| ARTICULGS PARA SERVICIOS GENERALES 10,0000
111 P001 A001 27106 1 PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO VESTUARIO Y UNI 10,000.00
11 PoO1 AQ01 27301 | 1 | ARTICULOS DEPORTIVOS Y DE CAMPANA soon0e| E §;
111 P001 A001 29101 1 ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES 10,000,00
111 P0O1 A001 29201 1 ARTICULOS MENORES PARA SERVICIOS GENERALES EN EDIF 10.000.00
m P0OO1 | A0D1 29402 1 ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO 5.000.00
11 PO01 A001 29403 1 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE CARACTER INFOR 5,000.00
11 P0O1 AQ01 29801 i- A?EESOFSIQS Y MATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA OT
111 P001 A001 29902 1 ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B
11 P01 A0 31401 1 TELEFONIA TRADICIONAL

i
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SR ()
RESUPUESTO]
S TE Sk S e St b e /ABROBADO"
111 POD1 A1 | 31701 | 1 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMI o
111 POO1 oot | at8o1r | 1 | sERvicioPOSTAL A
11 P00 A001 | 32301 | 1 | ARRENDAMIENTO DEEQUIPO Y BIENES INFORMATICOS prp—
11 Po01 | 001 | 32501 | t_| ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE o
111 POO1 A001 | 33604 | 1 | IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE s000.00
111 P00 AGO1 | 37101 | 1 | PASAJES AEREOS aoatd
111 Poot | |00t | 37201 | 1 | PASAJES TERRESTRES e
11 POO1 | |A001 | 37501 | 1 | VIATICOSENELPAlS p——
11 POO1 A001 | 37601 | 1 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO Y
111 POO1 A0O1 | 37901 | 1 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE .
111 Po0t | |A0Dt | 44102 | 1_ | AYUDASESPECIALES APERSONAS U HOGARES P
11 | Poot A001 | 44103 | 1 | PREMIOS, RECOMPENSAS Y ESTIMULOS 100,000.00
111 PO A001 | 44301 | 1 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA - g
111 POO1 A0D1 | 44501 | 1 | AYUDAS SOGIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO e, ‘
11 POO1 A001 | 44801 | 1 | AYUDAS PORDESASTRES NATURALES 100.000.00
oL POO1 A1 | 51107 | 2 | MOBILIARIOY EQUIPO * .
1 PoO1 A001 | 51503 | 2 | EQUIPODE COMPUTACION G
111 POOY A1 | 52101 | 2 | EQUIPOSYAPARATOS AUDIOVISUALES Ly :
LL RO02 A002 | _21101 | 4= | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL NOEaThG
1M1 P002 AQ02 21102 1 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10,000.00
111 Pooz | |A002 | 21106 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS sepm——
11 Po02 | |A002 | 21401 | 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS P
111 Po02 | | A0z | 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS —
1t Po02 | [A02 | 22302 | 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTAGION o
111 PO02 | [A02 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS e
111 Poo2 | | A002 | 27101 | 1 | ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES -
11- | Poo2 A002 | 29101 | 17| ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES 10.000.00
i1 Poo2 || A002 | 20201 | 1 | ARTICULOS MENORES PARA SERVICIOS GENERALES EN EDIF 0 000.00“_}3\_
1M1 P002 A002 37201 1 PASAJES TERRESTRES 20,000.00
11 PO02 | | AQ02 | 37601 | 1 | VIATICOS ENELPAIS Ao 00 \
1M P002 AQ02 51603 2 EQUIPO DE COMPUTACION 20.000.00
111 PO03 || A003 | 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA iy
111 PO03 || A0D3 | 21105 | 1 | MATERIALDE PINTURAY DIBUJO PARA USO EN OFICINAS T
11 P03 || A3 |_21106 | -~ | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARAUSO EN OFICINAS Sroel
// it PO03 || A003 | 21107 | 1 | PIGMENTOS O COLORANTES PARAUSO EN OFICINAS STRREAR
~/ 11 PO03 || A003 | 21401 | 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS oo
‘ 111 Po03 || A03 | 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS = E—
"1 Po03 || A003 | 22302 | 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION g §(
M PO03 || A003 | 24601 | 1 | ACCESORIOSYMATERIAL ELECTRICO 500000
11 P003 || A003 | 24807 | 1 | PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y SIMILARES PARA LA CON Srace
111 PO03 || A3 | 24901 | 1 | OTROSMATERIALES DE FERRETERIA PARA CONSTRUCCION Y » 000,00
111 | Poo3 || Acos | 24804 | 1"-| OTROSPRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPAR 200000
111 Po03- || A003 | 28101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS QQ
11 Po03 - [| A003 | 27501 | 1 | ARTICULOS DEFORTIVOS Y DE CAMPANA
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() )
PRESUPUESTO!
] 2 A A A e | APROBADO ) |
111 POD3 | | A003 | 29101 | 1 | ACCESORIOSYMATERIALES MENORES S
1 P003 | [ A003 | 28402 | 1 | ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO 2'0;;;
111 POD3 | | A003 | 20403 | 1-| REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE CARACTER INFOR P
111 | Poos || A003 | 20601 | 1 | AGCESORIOS YMATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA EQ 5.000.00
11 P003 | | A003 | 20802 | 1 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B —
111 PO03 | | AG3 | 32801 | 1 | OTROSARRENDAMIENTOS T
111 Po03 | | A003 | 33301 | 1 | SERVICIOS DE INFORMATICA oy &
111 PO03 | | A003 | 33603 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION SE
11 PO03 | | A003 | 33604 | 1 | IMPRESIONY ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE -
111 P03 | | A003 | 34701 | 1 | FLETESYMANIOBRAS .
11 | Poos | [A003 | 87201 |-T-| PASAESTERRESTRES —
111 Poo3 | |A03 | 37501 | 1 | VIATICOSEN ELPAlS Pt
111 Po03 | |A003 | 37901 | 1 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE g
"1 PO04 | |A004 | 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA —
111 POO4 | |A004 | 21105 | 1 | MATERIALDE PINTURAY DIBUJO PARA USO EN OFICINAS 5.000.00
111 PO04 | |A004 | 21108 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS - w——
11 PO04 | |A004 | 21107 | 1 | PIGMENTOS O COLORANTES PARA USO EN OFICINAS —— '
114 P04 | |A004 | 21401 | 1_| SUMINISTROS INFORMATICOS pr—
11 | Poo4 | [A004 | 21601 | 1 [ MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA .
111 POO4 | |AOD4 | 21603 | 1 | PRODUCTOS TEXTILES PARALIMPIEZA _ -
111 PO04 | |A004 | 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS T
111 PO04 | |A004 | 22302 | 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION S
111 POO4 | |AOO4 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES,LUBRICANTES Y ADITIVOS G —
111 PO04 | [AOD4 | 20101 | 1 | ACCESORIOSYMATERIALES MENORES p——_
11 PO04 | [A004 | 26202 | 1 | MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA USO EN EDIFICIOS .
111 PO04 | |A004 | 28401 | _T_| ARFIGULESELECTRONICOS MENORES P
111 PO04 | [A0D4 | 28402 | 1 | ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO Sl
111 PO04 | |AOD4 | 20801 | 1 | ACCESORIOSYMATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA EQ a000.00
111 POO4 | |A0O4 | 29602 | 1 | ARTICULOS AUTOMOTRICES MENORES o ?
111 PO04 | [AOD4 | 20603 | 1 | ARTICULOS MENORES DE CARACTER DIVERSO PARA USO EN s
111 POO4 | [AOD4 | 20608 | 4 | PRODUCTOSMENORES DE HULE PARA EQUIPO DE TRANSPORT e
111 PO04 | |A004 | 20802 | 1 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B e \
. 111 PO04 | |AOD4 | 31701 | 1_| SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMI e
,s'/ 111~ | Poos | |A004 | 32201 | 1 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS e i
A/ 11 PO04 | |A004 | 32301 | 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS e
y 111 POO4 | |A004 | 33102 | 1 | OTRASASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS T
"1 Poo4 | |A0o4 | 33301 | 1 | SERVICIOS DE INFORMATICA P
11 PO04 | [A004 | 33401 | 1 | SERVICIOS DE CAPACITACION R @
111 Poos | |A004 | 33802 | 1 | OTROSSERVICIOS COMERCIALES 6.004.67
111 Poo4 | |a004 | 33603 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION S
11 | PRoos | |A004 | 33884 | | IMPRESIONYELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE i)
111 Po04 | |A004 | 34101 | 1 | COMISIONES BANCARIAS P
111 Poo4 | [A004 | 36301 | 1 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO e Q{{
111 P004 A004 | 37201 | 1 | PASAJES TERRESTRES SNoaden
= =T e s Q g } 20Né:YARIT. ! x
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RESUPUESTO,
. ARROBADO) |
1M1 PO04 A004 37601 1 VIATICOS EN EL
NEL PAlS 20,000.00
M PO04 A4 | se02 | 1| GTROS IMPUESTOSY DEREGHOS A
1117 P004 A004 39501 1 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 500.000.00
11 P004 A004 30801 1 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE U STy
1M PO04 A0D4 39901 | 1 | SERVICIOS DE ALIMENTACION oot
111 P004 A004 44103 1 PREMIOS, RECOMPENSAS Y ESTIMULOS 100.000.00
111 P004 A004 651107 2 MOBILIARIO Y EQUIPO 20.000.00
111 P004 A004 51503 2 EQUIPO DE COMPUTACION 50,000.00
14 P004 A004 56401 2 SISTEMAS DE AIRE ACONDIGIONADO, CALEFACCION Y DE R 20.000.00
111 P00S A00S -21402 |_1_ | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 30,000.00
11 PO0S A005 21106 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 20.000.00
11 P0OS A0S | 21401 | 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS Fovears
11 P005 [ A005 22105 1 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 10.000.00
11 P005 A005 22302 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION -
111 PO0S A005 31801 | 1 | SERVICIO POSTAL SO
M PO0S AOOS | 33401 | 1 | SERVICIOS DE GAPAGITAGION P
111 PQ05 A005 _ 39_901 1__ S_ERL/ICIOS DE ALIMENTACION 10,000.00
1 PO0S A05 | 51503 | 2 | EQUIPO DE COMPUTACION s000000 |
11 P0G A0 | 21101 | 1 | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL -
111 P0O0B A0S 21102 1 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 30,000.00
11 P006 AQ06 21106 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 20,000.00
1M1 P00B A006 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS 40.000.00
11 PO0G A008 21601 1 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 20,000.00
1M1 PO06 AQ08 21602 1 PRODUCTOS DE PAPEL PARA LIMPIEZA 5000.00
111 PO0B A6 | _21803 | - | PRQDUCTOS TEXTILES PARA LIMPIEZA - 000,00
11 PO0S A008 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTAGION DE PERSONAS JovoenTn ?
11 PO0S A006 22302 | 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION [
11 P00B A0S 23704 1 | PRODUCTOS DE HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA Ny
111 P06 A0S | 24601 | 1 | ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO 50,000.00
M P00G A006 24602 1 | MATERIAL ELECTRICO PARA COMUNICACION TEREAE
111 PO0S A006 | 24701 | 1 | ACCESORIOSYMATERIAL ELECTRICO PARA LA CONSTRUCCI £0.000.00
1 P00B AQ0B 24001 1_ OTROS MATERIALES DE FERRETERIA PARA CONSTRUCCION Y £ 000.00
14 PO0B | aooe |~ 24304 | 1 -| OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUGGION Y REPAR 150.000.00
11 P006 | A006 25301 1 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION 10,000.00
/; 11 PoOB A006 25302 1 CUADRO BASICO Y CATALOGO DE MEDICAMENTOS DEL SECTO 10.000.00
/ 111 PO08 A006 25402 1 MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORATORIO DE USO EN EL 45 000.00
111 P006 A00B 25901 1 OTRAS SUBSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICOS 2000.00
‘IF
L 111 PO0B A006 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,000,000.00
111 P006 AQ06 27402 1 MATERIAL Y ACCESORIOS DE ARTILLERIA Y ATAVIO CIVIL 5.000.00
111 P006 AQ00B _ 27201 i -r z\ﬁ]‘lCULOS PARA SERVICIOS GENERALES PARA SEGURIDAD 5000.00
1M1 Po06 A006 27202 1 ARTICULOS PARA SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 50.,000.00
111 PO0S AODE | 27203 | 1 | MATERIAL DE MANTENIMIENTO PARA SEGURIDAD Y PROTECC e}?m D 1, 500000 ((Q
14 PO0B A006 27206 1 PRODUCTOS TEXTILES PARA SEGURIDAD Y PROTECCION PER é\vé\.-““vls .q{“}é Z,
111 P006 A006 28201 1 MATERIALES Y ACCESORIOS PARA SEGURIDAD PUBLICA
© TV boo3g”
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: AR *|'PRESURUESTO:
_DE_cachlDN A I APROBADO
21 ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES S
117 P06 A006 20107 | 1 | EQUIPOS Y MATERIALES MENORES DE MANTENIMIENTO Y SE £0,000.00
11 PO06 A00B 29609 1 | PRODUCTOS MENORES DE HULE PARA EQUIPO DE TRANSPORT £0,000.00
11 P06 AQ0B 29902 1 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B -
14 P00B AD0B 31401 1 | TELEFONIA TRADICIONAL 40,000.00
11 P06 A008 31701 1 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMI A
11 P06 A006 32301 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS ReTo0c0
11 PO0S AQ0B 33401 1 S_ERVICIOS DE CAPACITACION 200,000.00
11 PO0B A006 | _33602 | 47 | QIROS SERVICIOS COMERCIALES 10.000.00
11 P00S A006 33603 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION

11 P06 AO06 | 35501 | 1 | REPARAGIONY MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE i

40,000.00
1M PO0G A00B 33604 1 IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE 40.000.00
M P008 AQ06 33801 1 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS 20.000.00
1M1 PO0B AQ06 35101 1 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA 10.000.00

A K P006 A006 35701 1 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIP

50,000.00
1M1 P006 A006 39901 1 SERVICIOS DE ALIMENTACION 20,000.00
11 PO0G A008 85101 | 2 -| EQUIPO DIVERSO DE DEFENSAY SEGURIDAD 200,000.00
111 PO08 A006 56501 2 APARATOS E INSTRUMENTOS DE COMUNICACION Y TELECOMU 900,000,00
114 POO0B A008 56704 2 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS - HERRAMIENTA oaaon
M POO7 A007 21102 1 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10.000.00
11 POO7 A007 21108 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 20,000.00
1M1 POOT A007 21401 1 SUMINISTROS INFORMATICOS 20,000.00
11 POO7 A007 22105 1 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS —
1 P007 AQ07 _azm2 | -+ BB'[LCULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 2,000.00
111 P0O7 AQ07 23705 1 PRODUCTOS DE PLASTICO Y POLIETILENO ADQUIRIDOS COM 2.000.00
114 P0O7 AQ07 29402 1 ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO 2,000,00 'EB\
11 P07 || A007 29601 1 ACCESORIOS Y MATERIALES ELECTRICOS MENORES PARA EQ 2.000,00 \
11 POO7 A007 33603 1 IMPRESIONES DE DOGTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION 300,000.00 \
111 POO7 A007 37201 1 PASAJES TERRESTRES 10,000,00
11 POO7 A0O7 | 37501 1 VIATICOS EN EL PAIS 10,000,00
1M1 PO0B A008 21102 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10,000.00
11— “Po08 A008 |~ 27106 | T-| PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS - 000.; =
14 PO08 A008 21401 1 SUMINISTROS INFORMATICOS 20.000.00
"1 P008 A008 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000,00
/ 11 PO09 A009 21102 1 ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 20,000.00
111 POO09 A009 21106 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 30.000.00 g(
/ 1M1 P00 A009 21401 1 SUMINISTROS INFORMATICOS 30,000.00
1M1 P009 AD09 21601 1 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 10,000,00
1M1 _Po08 A009 | 21603 |_4 | “PRODUCTOS TEXTILES PARA LIMPIEZA 10,000.00
14 P00 A009 22105 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS TR
111 P00 A009 23704 1 PRODUCTOS DE HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA . 10,000.00
1M1 PO0S A009 24102 1 MINERALES PARA CONSTRUCCION Y REPARACION ® SooloooTen Q{{
11 P00 A009 24103 1 PRODUCTOS MINERALES PARA CONSTRUGCION Y REPARACION \ENTIO Co 5 ‘3-9 000,00
111 POO09 A009 24201 1 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
000389 B %
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111 Pooo || A009 |-2431 [ 47 | CAL.YES®YPRODUGTOS DE YESO Ee
111 PO0S || A009 | 24401 | 1 | MADERAYPRODUCTOS DE MADERA —
111 P009 A009 24601 1 ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO 2;0.000-00
111 Po0s || A009 | 24608 | 1 | MATERIALDE FERRETERIAELECTRICO -
111 PO0S || A00S | 24702 | 1 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CONSTRUCCION 15000000
11 Poog || A009 | 24703 | 1 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA GONSTRUCCION saonagal]
111 PO0S || AG0S | 24704 | 1 | REFACCIONES YESTRUGTURAS PARA LA CONSTRUCGION e
"1 Poos || Acos | 24807 | 1_ | PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y SIMILARES PARA LA CON -
11~ | Poos A0S | 24301 | 1 -| OTROS MATERIALES DE FERRETERIA PARA CONSTRUGCION Y I
11 Poos || A00s | 24s04 | 1 | OTROSPRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPAR .
111 PO09 || A00S | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES,LUBRICANTESYADITVOS 14185244
114 Poog || A0os | 28301 | 1 | PRENDASDEPROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA v
K PO0S || A0S | 20101 | 1 | ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES P
11 PO0Y A009 32301 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIFO Y BIENES INFORMATICOS saanaon |
111 Poos || Acos | 32501 | 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE £,00.00
11 R003 || A0S |_32801 | - | ARRENDAMIENTO DE MAGUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRA P
11 POOS || A0S | 33102 | 1 | OTRASASESORIAS PARALA OPERACION DE PROGRAMAS 500.000.00
111 PO09 || A0S | 23801 | 1 | SUBCONTRATAGION DE SERVICIOS CON TERCEROS i F
11 P00 Ao0D 35101 1 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA I '
1M1 PQ0g AQ009 35701 1 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIP 300,000.00
" Pooo || A009 | 37101 | 1 | PASAJESAEREOS I
1M1 | Poos || mcos | 37601 | 1 | VIATICOSENELPAlS P
11 Po0s || A009 | 51107 | 2 | MOBILIARIOY EQUIPO 40.000.00
- Pode A9 | 51503 | 2 -| EQUIPO DE COMPUTACION §0,000.00
11 PO27 || A0S | 61304 | 2 | INFRAESTRUCTURAELECTRICA Yo
111 Pof0 || A010 | 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA s00Tho
111 PO10 || A010 | 21106 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 20.000.00
111 PO10 || A010 | 21401 | 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS e —
111 PO10 || A010 | 21601 | 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA J——
M P0O10 A010 21602 1 PRODUCTOS DE PAPEL PARA LIMPIEZA 20,000.00 !
11 PO10 || A010 | 21603 | - | PRODUCTOS TEXTILES PARALIMPIEZA ey
111 PO10 || A010 | 24102 | 1 | MINERALES PARA CONSTRUCCION Y REPARACION v
111 Po10 || Aoto | 24402 | 1 | PRODUCTOS FORESTALES PARA LA CONSTRUCCION o
it PO10 || AD10 | 24601 | 1 | AGGCESORIOSYMATERIAL ELECTRICO Qe s
111 Po10 (| A0to | 24702 | 1 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA CONSTRUCCION ) —_—
111 PO10 || A0t0 | 24703 | 1 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA CONSTRUCCION e
111 PO10 || A010 | 24807 | 1 | PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y SIMILARES PARA LA CON P, S\,
111 PO10 || A010 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Eent > N
M- | Poto || Aot |7 Z7i01 |- 1-| ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES S
e PO10 || A0t0 | 27202 | 1 | ARTICULOS PARA SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL g
11 PO10 || A010 | 27208 | 1 | MATERIAL DE MANTENIMIENTO PARA SEGURIDAD Y PROTECC g
KL POt0 || A010 | 27205 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE PARA SEGURIDAD Y PROT
" Poto || Aoto | 27206 | 1 | PRODUCTOS TEXTILES PARA SEGURIDAD Y PROTECCION PER
111 PO10 (| ADI0 | 20101 | 1 | AGCESORIOSYMATERIALES MENORES
. / = Lot T e
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11 P010 Ao10 20201 | 1 | ARTICULOS MENORES PARA SERVICIOS GENERALES EN EDIF S
M PO10 4010 20601 1 | ACCESORIOS Y MATERIALES ELEGTRICOS MENORES PARA EQ S
111 PO10 A010 20602 | 1 | ARTICULOS AUTOMOTRICES MENORES £00,000.00
111 PO10 A010 20603 | 1 | ARTICULOS MENORES DE CARACTER DIVERSO PARA USO EN ey
et PO10 A010 20606 | 1 | IMPLEMENTOS MENORES PARA TRANSPORTE Y EQUIPO FERRO o —
111 PO10 +o1o 20607 | 1 | MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA EQUIPO DE TRANSP -
11 PO10 AO10 20609 . | 1 | PRODUCTOS MENORES DE HULE PARA EQUIPO DE TRANSPORT R
M1 - 010 A0 | ~39101 1-| ENERGIAELECTRICA ——
111 PO10 \010 32501 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE P
111 PO10 AO10 32601 1 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRA 500.000.00
11 PO10 AO10 33603 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION —
11 PO10 ho10 35501 1 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE I
111 PO10 010 35701 1 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIP 500.000.00
Te PO10 4010 56704 | 2 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS - HERRAMIENTA ——
111 PO11 Aot1 | 21102 | 1- | ARTICULGS Y MATERIAL DE OFICINA S F
11 PO11 A011 21106 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS T -
111 PO11 la011 21401 | 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS R
11 PO11 AOTH 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTAGION DE PERSONAS T —— !
111 PO11 A011 22302 1 ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 2.000.00
11 PO11 A0 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS sosace| N
1M1 PO11 A011 33603 1 IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION 20,000.00
111 PO12 A012 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA e s
1M1 P012 A012 —21106 1 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 5,000.00
111 PO12 A012 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS S50
114 P02 AO12 22106 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS Er—
111 PO12 A012 23101 1 PRODUCTOS AGRICOLAS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 20 000.00
111 Po12 A012 23705 | 1 | PRODUCTOS DE PLASTICO Y POLIETILENO ADQUIRIDOS COM pep——
11 PO12 | AD12 23904 1 OTROS PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIALIZABLES ADQU 10,500.00
1M1 PO12 A012 23905 | 1 | OTROSPRODUCTOS FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA p—
m 012 A0tz | 24102 | 4~ | MINERALES PARA CONSTRUCGION Y REPARACION m I
111 PO12 A012 24601 1 | ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO sooagol] .
11 PO12 A012 25201 1 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 15.000.00
14 po12 " | | Aot2 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS Py
111 Po12 A012 29101 | 1 | ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES v
11 PO12 A012 33604 | 1 | IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE e
111 P013 A013 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFIGINA A
11 PO13 A013 21106 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS N §°
1M1 - P013 A013 | 21401 |- 1| SUMINISTROS INFORMATICOS —— :
11 PO13 A013 21601 | 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA pm, -
111 PO13 AO13 221056 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS _—
11 PO13 A013 22204 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE ANIMALES 20.000.00
111 P0O13 A013 22302 1 ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 3,000.00 (KQ
111 P013 A013 25102 | 1 | SUBSTANCIAS Y PRODUGTOS QUIMICOS BASICOS 0 ﬂ}'&q Qfson.o0
NS ¥
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|| IPRESURUESTO)
1 B _ i | /APROBADO!
11 P013 A013 25301 1 | MEDIGINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION T
11 PO13 A013 25302 | 1 | CUADRO BASICO Y GATALOGO DE MEDICAMENTOS DEL SECTO 30,000.00
M PO13 {a013 25401 1 | ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES EN EL AREA MEDI I —
11 P013 A013 25402 | 1 | MATERIALQUIRURGICO Y DE LABORATORIO DE USO EN EL 16,234.00
11 P013 A013 25501 1 | MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORATORIO 50,000.00
11 PO13 A013 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
M - | Po1s A013  [-27203 | —_ | MATERIA-DE MANTENIMIENTO PARA SEGURIDAD Y PROTECG 5,000,00
1 PO13 A013 33603 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION 10,000.00
1M1 PO14 A014 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 5.000.00
111 PO14 A014 21106 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS ——
11 PO14 A014 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION o -
111 PO14 | |A014 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS 5,000.00
11 PO14 A014 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 10,000.00
114 PO14 A014 29802 | 1. | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B 10,000.00
11° PO15 Aots | 21101 1 -| MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 5,000.00
111 P015 A015 21102 | 1 | ARTICULOSY MATERIAL DE OFIGINA 10,000.00
111 PO15 A015 21108 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 30,000.00
11 PO15 A015 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION 5,000,00
111 PO15 A015 21601 1 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 5.000.00
1M PO15 AD15 21602 | 1 | PRODUCTOS DE PAPEL PARALIMPIEZA 2000.00
M P05 A015 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 30,000,00
11 - | ®ot15 A01s [_ 22802 | - | ARTICULGS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION J——
11 PO16 A016 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
LEE] P015 A015 32301 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 15.000.00
111 PO15 A015 33603 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTAGION 20.000.00
14 PO15 A015 44101 1 | AUXILIO A PERSONAS U HOGARES 200,000.00
1M1 PO15 A015 44201 1 | BECAS 300,000.00
111 PO16 A016 21101 1 | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 2,000.00
1M1 PO16 A016 21102 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 5.000.00
11— PO16 A0t6 | 21108 7-| PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 5,000.00 '
14 PO16 A018 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION 5,000,00
1M1 P016 A018 21601 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 5.000.00
14 Po18 A018 22105 | 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 5,000.00
m PO16 A016 22302 | 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 2,000.00
11 PO16 A016 24301 1 | cAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 10,000.00 @
LLT] P016 A016 24503 | 1 | PRODUCTOS DE VIDRIO Y CRISTAL 5,000.00
11 . | _pote A016 | 24702 | T | MATERIALDE FERRETERIA PARA LA CONSTRUCCION 2,000.00
111 PO16 A016 24703 | 1 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA CONSTRUCCION 10.000.00
1 Po16 A018 24803 | 1 | PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE PAPEL Y DE HULE 2,000.00
11 PO16 A018 24807 | 1 | PRODUGTOS DE PLASTICO, PVC Y SIMILARES PARA LA GON 2.000.00
111 PO16 A016 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
1M1 P016 A016 27106 | 1 | PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO VESTUARIO Y UNI T
1M1 PO16 A016 27301 1 | ARTICULOS DEPORTIVOS Y DE CAMPARA \dA . 150,000.00
AN A
1M1 Po16 A016 27301 1 | _ARTICULOS DEPORTIVOS Y DE CAMPARA O WHOS 4 B e 71
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111 PO17 A017 21101 1 | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 10,000.00
11 Po17 || A0¥7 21102 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10.000.00
1M1 pot7 || Aot7 21105 1 | MATERIAL DE PINTURA Y DIBUJO PARA USO EN OFICINAS T
ELE PO17 A017 21108 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS i
11 PO17 || A017 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION 10.000.00
14 BO17 || A017 | 21701 | 4~ | MATERIALES PARA ENSENANZA 20,000.00
1M PO17 A017 24401 1 | MADERAY PRODUCTOS DE MADERA 20.000.00
11 PO17 A017 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
11 PO17 || A07 29902 1 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B 30,000.00
11 PO17 A017 39901 1 | SERVICIOS DE ALIMENTACION 10,000.00
11 PO18 A018 21102 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 500040
1 P018 A018 21106 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 5,000.00
111 PO18 A018 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION 5.000.00
11- P018 A018 |~ 2fd01 |- 1--| SOMINISTROS INFORMATICOS 3.004.99
11 PO18 A018 22105 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 401187
11 Po18 A018 24904 1 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPAR ——
1M1 PO18 Aote 26404 1 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS DE AP 2.000.00
11 PO18 A018 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 40.000.00
1 PO18 A018 33604 1 | IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE 5,800.00
1 PO18 A018 39901 1 | SERvICIOS DE ALIMENTAGION 5,000.00
1 Po1e A019 21102 | _+ | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 5,000.00
11 PO19 A019 21108 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS T
141 PO19 A019 21201 1 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION Thnned
11 PO19 A018 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS 5.000.00
11 PO19 A019 21601 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 5.000.00
1M1 PO19 A019 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
M PO19 A019 33603 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION 10,000.00
111 PO10 A019 39301 1 | SERVICIOS DE ALIMENTACION 10,000,00
1. “Po20 A020 33603 -| t+_| 1MPRESIONES DE DOGTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION 5,000.00
M P021 A021 21101 1 | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL 10,000,00
111 P021 A021 21102 | 1 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10,000.00
11 P021 A021 21106 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS 20,000.00
7 14 Po21 A021 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS 10.000.00
/ " 11 P02 A024 21601 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA 5.000.00
1M1 Po21 A021 22105 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00
111 _Po21 A021 23203 | 1 | "PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA J—
" Po21 A024 24601 17| ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICO 5.000.00
141 P021 A021 24602 1 | MATERIAL ELECTRICO PARA COMUNICACION 5,000.00
11 Po21 A021 24703 1 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA CONSTRUCCION 2,000.00
RRE| P021 A021 24904 1 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUCCION Y REPAR 2.000.00
M Po21 A021 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 100,000,00
M Po21 A021 29501 1| AGCESORIOS Y MATERIALES ELECTRICOS MENORES PARAEQ e NT0 Cp
111 Po21 AD21 29902 1 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS B é\\:o‘.“’ e
1M1° | ~Poz21 A021 20804 -| ~+ | -aR¥lcuros ELECTRONICOS MENORES PARA OTROS BIENES r\é" § Ny
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| IPRESUPUESTO:,
g s gl Al Bt ;- . /ARROBADO"
14 P021 A021 32004 1 | OTROS ARRENDAMIENTOS ey
11 P021 021 33301 1 | SERVICIOS DE INFORMATICA 100,000.00
111 P021 A021 38101 1 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE M PoATEATE
14 Po21 A021 36501 1 | SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DE 50,000.00
14 P002 A022 21101 1_ | MATERIALES PARA SERVICIO EN GENERAL S5enTo
m” P002 A022 21102 1 7| ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA SRR
111 P002 AD22 21106 1 | PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE PARA USO EN OFICINAS Ermrnn
11 P002 A022 21401 1 | SUMINISTROS INFORMATICOS TR -
11 P002 AD22 22105 1 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00
M P002 A022 22302 1 | ARTICULOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTAGION 5,000.00
111 P002 A022 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30000.00 R
111 P002 Ao22 27101 1 | ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES 15.000.00
11 - | Po02 A022 37201 | -1_ | PASAJESTERRESTRES 10,000.00 I
14 P002 Aoz2 37501 1 | VIATICOS ENEL PAls 10,000.00
111 P002 A022 38401 1 | EROGACIONES POR RESOLUGIONES POR AUTORIDAD COMPETE Yy mmpm—
111 P002 A022 51503 2 EQUIPO DE COMPUTACION 20.000.00
| TOVAL | 4p312,748.77
|2 FINARCIAMIENTOSINTERNOS P A s i e s
121 P001 A0O1 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 724.722.45 ;
121 P002 A002 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 032082470
121 - 003 A003 13203 | - | GRATIFIEACION DE FIN DE ANO 651,015.82
121 PO04 ACO4 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 1,891.650.21
121 P005 A005 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 488.805.50
121 P00B A006 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 1183.348.30
121 P0O7 A007 13203 1 | GRATIFICACION DE FiN DE ANO 270.909.84
121 PO08 A008 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 473,050.58 ?
121 P009 A009 13203 1 | GRATIFICACION DE FiN DE ARO p—
121 P010 A010 13203 1| -SRATIFICACION DE FIN DE ARO 1,536,086.61 |
1247 | Pot1 || A0t1 | 13203 | 1 -| GRATIFICAGION DE FIN DEANO B
121 P0O12 A012 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 218,305.00 )
124 PO13 A013 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 304.757.57
124 PO14 A014 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 208,027.30 ’
121 ) Ao22 13203 1 | GRATIFICAGION DE FIN DE ARO 346.636.90
. / | TOTAL |12, 000,000,00
/ [i481ZRECURSQS!FEDERALES/[PARTICIPACIONES!FEDERALESIRAMO:28) L T v n i D o] %r
/ 151 P001 A001 11301 | 1 | “SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 582,839.60
4 151 “P001 A001 11302 | 17| SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 524,695.30
151 POO1 A001 11306 1 | AJUSTE DE CALENDARIO 14,662.09
151 P001 A001 13201 1 | PRIMAS DE VACACIONES 15777232
151 POO1 A001 13401 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 2671.235.98
151 P001 A00 15101 1 | GUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 75,624.42
161 P00 A001 15401 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 571,694.82
154 P00 ACO1 15801 1 | OTRAS PRESTACIONES SOGIALES Y ECONOMICAS T
151 -P001 A0O1 26101 | ~1 | -GOMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS LeNTO Co " qo 000.00
151 P01 A001 33604 1 | IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DE \é\ﬁs‘““ = ’f, . $5h00.00
X
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[ PRESUPUESTO
oAt . sz sl © /APROBADO)
AUXILIO A PERSONAS U HOGARES e
164 P02 a2 | 11101 | 1 | DIETAS o P
151 P002 AQ02 | 11302 | 4 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 7o seayes |}
151 P002 A0z | 13401
M | 1 | SOMPENSACIONES ORDINARIAS e,
151.- | Poo2 || Aoo2 |~ 16901 |- 1-_| OTRAS FRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS o —
151 Po02 A002 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS .
161 PO03 || A03 | 11301 | 1 | SUELDOSALPERSONAL DE BASE e —
151 P003 A003 | 11302 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA T
161 Po03 || A003 | 11306 | 1 | AJUSTE DECALENDARIO e
161 P003 A003 | 13201 | 1 | PRIMAS DEVACACIONES ———
151 P003 A003 | 13401 | 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS
1.858,417.68
161 P003 || A0D3 | 15101 | + | TUOTASPARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO e
151 P003 || A003 [ 16401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE E———
151 P003 A003 | 16901 | 1 | OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS Sy
161 P03 A003 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS s
151 PO04 A004 | 11301 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE ez
161 Po04 || A004 | 11302 | 1 | SUELDOSALPERSONAL DE CONFIANZA P —
151 PO04 || AO4 | 11306 | 1 | AJUSTE DECALENDARIO 63.475.05
161 POO4 || A4 | 13201 | 1 | PRIMASDEVAGACIONES R ——
181 Po04 A004 |- 13901 | 1-_| EOMPENSACIONES ORDINARIAS FETT
161 Po04 A4 | 14102 | 1 | APORTACIONES ALIMSS 2,500,000,00
151 PO04 A004 | 14105 | 1 | APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZAD ———
151 P004 A4 | 15101 | 1 | GUOTAS PARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO TR
161 P004 A004 | 15401 | 1 | PRESTAGIONES AL PERSONAL DE BASE 245407443
161 P04 A4 | 18901 | 4 | OTRAS PRESTACIONES SOGIALES Y ECONOMICAS e
161 P004 A004 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS SRR
151 P004 A4 | 29403 | 1 | REFACGIONES Y ACCESORIOS MENORES DE CARACTER INFOR Jr——
161 P04 || A004 | 32301 | 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS BET
s
151 Poos || A004 | 33301 | 1 | SERVICIOS DE INFORMATICA i
151 P04 A04 | 34101 | 1 | COMISIONES BANCARIAS -
161 PO04 || A004 | 39501 | 1 | PENAS,MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 1,000,000.00
151 Po24 A004 | 41502 | 1 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES NO EMPRESARIALES Y NO FI .
161 P025 A004 | 41502 | 1 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES NO EMPRESARIALES Y NO FI 400000000
151 P026 A0D4 | 41502 | 1 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES NO EMPRESARIALES Y NO FI DI
151 P004 || AO04 [- 46201 | 4 | JUBHAGIONES DEL PERSONAL DE BASE 15,506,91243
151 Po0s || A005 | 11301 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 856.454.60
161 Poo5 || A005 | 11302 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 442.930.38
151 P00S A0S | 11308 | 1 | AJUSTEDECALENDARIO T
161 P00S A5 | 13201 | 1 | PRIMAS DEVACAGIONES ———
161 Po0S A005 | 13401 | 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 148781248
151 P00S A005 | 16101 | 1 | CUOTAS PARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO T
161 P00S AGS | 16401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE o, 2528578
1617 POOS || A005 | 18901 | 1 ~| OTRASPRESTAGIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
161 P00E A006 | 14301 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DEBASE

0)\ 0003 )>
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»
151 Poos | |Acos | 11302 | 1 | s =
UELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA =
151 P00 | |A006 | 11306
1 | AJUSTE DE CALENDARIO —_—
161 PO0S | [A006 | 13201 | 1 | PRIMAS DEVACACIONES
. = 147,359.17
161 Poos | | A0 | —13401 |- - A
1-| GOMPENSACIONES ORDINARIAS e
151 PO0S | |A006 | 16101 | 1 | CUOTAS PARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO e
151 POOS | [A006 | 15401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE T
151 PO0S | | A0S | 16901 | 1 | OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
151 POOS | | AG0S | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
161 P00 | |A006 | 29101 | 1 | ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES
151 PO07 | | A007 | 11301 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
151 PO07 | | A007 | 11302 | 1_ | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
151 PO07 | | AOO7 | 11306 | 1 | AJUSTE DECALENDARIO
151 PoO7 A007 [ 13201 | 1 | PRIMAS DEVACACIONES
151 POO7 | | A7 | 13401 | 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS
161 POO7 || AOO7 | 15101 | 1 | GUOTASPARAELFONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
151 P007 || A7 | 15401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE
151 Po07 || A007 | 15901 | 1 | OTRAS PRESTAGIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
151 Poo7 || A007 | 33803 | 1 | IMPRESIONES DE DOCTOS.OFICIALES PARA LA PRESTACION
161 P008 A008 -11301 | 7. | SUELDOSAL PERSONAL DE BASE 852,198.38
161 Po08 || A00B | 11302 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE GONFIANZA 4630800
161 Po08 || A008 | 11308 | 1 | AJUSTE DECGALENDARIO 16713T]
161 POOS || A008 | 13201 | 1 | PRIMASDEVACACIONES e —
151 Po08 || A008 | 13401 | 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS A
151 PO0B || A008 | 16401 | 1 | CUOTASPARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO saacian
_
161 Poos || A008 | 16401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE
486,463.48
161 PO08 || AOOB | 16901 | 4| GTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 977 388,00
161~ | pooe || Acos | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES,LUBRICANTES Y ADITIVOS .
161 P00 || A0S | 11301 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE S ——
151 Po09 || A00® | 11302 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA p——
161 Po0? || A009 | 11306 | 1 | AJUSTEDECALENDARIO .
161 Poos || A00s | 12204 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE LISTA DE RAYA P
161 PO0S || A0S | 13201 | 1 | PRIMAS DE VACAGIONES S8 o
151 PO0S || A0S | 13301 | 1 | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS Eevenern
151 P00S || A009 |- 13491 | 1. | COMPENSACIONES ORDINARIAS T
161 Po0s || A009 | 15101 | 1 | GUOTAS PARAEL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO T
151 Poos | A8 | 15401 | 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE e
151 Poos | A00® | 15901 | 1 | OTRASPRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS -
151 Poos || A009 | 24201 | 1 | CEMENTOYPRODUCTOS DE CONCRETO P —
161 Poog || A00s | 2404 | 1 | OTROSPRODUCTOS QUIMICOS PARA CONSTRUGGION Y REPAR e
151 Po09 || A009 | 26101 | 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 100000.00
151 PO10_|| ADO | 11301 | 1 | SUELDOSALPERSONALDEBASE 2215 40300
154 | Poto | A010 | 14302 [ 1 -| SUELDOSALPERSONAL DE CONFIANZA ——
151 PO10 || A010 | 11306 | 1 | AJUSTE DECALENDARIO
151 P00 | A010 | 12204 | 1 | SUELDOSAL PERSONAL DELISTADE RAYA
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35,999.67

826,699.80
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15,244.41

146,929,680

364,278.24 "‘
79,131.15

__382,260.43 |

92,466.00 |
55,000.00 A



ESUPUESTO

: ; SRR Ay S APROBADO)
151 PO10 AO10 13201 1 I
PRIMAS DE VACACIONES -

159 PO10 AO10 13301 1 | REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS e
151 PO10 0 -~ li'c

PO1 AOT0 | _ 13401 4~ | COMPENSACIONES ORDINARIAS T
161 PO10 K010 15101 1 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO e —_—
151 PO10 A010 15401 1 PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE S
151 PO10 A010 15901 1 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS SR
161 P0O10 A010 21601 1 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA R tann
151 PO10 A010 24402 1 | PRODUCTOS FORESTALES PARA LA CONSTRUCCION e
151 PO10 A010 26101 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1.742,648.18
161 PO10 A010 32601 1 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE T
161 - Po10 A010 | ~ 32604 1~_| ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRA 1,500,000.00
151 PO10 A010 35501 1 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE S0I0a0IE0
151 PO11 A011 11301 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE N reor

96,043.
151 PO11 A014 11302 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA SIERT4TE
151 PO14 A011 11306 1 | AJUSTE DE CALENDARIO SI0ATAE
161 PO14 A011 13201 1 | PRIMAS DE VACACIONES 60.483.74
151 PO11 A0 13401 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 1.276.105.68
151 PO11 A0 | 15101 | - | GUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO .
) | =eaed] 982,
161 PO11 A011 15401 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 20881374
151 PO11 A011 15901 1 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 400,886.00
161 PO12 A012 11301 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE W
151 PO12 A012 11302 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 291.721.27
151 PO12 AD12 11306 1 | AJUSTE DE CALENDARIO a7753
151 PO12 AD12 13201 1 | PRIMAS DE VACACIONES 2677847
151 PO12 A012 13401 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 481.165.92
161" P012 A012 |~ 15101 1-_| CUDTASPARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO ey
161 PO12 A012 15401 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 88.308.58
151 PO12 A012 16901 1 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 248.576.00
151 PO13 AD13 11301 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 321,077.16
161 PO13 A013 11302 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 307.102.26
151 PO13 A013 11306 1 | AJUSTE DE CALENDARIO 6.386.05
151 PO13 AD13 13201 1 | PRIMAS DE VACACIONES 53,680.45
151 PO13 A013 13401 | 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 743.600.92
151 PO13 A013 15101 1’| CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 33.234.62
161 PO13 A013 15401 1 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 180,648.00
—

151 PO13 AD13 15001 1 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 277.398.00
151 PO13 A013 26104 1 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS s
161 PO14 A014 11301 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 372.088.08
151 PO14 || Aot4 11302 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA e ratas
161 PO14 AO14 11306 1 | AJUSTE DE CALENDARIO 6.121.21
164 P04 A014 _[-13201 | 71~ | PRIMASTDE VACAGIONES 81.212.10
154 PO14 A014 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO
151 PO14 A014 13401 1 | COMPENSACIONES ORDINARIAS
151 PO14 A014 15101 1 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

VA 6
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S LA SO e | 'APROBADO"
151 PO14 A014 16401 1 PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 118,118.74
151 f’014 A014 15901 R ?IR!\S PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 184.932.00
151 P016 AQ16 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 296.420.13
151 P015 A015 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 159.542.04
161 PO15 A015 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS 42771648
151 PO15 A01S 15801 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 184.932.00
151 PO15 A015 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,456.41
151 P016 A016 11301 1 SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 153.145.32
151 PO16 A016 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 210,871.96
151 ° PO16 A016 ~11306 |- 1- | AJUSTE DE CALENDARIO 2,080.34
151 PO16 A016 13201 1 PRIMAS DE VACACIONES 30,803.38
161 PO16 A016 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 117,694.53
161 Po16 A016 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS 143,401.44
151 PO16 A016 15101 1 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 16,099.73
151 PO16 A016 15401 1 PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 89,318.20
151 PO16 A016 15901 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 154,110.00
161 PO17 A017 1 1392 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 270,073.48
151 PO17 A017 13203 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 141.007.65
161 PO17 A017 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS 334,796.40
161 P0O17 A017 15901 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 246.576.00
151 P0O17 A017 36201 1 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
161 PO18 A018 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
151 P0O18 A018 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
151 P018 A018 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS
161 Po18 A018 —-15901 _T_| omras PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
151 P019 A019 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
151 P0O19 A019 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ANO
161 PO19 A019 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS 597,580.96
151 PO19 A019 15901 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 164.932.00
151 P020 A020 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 220,086.31
151 P020 A020 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 74,681.05
151 P020 A020 . 13401 - ] - G_OMPENSﬁCIONES ORDINARIAS 228,000.00
151 - PO21 A021 11301 1 SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 133,534.56
151 P021 A021 11302 1 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 606.721.80
151 P021 A021 11306 1 AJUSTE DE CALENDARIO 2.807.87
151 P021 A021 13201 1 PRIMAS DE VACACIONES 28,079.67
151 P021 A021 13203 1 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 469.316.82
151 P021 A021 13401 1 COMPENSACIONES ORDINARIAS 1,568.675.62
151 P021 A021 15101 1 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 14.726.98
151 RG21 A021 -15401 _1_| PRESTAGIONES AL PERSONAL DE BASE 86,648.95
161 P021 A021 15901 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 462.330.00
151 P021 A021 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,720.44
161 P021 A021 33301 1 SERVICIOS DE INFORMATICA ‘Eu 0 A~120.000.00
161 P02 A021 36501 1 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DE I

FI11n

Y\ no048- /B

N4 _ Ann=

2,000,000.00
7.4,526.54
3686,661.00
963,109.44
462,330.00 !
345.186.90 %
188.018.31
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RESUPUESTO

\PROBADO, |

151 P002 A022 11101 1_ DIETAS : Py
151 P002 A022 11302 |~ 1 7| SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 240.016.62
151 P002 A022 13401 1 COMPENSAGIONES ORDINARIAS 1,474.788.72
151 PO02 A022 15901 1 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS S—
151 PO02 A022 26101 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 50.000:00
| _ _ TOTAL | 143.237,074.33
'Fz'sﬁ:-':REGUﬂsos.ﬁgnERME‘B.iETIaUEmn.o.'-jF.oun_omE-:Aﬁnnmt:loﬂﬁs;mm-.hmlNFRaearRuc'rumsocw.-'MUNIclPAﬂf{Ems-MUNrg R A
251 PO04 4\004 34101 1 COMISIONES BANCARIAS 10.000.00
251 PO27 Aocoo 61301 2 | INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, SANEAMIENTO HIDRO e
251 PO27 008 61501 | ~2 |- INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS 80038000
TOTAL |  46,610,390.00

{252- REGURSOSIFEDERALES| ETIQUETADO: FONDODE/APORTACIONES PARA EL EORTALECGIMIENTO,MUNIGIPAL | FORTAMUN) .«
252 PO0S A008 11302 | 1 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

3,153,915.25
252 PO06 A008 11306 | 1 | AJUSTE DE CALENDARIO 148.453.44
252 P08 A006 13201 | 1 | PRIMAS DE VACACIONES 148,453 41
252 PO0S A008 13203 | 1 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1.7;. i
252 PO0S A008 13401 | 1_| COMPENSAGIONES ORDINARIAS 5.747.064.18
252 | P08 A008 | 15901 | 1 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS T
252 PO0B AG08 | 30801 | 1 [ IMPUESTOSOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN DE U o
252 P00 A006 33701 1 GASTOS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NAGIONAL 5,740,580.00
252 PoCS A006 | 55103 | 2 | EQUIPO DE TRANSPORTE PARA DEFENSA Y SEGURIDAD ema—
252 PO10 A010 | 31901 | 1 | ENERGIAELECTRICA 6.600,000,00
262 PO04 A004 | 34101 | 1 | COMISIONES BANCARIAS 480000
252 P04 AOO4 | 39202 | 1 | OTROSIMPUESTOS Y DERECHOS 1,000,000.00
252 PO27 A09 | 61301 | 2| INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, SANEAMIENTO HIDRO o ar . ?
252 Po27 AQ09 61501 | 2 | INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS T
252 P23 | |A004 | 91101 | 3 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES 12,000,000.004
252 PO23 A004 | 9201 | 1 | INTERESES DELADEUDAINTERNA CON INSTITUCIONES DE e et
262 P023 AD04 | 94101 | 1 | GASTOS DELADEUDA PUBLICA INTERNA .

TOTAL | 68,702,950,

1253: RECURSOS{REDERALESIETIQUETADO: GONVERIOIDEICOLABORACIONT R e R e o s
263 P27 | | A009 61403 | 2 | CONSTRUCCION DE OBRAS INTEGRALES PARA LA DOTAGION 76.796.13
»? , | | [ TOTAL 76,796.13

TOTAL ANUAL |

s

VIll. Proyectos de inversion:

a) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
(FAISMUN- DF)
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1 : COMISONES BANCARIAS 251 | POD4 | AOD4 | 34101 | 1 10,000.00
2 OBRA PENDIENTE POR CLASIFICAR 251 | Pozz | Acoe | e1301 | 2 8,000,000.00
3 OBRA PENDIENTE POR GLASIFICAR 251 | pozr | cos | e1s01 | 2 8,600,330.00
i - e 16,610,390.00

b) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF ).

NN

111 i

| e 2 252 | Poos | A00s | 11302 o
252 | Po0s | A0os | 11306 -
252 [ P00s | A00S | 13201
ATENC|ON DE LAS NECESIDADES 148.453.41
DIRECTAMENTE VINCULADAS CON LA SUELDOS Y SALARIOS PARA LA [0 T2 =™
SEGURIDAD PUBLIGA DE SUS DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA. 1,781,440.90
HABITANTES
252 | Po0s | A008 | 13401 - N
252 | Poos | A00s | 15901 p———
252 | PO06 | AQOG | 39801 383,009.79
ATENCION DE LAS NECESIDADES - | — _
“DIRECTAMENTE VINCULADAS CONLA | ~~—
SEGURIDAD PUBLICA DE SUS GASTOS DE SEGURIDAD PUBLICAY | 252 | PODB | A006 | 33701 5,740,590.00
HABITANTES .NACIONAL; Y EQUIPO DE TRANSPORTE
. PARA DEFENSA Y SEGURIDAD; EN
|ATEN2EA°N DE bAS TE_(;ESDADES CONJUNTO CORRESFPONDE AL 20% DEL
DIRECTAMENTE VINCULADAS CON LA NDO
SEGURIDAD PUBLICA DE SUS 252 | PO0G | AQOB [ 55103 4,000,000,00
HABITANTES
ATENCION DE LAS NECESIDADES PAGO DE ENERGIA ELECTRICA DE
DIRECTAMENTE VINCULADAS CON LA ALUMBRADO PUBLICO PARALA | 5> | ro | 010 | atron
SEGURIDAD PUBLICA DE SUS SEGURIDAD PUBLICA DE LOS 6,500,000,00
HABITANTES HABITANTES,
SATISFACCION DE REQUERIMIENTOS | _  COMISIONES BANCARIAS 252 | Poo4 | A004 | 34101 1000000
PAGO DE DERECHOS Y - T
APROVECHAMIENTOS POR
CONCEPTO DE AGUA, DESCARGAS DE g SRR 253} Paod |iAcoalf aazoa 1,000,000.00
AGUAS RESIDUALES.
252 | P027 | AOO9 | 61301
SATISFAGGION DE REQUERIMIENTOS INVERSION PUBLICA 12,000,000.00
252 | Po27 | AGOS
OBLIGACIONES FINANCIERAS DEUDA PUBLICA 252 | P023 | Aoos




SO P

|l aPROBADO |

252 | P023 | A004 | 92101 | 1

1,000,000.00
= |= ~ 252 | P023 | AOO4 | 94101 | 1 500,000.00
68,702,950.00 \

IX. Zonas de Mayor Pobreza

En cumplimiento al articulo 198 bis, fraccién IV, parrafo segundo, de la Ley Municipal
para el Estado de Nayarit, en donde se expresa que en base a la informacién generada
por el Instituto| Nacional de Geografia e Informéatica y por el Consejo Nacional de
Evaluacion de, la politica de desarrollo social y a propuesta del Instituto Municipal de
Planeacion, presentara_ante -este -drgano de gobierno municipal las localidades,
colonias o areas que se encuentran en situacién de pobreza extrema y rezago social.
Considerando lps elementos que al efecto se prevén en la ley de coordinacion fiscal
federal en su articulo 33.

Para cumplir can el precepto anterior se tomé la informacion del Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, con datos que provienen del Instltuto

Nacional de Geografla e Informatlca bajo los siguientes cuadros:
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Poblacion en pobreza 19.8%
Poblacion en pobreza moderada 18.9%
) . Pablagion en pobreza-extrema 0.9%
Indicadores de - Poblacidn con rezago educativo : 10.8%
rezago social Poblacién con acceso a los servicios de salud 23.4%
(porcentaje) Calidad y espacios de la vivienda 2.2%
x Acceso a la seguridad social 43.0%
Acceso a los servicios basicos en [a vivienda 7.2%
Acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad 16.6%

Grado de marginacion Muy bajo

Asimismo, en apego a lo establecido por el articulo 198 Bis, fraccion IV de la Ley
Municipai para el Estado de Nayarit, a continuacion se determinan las zonas de
pobreza extrema y rezago social, las poblaciones, colonias o 4reas que se encuentren
en dicha condicién, mismas que fueron identificadas conforme a las disposiciones de
la emitidas por la Secretaria de Desarrollo Social, el Instituto Nacional de Estadistica y:
Geografia,’y por el Consgjo Nacioral de Evaluacion de la Polftica de Desarrollo Social
. respecto de la normatividad aplicable en materia. Lo anterior sin perjuicio de lo que

determinen las autoridades federales competentes con financiamiento de recursos
federales etiquetados.
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Fuente: Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social

Para el crecimiento econdémico y social, se establece que como objetivo: de la
-admiriistracion munic'iﬁa_l——el fh:a]c‘)rérla calidad de vida de los habitantes del Municipio,
mediante una e%iciente prestacion de los servicios publicos. Por lo que, con la gestién
municipal se fomentara la salud, educacién y la vivienda.

Ahora, ante la éituacién econémica actual y debido al entorno recesivo, se requiere

promover “un presupuesto ~ proacfivo, implementando nuevos mec_?anismos que
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CAPITULO TERCERO

-~ ADMINISTRACION DEL GASTO
ARTICULO 4°.- Para el pago de las asignaciones contenidas en el presente
presupuesto se estara al orden siguiente: |
|. Servicios Personales;
Il. Gastos de Administracion;
Ill. Servicios Generales;-y - -— —
IV. Las demas partidas del presupuesto, incluyendo las del Ramo 33, de otros fondos
y convenios.
Los titulares de las dependencias del Ayuntamiento seran los responsables de la
ejecucion correcta del presupuesto asignado, de los programas aprobados segln su
calendarizacion y de que se adopten-las medidas necesarias para corregir cualquier
irregularidad que en su caso llegare a detectarse.

ARTICULO 5°.- La interpretacion del presente presupuesto, para efectos
administrativos| y exclusivamente en el &mbito de la competencia del Gobierno
Municipal, correspondealaTesomrla Municipal y a Contraloria Municipal, en el &mbito
de sus respectivas competencias y en el marco de Io que establece la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

La Tesorerfa Municipal podra recomendar medidas en los casos en que se designen
ejecutores del gasto, debiendo garantizar la administracién del recurso publico bajo Ioé
principios de eficiendié,'_éfiééié‘, éEBngmfa, transparencia y honradez, para satisfacer
los objetivos a los que estan-destinados.

Cualquier ajuste al gasto debera en todo momento buscar reducir el gasto corriente no
prioritario y proteger la inversion productiva y los programas prioritarios, en
coordinacion con el responsable det area correspondiente para su correcta aplicacion.
En el supuesto de reduccién de recursos de los asignados mensu@{ﬁﬁﬂf@wpor la
federacion y .el estado, el importe de dicha reduccién lmpacgz%éf w
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__proporcional a d|ferentespamdas ym auna sola exceptuando de dichas reduamones

lo que corresponde a sueldos y prestaciones esto en beneficio de los trabajado_res.

Los ahorros y economias deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones
del balance presupuestario de recursos disponibles negativo, y en segundo Iugar alos ;
programas prioritarios. - : |

Respecto a los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicién. se
estara conforme a lo dispuesto en el artfcu19 14 de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios. . i

ARTICULO 6°.- La creacxén y/Q amphamon de partldas |que excedan del total !
autorizado, debera ser aprobado por los integrantes del Ayuntamlento a peticién del
titular de la Tesoreria Municipal.

ARTICULO 7°.- Se autoriza a los organismos descentralizados; Sistema Municipal .
para el Desarrollo Integral de la Familia de Xalisco, Nayarit, Nayarit (DIF) Orgjmsmo ; ‘
Operador Municipal de Agua’ Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Xahsco Nayarit

(OROMAPAS), asl como al Instituto Municipal de Planeacién de Xalisco, }!ayant L
(IMPLAN), un subsidio por el monto establecido en este presupuesto, el cual debera @
destinarse para el pago de sueldos, prestaciones sociales y gastos de administracién.
Para lo anterior, el Titular y/o el Director Admmlstratlvo de cada organlsmo
descentralizado deberéa selicitaf la ministracion del subsidio por escrito, eI cual ebera ?L

|
i |

ser dirigido a ‘la Presidenta Municipal, con copia para el Titular de la Tesoreria
Municipal, respecto de lo cual se emitiria el Comprobante Fiscal Digital por Internet

N ——

descentralizados sera bajo el concepto de subsidio, quedando prohlblc{g& eo,,g

Municipio autorice o realice directamente algiin pago por la prestacion d§ °5

compra de bienes destinados a dichos organismos descentralizados. i

(CFDI), correspondiente a cada ministracion que reciban !
En este sentido, todo recurso_que_transfiera el Municipio a uno de sus: orgarltsmos |

= spmgronel . — 2024 - 2027 |
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i __ARTiCULO 8°- Los pagos por concepto de los Servicios Personales se haran por
quincenas vencidas y se realizaran directamente a las personas que los hayan
devengado, en efe|ctivo. cheque o a través de dispersion bancaria; en los casos en los

que los pagos se realicen mediante transferencia bancaria, seran comprabados

Unicamente con eI comprobante de dispersion que ampare dicha transferencia; [y enel °
resto de los casos el comprobante serd la némina debidamente firmada por el
beneficiario de Iosi pagos.
Péra el pago ‘dé sueldos, salarios y prestaciones laborales, se requer'!ré del
nombramiento que acredite la funcidn y el lugar de adscripcidn del trabajador conforme _ '

a la partida presupuestal respectiva;-bajo el esquema del siguiente.tabulador salanal y

balance de plazas:

I. Personal de Base : ' | .
. |

a) Se reconoce el Contrato Colectivo Laboral suscrito en el Ejercicio fiscal 2017
Municipios e Instituciones Descentralizadas de Caracter Estatal de Nayarit
como v‘rgen!nte, asl como los incrementos que fueron otorgados en los ejercicios
fiscales 2017-2025, adicional a ello se concede un incremento del 3.8 % al
salario baéle mensual para el ejercicio fiscal 2026, para quedar conforr%me ala
siguiente:| - T '

| " . ng
=

» 7,031.70 ~ 10,720.50 407.38 1112788 | |
787400 - |- -~ 11,699.40 444,58 12,143.98
. 8,064,30 12,294.90 467.21 12,762.11
i 8,843.10 13,482.00 512,32 13,094.32
| 10.323.30 15.738.90 508.08 16,336.98 h.@xaﬂbgsc Mo
14,958.60 22,805.60 866.61 23,672.2106 ‘%{’%’
19,593.90 20,872.20 1,135.14 31,007.38 "Zﬂﬁ}ﬁg )
| '_j q e -\N\: @5@%
o e >
) , 5 %‘"3%‘ ﬁw > |
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b) '.Tabulador deI é'l.J‘é'l'dos y Salarios.:

e

FLREA L T
R R

-0 :lll

!
ASrRelif !
V! 'éﬂlﬁ‘ Tun

LA 20285
l‘.“'A g .‘ tl

T

VRS0 PRESIDENCIAMUNICIPAL A B e 2 Ry At
CAPTURISTA DE DATOS TM 1220400 12,762.11 400938 | 132730 | 2028870
ENCARGADA DE ADMINISTRACION 22,605.60 23,672.21 2569350 |  3,66040 | 56,0849 673,018.,69
MENSAJERA 11,699.40 12,142.88 440424 10,852.60 20044944
b Db RS S e R H bt
= L} H "
g wl v
2ese0 [ ] b Wit e
CAPTURISTA DE DATOS 4 13,462.00 19,884.32 2,000.00 440424 | 142790 | 21,628.48 261,917.61
MECANOGRAFA JMA. 5 16,709 19,330.88 2,000,00 440424 | 169108 | 2420041 201,897.28
ENCARGADA DE ADMINISTRACION [] 22,605,60 2,61221 2,000.00 2052146 | © 323063 | 4042609 £93,122,68
TAU0%: TESORERIA MURIGIRALE ¥ : S AN R
ENCARGADO DE CONTABILIDAD 8 22,805.60 1092034 | 340211 | 4870368 685,623,00
ENCARGADA DE CONTABILIDAD a 22,80560 | . 2367221 2,000.00 22,688.37 3,395.24 61,856.82 623,617.80 <!
ENCARGADA DE CONTABILIDAD A004 | 161 6 22,305.60 2367221 2,000.00 1952034 | 38241 4078388 £85,623,00
ENCARGADA DE CONTABILTDAD a4 [159 [~ 8 - |- 2zeeseo|” 206722 2,000,00 402930 | 208401 | 3185560  sezzerz2
ENCARGADA DE CONTABILIDAD | | ago4 | 151 6 2280560 | 286722t~ ~ _2pooco-{- -/ 33248 208533 | ; 3167000 " arp,800.08
ENCARGADA DE NOMINA A004 | 151 7 20,672.20 31,007.04 |~ 2,000.00 " 4,404.24 2,61881: | ° 40,02039 480,384.89
ENCARGADA DE ADMINISTRACION 004 | 161 5 16,738.90 19,230.69 2,000.00 400938 | 167065 | 20000891  289,062.86 |
CAPTURISTADEDATOSFISCALES | | A004 | 154 3 12,2490 12,762.11 2,000.00 440424 | 134184 | 20,607.09 248,08593
gﬁ%‘g““‘i""“'"mm‘c'm 004 | 164 8 22,605.60 23,672.21 2,000.00 2466378 | 362352 | 6385061 846,314.14 '
CAPTURISTA DE DATOS CATASTRO | | A004 | 151 4 13,482.00 13,994.92 2,000,00 440424 | 142700 | 2162548 261,917,614
ENCARGADA DE ADMINISTRACIONRH, | | Ado4 | 151 6 15,738.90 16,336.98 2,000,00 440424 | 159180 | 24,3001 291,897.28
CHOFER (VACANTE) | 161 5 15,738.50 . - .| - . . .
INTENDENTE (VACANTE) — ' 6| -— 3 ] 42:264.60 | — . . - . '
INTENDENTE _ 1 . _fa12nee 22511242 i
TR A T - ‘ - — = T - - - |
A5 CONTRALGRIA MUNTEIPAL A RIS BRI R A A o] N P
f| "
) S ACReAD Aws [t 7 wen220 | 00mH 200000 aq0a2e | 261881 | 4003030  4masdsn
fs‘fﬁgﬁc%g?“mw"m”c“’“ [ aoos et | e 280560 | 2367221 2,000.00 440424 | 20535 | 218180 98162 >
AL IURIDICO GOMISIONADADIF | | pggg [ 151| 7 20,7220 . . , . . :
SECRETARIA | | an0s | 158 4 19,482.00 1099432 2,000.00 405938 | 140658 | 21,60028 256,000,141
CAPTURISTA DE DATOS (VACANTE) Ao fe| 6 f- 1mz3080 - . - - N " .
OPERADOR DE RADIO (VAGANTE) A008 | 161 1 10,72050 - - - ] - - . -
OPERATIVO PC 161 1 1072050 1142780 |~ 200000 ! 440424 | 122725 | : 10,75037
TR T T T e T ; o e e !
§ R A R BRI K B TR
2067220 | . 3100734 2,000,00 440424 | 261881 | 4003039
ENCARGADA DE MATRIMONO e : 1673090 . . . = ‘ .
EATADIMEAS ey ves Y morf1s1| s 16.738.00 = - - - . -
ENCARGADA DE
NAGMIENTOS (VACANTE) aor|E| 5 | 6780 2 . .
CAPTURISTA DE DATOS | | 007 | 51 4 "~ 13482,00 13,894.32 _ 200000 4,404.24 [ ST B2 51, 607.8
| — —_—— = T pr— - - -. 3 -
. | = L '
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CAPTURISTA DE DATOS A ' 151 3 12,264.90 12,762.11 2,000.00 440424 104184 | 20507.08 246,005.93
CAPTURISTA DE DATOS B (VACANTE)| 151 3 12,264,90 A - . ] E - ] .
CAPTURISTA DE DATOS C | 161 1 1072050 | 1192788 | —T2,00000 4,090.38 1,20561 | 1843347 221,188,02
ENCARGADA DE CONTABILIDAD 164 8 22,805.60 23,672.21 2,000,00 | : 341140 | 203583 3141804 37342070
ENCARGADA DE ADMINISTRACION 151 7 20,072.20 31,007.34 2,000.00 17,602.71 353577 | 64,0482 648,561.62
CAPTURISTA DE DATOS 164 5 15738.80 16,336.08 2,000,00 440424 169100 | 2433344 201,097.26
{A0G9; BIRECGION DE OBRAS PUBLICAS G AT R S A R R e S e i 5 - R A SRy \
CHOFER . A000 | 161 5 16,738.90 18,36,08 2,000,00 12,694.21 216548 | 33,008.37 397,156.48
CHOFER A009 | 151 5 |- i6738.80 18,336.08 2,000.00 12,594.21 216518 | 33,00837 307,160.48
CHOFER (VACANTE) ’ A009 | 161 5 | - 1673800 - . . . . .
CHOFER A009 | 151 5 15,730,80 18,236.08 2,000,00 12,694.21 248518 | 33,008.37 397,156.48
CHOFER (VACANTE) Aoge | 151 5 16.738.90 | IS . . - . 3
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA| | A008 | 151 5 1573800 | 703388 | - -~ 2000007 12,694.21 246518 | 39,008.37 397,166.48
&r;mg;x DE MAQUINARIAPESADA. | po0a | 451 % 1673600 . N . . } .
OFICIAL DE ALBARILERIA 4009 | 151 3 12,264.90 12,762, 2,000.00 649110 | 146773 | 2274103 272,892.37
AYUDANTE DE ABARIL (VACANTE) A008 | 164 1 10,720.50 - - . . - .
(svumcmm)mommmmcm lagas I 161 I . i . J o .
CAPTURISTADEDATOS | laooe]|m1 | 3 - |-~ 235400 12,7621 2,000.00 4,080.38 1,32030 | 20,981.70 242,181,863
CAPTURISTA DE DATOS || acoo | 151 1 10,720.50 11,127.80 2,000.00 3,604.24 1471.26 | 17.003.37 214,84042
CAPTURISTA DE DATOS || aot0| 151 4 13,462.00 13,694,32 2,000.00 440424 1,427.00 | 21,820.48 201,917,651
ELECTRICISTA (VACANTE) | ] aot0 4 1948200 — = T_-T | -~ . —- e -
CHOFER AD10 5 16,730.00 16,336.08 2000.00 12,504.21 218518 | 33,098.37 397,160.48
CHOFER AD10 3 15,738.00 16,330.08 2,000.00 12,504.21 218518 | 33,0837 307,168.48
CHOFER (VACANTE) AD10 5 16,738.90 - . . . . .
CHOFER (VACANTE) Aoto | 5 15738.90 . . E : . E
CHOFER (VACANTE) A010 6 15,738.90 . - . . . s
CAJONERO A01D 2 ~11,689.40 12,143,98 2,000.00 5,877.11 140148 | 2142257 257,070.80°
CAJONERO ) A010 1= |-~ 072080 11,127.88 2,000.00 6.276.08 135821 | 2076147 249,134.01
CAIONERO : A010 1 10,720.60 11,127,688 2,000.00 4,404.24 122725 | 18,760.37 226,11242.
CAJONERO A0 1 10,720,560 11,127.68 2,000.00 6,870.48 140051 | 21407.88 256,804.27
CAJONERO A010 1 1072050 | 11,1278 | - _ —2,00000-| - - 440424 122125 | 1676937 22511242
CAJONERO A0 1 10,720,60 142188 2,000.00 |' 440424 122725 | 1875037 226,11242
CAJONERO A010 1 10,720.60 11,127.88 2,000.00 4,080.38 120581 | 1843047 221,188,02
CAJONERO AD10 1 10,720.60 11,427,680 2,000.00 827508 |  1,358.21| 2070147 249,134.01
CAJONERO A0 1 10,720,50 11,427.88 2,000.00 409038 | 120501 | 1843247 221,180.02
CAIONERO AD10 1 10,720.50 11,127.68 2,000.00 400038 | 120501 | 18,4327 221,198.02
CAJONERO (VACANTE) AD10 1 | 072080 s - . . . s
Ao e M“"TEN'M"E"m BE | aoto 2 T omgsed0 | 1244008 200000 0930 | 120 | tes2040 | 23420474
RERCADOETY (inCAIE) WENTO °|5 010 2 11,680.40 ol o Al . - | -
VELADOR | | aot0 1 10,720.50 11,127,688 2,000.00 . 409038 120591 [ 18,433.47 221,198.02
GUARDA - RASTRO [ | a0 1 10,720.50 11,127.68 2,000,00 440424 122725 | 18,760.37 226,112.42
GUARDA - RASTRO | | aoct0 1 10,720.60 11,127,808 2,000,00 4,00038 120501 [ 18,4337 221,198.02
JARDINERO DE PLAZAPRINCIPAL | | A010 1 10,720.60 11,127.88 2,000.00 440424 1227126 | 18,76037 226,112.42
|
A AOCHO DEBOULEVARDTEPICS a00 | 151 1 10,720,50 11,427.88 2,000,00 440424 | 122725 | 1e75037 22511242
R OREROULEVARDTERIC | | poto [ 45t [ 1 | = 1072080 . . . \&\‘i.NTO Coy .
- AV, WDAS 4 A9
JARDINERO DE PLAZA PRINCIPAL A0t0 | 161 1 10,720.50 114127.88 2,000.00 44424 | 2R B9 [ 22611242
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CAPTURISTA DE DATOS

11,427.88

2,000.00

440424

1,227.25

RERRONALBE BASE R R
GUARDAPANTEONES A010 | 161 4 13,462.00 13,894,32 2,000,00 440424 142700 | 21,02848 261,017.51
GUARDAPANTEONES A010 | 151 2 11,699.40 - . - . . -
MECANICO | | aot0] 161 5 16,738.80 18,3088 | —_  _2,000,00 4,404.24 159188 | 24,3331 201,097.28
ENCARGADA DE ADMINISTRACION | | A011 | 151 5 16,730.80 1833688 - 200000 12,684,21 2485148 | 3,00837 307,166.48
$A0127DIRECCION DE'DESARROLLD RURALIREIIG 2TRA AT e S DT R R e R
COORDINADOR (VACANTE) A012 | 151 [ 22,805.60 N E . . . -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A0tz [184| . 2 11,699.40 12,143.98 2,000,00 4404.24 120838 | 10,846.60 238,169.14
{6132 DIREGGION DE BALUD HUNICIR AL s i e R e B R e S A M S R B R
CAPTURISTA DE DATOS | | ao1a | 151 T | T 1228480 12,762.44 2,000.00 440424 1,341.64 | 20,607.00 24,095.93
ENFERMERA | | ao1a| 181 4 13,482.00 13,904.32 2,000,00 440424 142100 | 21,82648 261,917.51

e T T T R R

P T e e i

20,672.20 31,007.34

316 CORRONAGIN FURIGIPAL DEL O . - . R
CAPTURISTA DE DATOS 1220490 | = 1278211 : 4,404.24 1,34764 | 20,507.99 246,095.03
ENCARGADA DE BIBLIOTECAT.M : : s ; 3 :
(VACANTE) A017 | 159 ] 16,738.90
ENCARGADA DE BIBLIOTECA TV . . . . . .
(VACANTE) o
AUXILIAR (VACANTE) - - - - -7
P TR AT T TR TR N e 3 T T TN R T EE T TN - Ty T
IRV 1 SECRETARIATECNICA I KR e N s R o A e

18,760,37 l 225,112.42

22 plESTO
L 5-1@.‘:,,.%@0
L
{PERSONALDEBASESHH

A8t PRESIDENCIN MUNICH

=]
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[ sposazmo |- vomeaom | setozorae | samsomas | - [ 211235000 |

o ﬁ;{_;;-..

36,132.71
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CAPTURISTA DE DATOS TM A0D1 3 30620 | 2436058 100,10281 343,568.34
ENCARGADA DE ADMINISTRAGISN A |11 | e — 0077473 862101 | 10346293 | 10346280 308,222.60 070,241.18
MENSAJERA -- I E: ~ 35,621.04 200308 | 2000083 | 502760 104,482.65 343,925.80
PAoR2: GABILDOY Rl Ar e R A T s N SRR

(Evt}‘me?wuomwwmon a002 | 151 8 - = = z = i
PA003; SECRETARIA DEL AYURTAMENTO ! B Il e R AL B

CAPTURISTA DE DATOS A003 | 164 4 BATO8E ——a28571 | ~-3285%.07 | - 2942648 114,051,148 375,860,698
MECANGGRAFA JMR. A003 | 161 3 42,300,27 3,676.16 36,761,60 44,113.80 126,657.72 418,854,98
ENCARGADA DE ADMINISTRACION | A003 | 151 8 80,811.42 7,684.84 61,018.07 91,018.07 270,232.40 863,355.09
AGO& TE ORERIA MUNIGIR AL B o e T e R Pt R o
ENCARGADO DE CONTABILIDAD A004 | 161 | 8 —  78,844.81 7,488.21 80,834.48 89,834.46 268,709.93 | 852,320.84
ENCARGADA DE CONTABILIDAD A004 | 167 | e | T #a4res 7,976.30 05,752.51 85,752,51

ENCARGADA DE CONTABILIDAD | A004 | 161 8 79,644.61 7,488.21 80,834.48 89,634.48

ENCARGADA DE CONTABILIDAD | A004 | 161 8 63,788.21 ' 4,847.88 38,763,03 58,174,584
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HRERCERCIONES
o )
\«fﬂiz_g?fgfﬁﬁs AT AR TOTALD EATOTALDEEH
{EXTRAORDINARIAS] ¢/ AUUSTE DE | 25 BRIMAT:Z2/| $AGUINALDD | /U ERCERCIONES L -
INVENIOT 1 ﬂé‘?‘ﬂﬁi : | DIABT ORDINARIAS: | st N .ﬂumff % v
AT A
e Jin ot
(o TSRO s i
{ PERSONALDE; BASE QAN S R | Pl S e S e e 92 £ a0 | sana )
ENCARGADA DE CONTABILIDAD avd[151] 8 53,3524 480300 | 2882035 | 6784070 144,817,688 62045764
ENCARGADA DE NOMINA Ava[151| 66,267.08 612121 | 6121240 | 7345452 207,055.69 -687,420.38
ENCARGADA DE ADMINISTRACION a4 | 161 | & 41,8033 962534 |  20,00272 |  43,504.08 17,04047 408,020.33
CAPTURISTA DE DATOS FISCALES e  sseT.2 308034 |- 3080338 |  36,964.06 0731610 | . 35341103 .
B A SR ACION | llagosl] 121 3 8737773 827628 | 09,3003 | 0830334 204,260.70 0TI | 1o
CAPTURISTA DE DATOS CATASTRO aoa |81 ¢ | —aaem 320571 | 3285707 | 3942848 11405118 '375,908.69
ENCARGADA DEADMINISTRACIONRIH, | A004 | 461 | & - | -  azaoezr 367615 |  30.761.60 |  44,113.80 126,857.72 41885490
CHOFER (VACANTE) | Jaoa[ms]| € : s . - . .
INTENDENTE (VACANTE) | [acos|1s1| - ; z - . |
INTENDENTE [ | acos [ 161 1 33,790.07 280797 | 28,0707 £8,281.31 32349373

A8 O TR ORI UG A L R S e I R R
fs'f,‘}sl"c%g)“‘" CONTABILIDAD aoos 11| 7 60,267,856 612121 | 121240 | 7345452 207,055,690 667,420.30
é’fmﬁ\%‘ DE ADMINISTRACION A005 | 161 [ 64,2875 489869 | ~ 48,088.08 |  68,784.26 16805098 | 553,380
AUXILIAR JURIDICO COMISIONADA DIF _
SEG, PUBLICA (VAGANTE}- MBIS®ILL T L . * d . .
SECRETARIA A00B | 151 4 37,081,608 3,234,080 25,870.17 38,618.76 106,914,682 383,817,903
CAPTURISTA DE DATOS (VACANTE) ans[151| 5 . . : . . I
OPERADORDERADIO(VACANTE) | | A008 | 151| 1 5 : - 5 - P
OPERATIVO PC [ Jaos|se1| 1 33,700.07 280707 | 2607087 |  33,695.60 98,381.31 32048373
¥ARB7REGISTRO CIVILT A e e T R S e R e R L RS RS ;
OF(CIAL DE REGISTRO CIVIL | facor|1s1| 7 €0,267.5 6221 | e121240 | 73442 207,055.69 867,420.38
ENCARGADA DE MATRIMONIG el Pl (P -, F
i asor | 181 8 ‘ i
ENCARGADA DE DEFUNCIONES Y - . .
ESTADISTICAS (VAGANTE} actd| L) O SR : * -
ENCARGADA DE REGISTRO
NACIMIENTOS (VACANTE) AQD7 | 151 § - s 8 : $ g ?—
CAPTURISTA DE DATOS a7 [ 151, 4 2847003 928571 |  azestor | 3042648 1405118 | . areesese | -
CAPTURISTA DE DATOS A 007|159 a 26,467.32 308034 | 2080338 |  30,084.08 107,315.10 353,411.03
CAPTURISTADE DATOS B (VACANTE) | A7 | 161 3 . . 5 . - :
CAPTURISTA DE DATOS G I 33,300.14 276748 | 2205725 | 93,0858 64,200.43 312,308.44
ENCARGADADECONTABILIDAD | | Aoo8 [ 181 6 5268502 | _47AT|- 1893266_| _ 6676798 10312882 |- 60655662 | -
ENCARGADADE ADMINISTRACION | | 008 | 151 | 7 . a7,68365 830445 | 90,05045 | 0965345 285,275.01 £43,836,83
CAPTURISTA DE DATOS a0 |181| 6 42,3007 367645 | 36,8150 |  44,113.60 126,857.72 418,054,98
T e o e e T e T e e T T TN e TR T ey "_""'"‘“} AR
{ASG3: DIRECCION,OE OBRAS PURCICAS S HiRB IR (o 2 R B e R R e S
CHOFER A0 | 151] 6 £5.800.22 504115 | 6049374 | 6048374 161,711.85 570,060.33
CHOFER | [awe|s| s 55,6022 504145 | 6040374 | 6040374 181,711,85 1806838 | 1 o
CHOFER (VACANTE) | |acs[&1| s ; = = - - — ML
CHOFER | AD09 | 161 5 65,883.22 5,041,156 80,403.74 60,403,74 181,711.85 576,668,33
CHOFER (VACANTE) | Tawa|161] 5 . - F : ; -
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA A0D9 | 151 6 55,683,22 6,041.16 60,4932.74 60,493.74 181,711.85 678,8086.33
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA — - - . ; =
(VACANTE) 4 awe [151| 5 T e g - .
OFICIAL DE ALBARILERIA Ao [181| o  20,670.00 342008 | 4119790 |  41,197.06 125,580.08 30047248
AYUDANTE DE ABARIL (VACANTE) B EE i A —— : = F . i
ENCARGADA DE ADM
ENaRRARs INISTRACION 000|181 = B . N . RIS \NADOS 4,-,46' S
o it
S \ - " -p‘l G
CAPTURISTA DE DATOS aooe [181] 3 35,080,38 302053 | 2423823 | 3835434 05604% F SN 2 O
CAPTURISTA DE DATOS B 22,401.41 267463 | 1280824 | 32,00560 soooss &, USShi) o=
A e
Pégna ; 0
y - 408687- 3 - XALlsco,
- NAYARIT.
. 2024 - 2027
. | : s e L . SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
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TASiE2COBTBNACIEN
CAPTURISTA DE DATOS

I

LRI AN

CAPTURISTA DE DATOS [ [ a0t0] 151 38,4703 32,8577 1405148 '376,088.69
ELECTRICISTA [VACANTE) 010 | 161 B . 7 :
CHOFER 010 | 151 65,0822 60,483.74 18171185 576,608.33
CHOFER 010 | 161 55,683.22 60,493.74 18171185 576,686.33
CHOFER (VACANTE) a010 | 161 . ; - =
CHOFER (VACANTE) A0t0 | 161 = - - ~. -
CHOFER (VACANTE) | | Aoto |64 == & . a .
CAJONERO A010 | 161 37.683.39 38,6764 1843327 376,604.08
CAJONERO ’ 2010 | 161 36,853.78 37,437.28 11484811 1363,082.12
CAJONERO 2010 | 151 33,768.07 28,078.67 88,361.31 132349373
CAJONERO 010 | 161 37,840.84 38,646.04 1835350 376.247.70
CAJONERO A010 | 161 33,7807 20,0707 £6,381.31 323,490.73
CAJONERO 4010 | 161 33,700.07 26,078.67 88,38131 32349373
CAJONERO A010 | 151 33,300.44 22,0525 £1,20043 31238044
CAJONERQ 2010 | 151 36,853.78 3743728 14,848.14 363982:42
CAIONERO 010 | 161 _ 23000 _—22,057.25” 8170043 312,388.44
GAJONERO S 010 | 161 ] - 3330038 22,057.25 9120043 312,398.44
GAJONERD (VACANTE) A0t0 | 151 3 = : -
a'éf‘g’zggg‘?rffm'”@“m“ Aot0 | 161 34,959.77 20412.05 86.418.41 :aao.ea1.1s
ENCARGADOS DE MANTENIMIENTO DE | a010 | 164 i _ . _
MERCADOS T.V (VACANTE)

VELADOR 010 | 161 33,300,14 22,057.26 £1.20043 312,304
GUARDA - RASTRO 010 | 161 3,790.07 20,070.67 95,381.31 32348373
GUARDA - RASTRO 2010 | 161 3330044 22,057.25 01,20043 312,398.44
JARDINERO DE PLAZA PRINCIPAL 4010 | 161 _ 3370007 - — 07067 £8,281.31 323483.73
JARDINERO DE BOULEVARDTERIC- |~ | pgep [ 151 | "o 28,070.67 9830131 32348373
JARDINERO DE BOULEVARD TEPIC- | [ an40 | 151 2 : : :
XALISCO (VACANTE)

JARDINERO DE PLAZA FRINCIPAL 010 [ 161 33,108.07 28,078.87 08.38131 92048373
GUARDAPANTEONES Aoto | 161 38,4703 32,057.07 114,051.48 376,60.69
GUARDAPANTEONES 4010 | 151 - : - .
MECANICO A010 | 161 230827 36,761,50 126,857.72 418,854.98
ENCARGADA DEADMINISTRACION | | A0t | 161 55,063.22 6040374 |  60,489.74 10171185 678,868.33
Ao 12} DIREGCION DE DEBARROLLO RURAL I T sy i

COORDINADOR (VACANTE) Aotz |-161- e . = :
AUXILIAR ADMINISTRATIVO a0z | 161 35,457.70 277347 103,935.09 342,095.13
{Aafatbineccion pE BALUD MUNIEIFAES 8 BETE Bt o B e e i
CAPTURISTADEDATOS 161 3648732 30,803.38 10731600 | asa4108 | -
ENFERMERA . 61 4| W98 32,0577 1405118 | 7606060
AUTA: DIRECCION DE ASUNTOS UURIDIE i ) 4 R : R

AUXILIAR JURIDICO
i OEUDERORTE S

207,055.69

687,420,38
Ry

-

| e121210 l
e

At et A B
IR

VL AL T

30,8033

Ty

el

e Y,

353,411.0

ENCARGADA DE BIBLIOTECA T.M
(VACANTE)

ENCARGADA DE BIBLIOTECA TV
(VAGANTE)

AUXILIAR VACANTE)
1Ada: !

1 I I 0 W B rn

P
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CAPTURISTA DE DATOS

1

o] o I

68,381.31 323483.73

ST A AR
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| sezzs2r |

208,776.45 | 2748,011.99 | 9,201,317.47

923671542 |  20,200,30877 |
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s EREBIDENCIRUNICIEAL e R e SR
PRESIDENTE MUNICIPAL ao0t| B | 10518.16-| _ 14462622 2668.50 | 165700.88 | .  1,906,518.50
SECRETARIO PARTICULAR a1 | 151 6,3%0.27 23,560.98 258850 | 32,648.75 300,685.00
CHOFER A001 161 4,609.07 10,000.00 14,600.07 174,100.86
ENCARGADO DE ENLACE MUNICIPAL | A0t | 181 3,070.43 17,804.00 2,568.50 | 2345103 281,423.22
ENCARGADO DE OFICIALIA DE PARTES ACDY 151 3,079.43 10,000.00 13,070.43 166,053.22
ASISTENTE ADMINISTRATIVO A0 | 151 3,621.00 2,000,00 2,668.60 9,089,60 100,074,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AQ01 151 2,371.00 2,970.28 2,660.50 7.817.78 95,013.28
AUXILIAR A0 224024 3,264,60 2,668.50 8,082.34 06,988.11
RO SRR NAG S e e
§INDICO MUNIGIPAL A022 ~711,680.60 -l ssoran2| €9,781.22 1,167,134.67
SECRETARIA a2 | 15 T 22924 |- 434034 2668360 |  ©,167.08 110,004,869
: ASESOR JURIDICO . a2 | 151 4,609.07 747658 2,60060 | 14,653.13 174,637.58
ASESOR CONTABLE A022 151 4,608.07 3,05720 2,668.50 11,034.77 132417.28
AUXILIAR ADMINISTRATIVO az| 181 2374.00 3,840.30 268860 |  8,670.80 106,657.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO amz| w1 2,371,00 2,84030 266860 |  8,676.60 108,657.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO a2 | 151 2,371.00 6,031.60 256850 | 11,671.10 142,453,20
/ AUXILIAR ADMINISTRATIVO | a2 18 ‘ 2371.00 423204 258060 |  9,4T4.64 110,058.48
/ A PR o R ) e e o e e
REGIDOR i a00z | 181 9,20858 _ 85,448.30 74,736,68 896,842.61
REGIDOR a0z | st pamass [ |- T éSwedn 7,7%.88° £80,642,61
REGIDOR A002 | 154 0,288,568 85,448.30 74,136.68 890,842,681
REGIDOR Aoz | 151 0,268.56 65,448.30 74,736.88 806,842,61
REGIDOR A002 | 181 9,20,58 65,448.30 74,736.88 695,842.61
REGIDOR AD02 161 9,268,68 65,446.30 74,736.08 696,842.61
REGIDOR A002 161 9,268,608 65,448.30 74,736,88 696,842.81
REGIDOR A002 | 151 £,288.58 65,448.30 74,130,688 896,842,861
REGIDOR A002 | 161 — 528058 65,448.30 74,730.68 896,84261
REGIDOR = “AG02 | 181 -| ~To2sese 85,448.30 74,30.88 896,842,681
REGIDOR A002 | 154 828888 -~ T~ [ -7 6504830 " 74,736.88- 898,842.61
REGIDOR Ao02 [ 151 0.288.68 65,446.30 74,738.88 896,842,61
REGIDOR a2 | 151 0,208.68 65,448.30 74,738,808 898,842,61
ASISTENTE DE REGIDOR A002 | 151 2,248.24 2,808.80 2,608.60
ASISTENTE DE REGIDOR Aoz | 161 2,248.24 2,806,60 2,668.60 i {452
= I&J!';;'{”l' N £2
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L= _ = Bagia é@ﬁ@
' ) I a;-("&yﬁ;;:\_;_,;;-’&:-%b
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‘ i B ARt e :
ASISTENTE DE REGIDOR avnz| 181 224024 250050 | 7,624.34 L p1492.4
ASISTENTE DE REGIDOR A002| 151 —- 224024 | T _ - 280060 256080 | 7.824.34 | 91,482.11
ASISTENTE DE REGIDOR a02| 151 2,24924 2,808.60 266050 | 7,624 " o1482.14
ASISTENTE DE REGIDOR awz| 151 224024 2,808.60 250850 | (7.62434 ; B149214
ASISTENTE DEREGIDOR  » avn2| 161 224024 2,803.60 256060 | 762434 9146211
ASISTENTE DE REGIDOR Awz | 151 224924 2,808.60 256050 | 762434 0148211
ASISTENTE DE REGIDOR Az | 151 2,240.24 2,800.60 260860 | 7.624.34 9148241
ASISTENTE DE REGIDOR _ ao2| 161 _ | - B 22924 2,800.60 256050 | .7,624.34 91,4021
ASISTENTE DE REGIDOR Anz| 11 224024 2,08.60 256050 | 762434 ! a1402.9
ASISTENTE DE REGIDOR ao02| 151 224024 2,808.60 256060 |  7,624%4 © p14e21
ASISTENTE DE REGIDOR ARG - 32024 | - _ - 200060 266050 | 762434 | 7 | 0148241
ASISTENTE OE REGIDOR Az | 161 22924 2,808.60 250060 | 7,624 o1.482.11
ASISTENTE DE REGIDOR a2 | 161 224924 2,608.60 250850 |  7,62434 81,402.49
ABISTENTE DEREGIDOR Az | 161 224024 2,808.60 266860 | © 7.62434 ; 9149211
ASISTENTE DE REGIDOR Aoz 161 224924 2,808.60 256060 | ' 7,624.34 01,482.14
ASISTENTE DE REGIDOR awz| 151 224024 2,808.60 256060 | 762434 o1,482.11
ASISTENTE OE REGIDOR_ a2 181 | - 224024 2,608.60 2508060 | | 762434 91.482.11
ASISTENTE DE REGIDOR acoz | 151 2,24024 2,800,60 256050 | 7.624.34 | p1402.11
ASISTENTE DE REGIDOR Aoz | 181 22924 2,808.60 256050 | . 7,624.34 9148211
ASISTENTE DE REGIDOR a0z| 151 22024 [ . 280880 256850 | |, 762434 | - 1 B1de2n
ASISTENTE DE REGIDOR awz| 161 224024 | 2,808.60 266050 | - 7,624.34 91,482.41
ASISTENTE DE REGIDOR Aoz 161 220824 2,00.60 260060 |  7.620.34 91,4821
ASISTENTE OE REGIDOR Aoz | 169 22924 2,606.60 260050 | 7,.62434 0148211
ASISTENTE OE REGIDOR  ~ Az | 151 224024 2,806.60 256060 | | 7.624.34 i a140211
(a3 BEGRETARIN DECAYUNTAMIENTO AT U B D T A P N v e :l: e o e ey
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO ana| 81_ | - 018443 | 43,6268 250060 | 6527879 [663.345.60
ASESOR JURIDICO ao3| -] T 4,500.07 6,000.00 | 110809.07 128,108.86
ASISTENTE ADMINISTRATIVO a003| 151 4,509.07 871620 250850 |  16,708.77 189,661.28
PRESIDENTE OE LA COMISION DE (O3 a03| 151 00270 | 1263384 -| tessess |. 22267083
EEORMATIEA " NCIPAL DE TRNSPARENCIA | coa | 181 802270 | ~ 820544 266850 | 17,79873 21366073
ADMINISTRADOR DE INFORMATICA A3 | 181 3,070.43 8,245.16 260650 | : 14,803,09 8T
T ANSPARENCIA E INFORMATICA o3| 151 3,070.43 3,000.00 256050 | | 8,847.03 103,776.22
ADMINISTRADOR DE ARCHIVO GENERAL A3 | 151 207043 | 108514 250060 |  19,313.07 18575090
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO A3 | 151 2,3711.00 301218 260060 | 7,526 { 8543218
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ARGHIVO a03| 151 | - 224024 2,808.60 256850 |  7,624.34 ! 148219
COORBINAGOR MUNICIPAL DE ATENCION | g0z | 61 ~| ~ 602270 18,340.50 268050 | 24,3970 i209.277.45
A ADMECHTIVIO DEAJENGIUN aw3 | 161 207843 | 1035404 266650 | 16,001.97 1192,023.70
L ey g e JC AU IR A3 | 151 220024 680638 266060 | 11,684.10 140,208,29
T OMNES (TN VO DL JERCE N acos| 151 T aona| - 858462 258850 | 1223276 146,783.08
T e e 0 i B
TESORERO MUNICIPAL Ao | 161 018443 | 43,6258 250860 | 6527870 883,345.50
JEFE DE INGRESOS p Ao0e| 181 430180 | 1635130 250060 | 2331170 210,74143
JEFE DE EGRESOS Aos [ 151 a3018m [ 1835130 256060 | 2331470 27874143
i&sﬂmmw&iﬁnv SERVICIOS aoa| s |- 439190 18,351.30 266060 | 2331170 270,741.43
AUXILIAR DE CONTABILIDAD Ao | is1 - 4,391.99 3,402.68 250050 | 10,384.17 1124,360.80
ASISTENTE ADMINISTRATIVO Aos [ 169 430100 2,760.80 250860 | 072020 '116,761.43
ASISTENTE ADMINISTRATVO Ao [ 181 433100 276680 256860 | 072020 11676143
ADMINISTRADOR DE COMBUSTIBLE Aws| 151 = 4301 |-~ oasde 250050 | 1620505 | seaae175
ADMINISTRADOR DE COMPRAS Ao [ 151 439199 |© 276880 2,680.50
AUXILIAR DE OFICINA A | 151 439199 2,689.30 2568.50
AUXILIAR DE OFICINA Ao [ 161 4239190 7,458.80 2568.60
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AUXILIAR DE OFICINA AOD4 | 161 4,291.09 745880 260850 | 14,1830 16943263
AUXILIAR DE OFICINA A4 | 161 4,301.80 7,450.90 2,660.50 |  14,118.30 160,422.63
JEFE DEPARTAMENTO DE FISCALES ao4 | 181 —  dym¥e | _-famesdo- | 266860 | 2366060 |- 26271625
ADMINISTRADOR DE FISCALES aoos | 15t 3,070.43 3,620.60 266850 | 027463 111,268.42
INSPECTORES FISCALES a0 | 151 2,540.71 2,525,680 266050 | 7,835.01 91,6205
INSPECTORES FISCALES acca | 151 , 264071 302268 266060 |  8,031.89 10838271 |
INSPECTORES FISCALES- aoa| - 2,640.714 2,625.80 266860 |  7,635.01 9162015
INSPECTORES FISCALES  * A004 | 151 264071 2,525.80 260050 | 7,63501 91,620.16
INSPECTORES FISCALES Aod | 151 2640711 2,626.80 260060 |  7,03501 91,620.16
INSPECTORES FISCALES Accs | 151 2,640.71 2,626.80 266060 |  7,63501 91,6205
P i i RECURSOS a4 | 161 802270 1478274 256850 | 23,374.03 280,488.33
TRABAJADORA SOCIAL Ach | 181 e e T D S
AUKILIAR ADMINISTRATIVO RH, ancd | 181 2,371.00 4,086.48 266850 |  9,025.68 108,308,16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO RH, A4 | 181 2,371.00 E 260850 |  4.939.50 69,274.00
AUXILIAR R H. Aos | 161 2,249.20 4,20062 256050 | 901838 108,220.35
SECRETARARH. Taoos | - |~ __ 2,240.24 2,331.10 260050 |  7,148.84 85,788.14
INVENDENTE R, . 4| 161 2,240.24 3,566.60 260050 | 838834 100,638,114
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CATASTRO Acs | 151 . 802248 17,622.12 266050 | 28,1130 335716
TOPOGRAFO As | 164 2,621.00 7.20442 250850 | 13,383.82 160,607.04
NOTIFICADOR acod | 151 j 254011 . 266060 | 510021 81,310.65
INSPECTOR aoos | 154 __ 2som|-_ 4o0mgz. |- 260850 | 1547003 |- 18205110
INSPECTOR A | 151 2,54040 14,000.98 2,688.50 | 19,118.68 22042667
INSPECTOR ' A004 | 161 v 2,640.40 9,457.44 2,668.50 | 14,668.34 174,708.09
INSPECTOR a0 | 151 2,640.40 1006172 2,60050 | 1547082 162,047.45
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATASTRO aons | 18- | _ 237,00 4,088.18 2,668.50 |  9,025.68 108,308.18
'AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATASTRO atcd | 151 2,371.00 4,086.48 256060 |  5,025.88 108,308,168
AUXILIAR OFICINA CATASTRO avcs | 161 2,371,682 260850 | 4,040.02 £9,260.22 !
CARTOGRAFO avos | 151 2,640.T1 . 250850 | 510021 61,1055
JEFE DE DEPTO. MANTENIMIENTG D= PARQUE | pgo4 | 184 002279 702054 256850 | 16,420.83 167,048.03 -
MECANICO Aok | 151 207043 _ 020618 _ 250050 | 14,892.08 |. 1787474 |-
AUXILAR a4 | 151 224024 |~ 3,568.80 266060 |  8,288.34 100,638.41
AUXILIAR _ aood | 18 T 221024 3,264,580 250050 |  6,082.34 96,088.11
= —
DIRECTOR DE CONTRALORIA AQOS | | 151 _ 0,184,423 28,544.22 40,207,165 483,665.82
,Jmﬁfigggﬁgggfnﬂkgml’ﬁ CONTROL aoos | e - 2,621.00 17,0204 2,688.60 | 2326244 270,389.28 })
,“!EUDE'T,?&‘?%N%TSE:;W'ER“ a00s | 164 3210 1102052 2,66850 |  17,11002 205,320.24
AUDITOR DE OBRA PUBLICA Aos | 161 3,621.00 8,716.20 266050 | 14,808.70 177,704.40
AUDITOR DE EVALUACION AL DESEMPERO acos | 154 32100 11,127.04 260050 | 1721884 | . 208,602.08
ENCARGADO DE CONTRALORIA
%ﬁi{f}%wcﬁv cisTema | 2005 | 18t . ‘-a;ozo.u; F_ T 720 256080 | wastaa 11240882
" TITULAR OF UNIDAD INVESTIGADORA acos | 161 3,521.00 12,488.14 2,600.50 | 18,6784 223,051.88
TITULAR DE UNIDAD SUBSTANCIADORA a00s | 161 3,621.00 10,230.74 2,608.50 | 16,320.24 105,850,68
TITULAR DE LA UNIDAD RESOLUTORA avos | st | N 2,621,00 10,230.74 260060 | 18,320.24 185,050.08
) ] A o S L S o

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBL|CA acos | 262 9,184.43 22,867.38 2,60860 | 34,7401 A416,883.74
SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA a0 | 252 830927 22,087.38 266050 | 31,885.15 383,481.80
PRIMER COMANDANTE ' aos | 252 450038 9,340.98 256850 | 18,418.64 19702842
COMANDANTE EN TURNO A8 | 252 4003 | 9308 266060 | 1841864 167,028.12
OFIGIAL PATRULLERO Aooe | 252 T 450030 [T 934098 260050 | Toate8d | _ ter020.2
OFICIAL PATRULLERO Aws | 252 450038 9,.340.08 2,668.60

OFICIAL PATRULLERO Aoos | 252 4,500.38 8,40.8 2,660.60
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OFICIAL PATRULLERO A00B 262 4,500.38 9,340.86 2,668.60 16,418.84 187,026.12
OFICIAL PATRULLERO A008 252 _ 4,609.28 9,340,088 2,588.50 16,418,864 107,028.12
OFICIAL PATRULLERO A008 252 4,609.39 9,340.08 2,668.50 16,418.84 | 187,028.12 _
OFICIAL PATRULLERO aooe | 262 — 45838 | —~ 034088 | 256050 | 1847884 | - 197,022
OFICIAL PATRULLERO A008 252 4,600.38 9,340,086 2,686.60 16,418.64 1197,028.12
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 - 4,391.89 7,137.58 2,508,60 | 14,008.07 '169,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AC08 252 : 4,391,609 7.437.68 2,660.60 14,088.07 189,178.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.89 7,137.58 2,688.50 14,088.07 1169,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AQ08 252 4,391.89 7.437.58 2,668.50 14,008.07 169,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.89 7,137.68 2,668,50 14,098.07 1689,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AD0B 262 4,391.99 713768 2,568.50 14,008.07 169,176.78
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AO08 252 4,391.69 7.137.58 2,660.50 14,088,07 1169,175.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA ao08 | 252 —  £3ome | T - Taaree-- - 260860 | 1408007 |- Mestiere |
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ao08 262 4,091.89 7,137.68 2,668.50 14,008.07 1469,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 262 _ 4,391.89 7,137.58 2,668.50 14,090.07 1466,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUPLICA A008 %2 i 4,391.80 7.137.58 2,560.60 14,008.07 169,476.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A%06 252 4.391‘.99 7,437.658 2,668.50 14,008.07 *168,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.09 7,137.58 2,668.60 14,008.07 1139,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA | A008 252 4,391,689 7,137.58 2,660.60 14,000.07 I 109,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 262 4,391.89 9,621.00 2,568.50 16,662.39 | 108,068.63
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.09 7.137.60 2,660,650 14,000.07 !i59,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 262 —- 430169 |- _ T1A3768-. ~ 2,668.50 1400007 | [168,476.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252 4,301.99 7.137.568 2,608,650 14,008.07 1169,170.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA| A0Q6 252 _ = 4,391.09 " 7,437.58 2,668.60 14,088.07 168,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA| A008 % | _- 4,391,89 7.137.60 2,568.60 14,088.07 169,476.70
AGENTES DE SEGURIDAD Pl!al.ch_ A008 252 4,391.99 7,137.68 2,668.60 14,080.07 168,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.99 7.137.68 2,668.60 14,008.07 ,168,176.78
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ao08 262 4,391.89 7,137.68 2,668.50 14,008.07 1180,176.78
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AD0B 252 4,301.89 7,137.68 2,668.60 14,008.07 :189,176.78
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.89 7,137.58 2,560.60 14,098,07 5159.175.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA| A008 252 _. 439199 1- -743768  _ ’ 2,668,650 14,008.07 |-- }189{1 76.79 '?
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA: A008 252 “a,301.99 i 7,137.58 2,566.60 14,098.07 1160,170.70 )
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252 - 4,391.89 7.437.58 2,668.50 14,008.07 i169.178.79 ’
AGENTES DE'SEGURIDAD PUBLICA [ ac0s| w2m-| T 430199 7,437.68 2568.50 | 14,008.07 168,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AGO8 252 4,381.99 7.137.68 2,668.60 14,008.07 166,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252 4,301.89 7.137.58 2,560.60 14,008.07 169,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ao08 262 4,391.69 7,137.68 2,568.50 14,098.07 188,176,709 '
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A0 252 4,391.60 7.,137.68 2,686.50 14,088.07 :160,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.08 7,137.58 2,668.60 14.b95.07 1160,176.70
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252 __4&9_1.99‘ Py __7.157.5? N 2,668.50 14,000.07 |.- !180,176.70 .
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 262 4,991.89 11,453.04 2,568.50 18,413,653 '220,002.31
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252_ - 4,391.88 7.437.508 2,568.60 14,088.07 '160,170.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Tl aws| 2s2-_| T T 4,391.99 7,437,658 2,688.50 14,008.07 *169,176.70 -
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AD0S 262 4,381,09 7,137.58 2,560,650 14,000.07 169,176.78
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A006 252 4,301.99 7,137.58 2,668.60 14,000.07 169,176.70 \'
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 262 4,391,09 7,137.58 2,668.60 14,008,07 169,176,768 ’ @
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B 252 4,301.09 7,137.58 2,568.60 14,088.07 169,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 252 4,391.09 7.137.58 2,560.50 14,008.07 169,176.79
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A006 252 439199-]  _ 7,937.58 2,668.50 14,088.07 vy ’:P
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AG8 252 430199 |~ 7.437.68 2,668.60 14.093.07,; b_:'}/\
ASESOR JURIDICO aooe | 22 |- 4,609.38 11,545,904 2,666.60 | 18,623,657 1"{5 %
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SUBDIREGTOR DE TRANSITO' A0B | 151 6,380.27 22,987.38 2,668.50 |  31,065.16 383,461.80
INSPECTOR DE TRANSITO A08 [ 161 4,500.38 8,162.30 2,660.60 |  15:240.26 182,083.18
COMANDANTES DE GUARDERIA ADDB | 151 450908 | 8,16238 266860 | 1524028 | 18288348 | _
COMANDANTES DE GUARDERIA A00B | 169 . = 4038 | -~ 016238 266050 | 16240.28 |~ '182,883.18
AGENTEOPERATNO sl e 4,509.08 8,162.38 2,568.60 | 15,240.28 182,883.16
AGENTE OPERATIVO A8 | 169 4,39189 713758 2,560.60 |  14,008.07 1189,476.78
AGENTE OPERATIVO A8 [ 151 4,391.09 7.37.58 2,568.50 | 1400807 1180,476.70
AGENTE OPERATIVO A6 [ 151 4,391.09 7437.68 256060 |  14,008.07 {169,176.70
AGENTE OPERATIVO A8 | 161 4,391.99 7137.58 2,5088.50 |  44,088.07 1189,476.70
AGENTE OPERATIVO . A8 | 151 4,391.00 74137.68 2588.60 |  14.088.07 189.476.70
AGENTE OPERATIVO AQ08 | 161 4,391.09 7,137.68 250850 |  14,008.07 160,176.70
AGENTE OPERATIVO A0 | 159 4,391.00 7,137.58 2,560.60 |  14,008.07 166,170.78
AGENTE OPERATIVO Aoos | 151 _ —  Gmies | _- 7aars07 256860 | 1409807 |- 160,476.79 )
AGENTE OPERATNO -acg| 481 - | -~— 4,391.90 7,437.68 2,868.50 | 14,080.07 189,478.70
AGENTE OPERATIVO A008 [ 161 4,391.00 713758 266050 |  14,008.07 :168,176.70
AGENTE OPERATIVO A0o8 | 161 430190 7,137.50 2,668.50 |  14,000.07 189,176.70
AGENTE OPERATIVO A08 | 159 4,391.99 7,137.68 2,560.60 |  14,008.07 1169,176.70
AGENTE OPERATIVO A8 [ 151 4,391.09 713758 2,568.60 |  14,000.07 '160.476.79
AGENTE OPERATIVO y aws | 169 4,391.99 7,137.58 2,568.50 | 1400007 189,476.70
AGENTE OPERATIVO Aoos | 159 4,391.09 7.437.58 2568.60 |  14.088.07 169,476.70
AGENTE OPERATIVO A8 [ 161 439199 7,37.68 2,588.60 |  14,000.07 188,176.70
AGENTE OPERATIVO A8 | 159 . —— 439109 | = _ "793758- ~ 260050 | 1400807 | eei7e7e |
AGENTE OPERATVO {a0s| -a5T_ | -~~~ — 430180 7.37.68 2,600.60 |  14,000.07 160,476.70
AGENTE OPERATIVO A00B | 159 430190 7,3758 256950 | 14,008.07 189,474.70
AGENTE OPERATIVO A8 | 151 439199 7.37.68 2,668.50 |  14,008.07 169,176.70
AGENTE OPERATIVO A0B [ 161 439109 7,137.58 2568.60 | 14,008.07 1189,376.70
OFICIAL NOTIFICADOR AD0B | 151 3,621.00 5,354.60 2,666.50 | 11,444.18 "1a7320.02
ASESOR TEC, EN NG, DE TTO, A8 | 159 3,070.43 7,437.58 2,668.60 |  12,765.61 163,420.18
PERITO DE TRANSITO A00B | 158 3,070.43 7.37.56- 2568.50 |  12,785.51 153,426.18
JUEZ CALIFICADOR A00B | 151 3,079.43 7,137.68 2,568.50 | 12785561 163426.18
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A0B| 151 24700 - _-BoITOQ. - 266060 | 1095650 |~ 131476.00
SUBDIRECCION DE PROTECGION CIVIL- d o=l =T - — -
SUBDIRECTOR DE PROTECCION CIVIL A008 | 151 6,300.27 22,087.38 2566.60 | 31,9556 383,461.60
COORDINADOR DE PROYECTOS A008 | 151 3,621.00 - 2,660.50 |  6,080.60 73,074.00
GOORDINADOR OPERATIVO A8 | 151 3,521.00 2,676.32 256060 |  8,784.62 10517784
OPERATIVOS A8 | 151 2,371.00 471678 2,568.60 |  0,656.28 *116,876.38
OPERATIVOS A8 | 151 2,371.00 471678 2569.50 |  D,856.28 115,876,368
OPERATIVOS . AOOB [ 164 2,371.00 3.783.22, 256850 | 872272 104,672.64
OPERATIVOS AR08 | 151 231100 471878 256660 | 965628 116,876.38
OPERATIVOS A8 | | 151 2371007 370322 260860 | 872272 [~ 104672584
OPERATIVOS = 2,374.00 3,783.22 2,560.60 104,672.84
GUARDIA OPERATIVO 2,371.00 378322 104,872,684

RS BIRECEIGN 08 REQITRO G e RS
DIRECTOR DE REGISTRO CIVIL 9,184.43 314,740.22
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A7 [ 151 2,371.00 3,840.30 2,568.60 8,670.80 108,657.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A7 | 151 2,371.00 3,040.30 8,870.80 108,657.60
DIRECTOR A8 | 151 0,184.43 256060 |  34,861.60 41584030
SUBDIRECTOR as | 161 6380275 Tk 256060 | 806777 | N 10RAIA Y,
SUPERVISOR DE OBRA~ faos| 81 | - — 362100 [~ 682370 2,560.60 11.913.24;:‘-‘
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7,114.10 2.568.50

13,203.60 1166,443.20

SUPERVISOR DE OBRA

acoe | 161 3,621.00 562370 266060 | 11,1320 142,058.40
COORDINADOR DE OBRA Ao | 161 3,621.00 8,818.78 266850 | 14,0026 17891142
COORDINADOR DE OBRA aws| 1 | - 3,521.00 0,010.76 266660 | 1480926 17801112
(FIARGALD DE NURMATIVIDAD, PHECIO aa| e - ST 207943 [ 871020 268860 | 1436743 | .- ‘17240562
AUXILIAR DE ADMINISTRACION Awe | 161 237400 | ~ 646268 256860 | 1140208 138,624.72

[Ad3E DIRECTION OF OHRATRUBLICAT i) ; : '
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DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 151 9,104,43 26,727.80 2,568.60 1440,760.78
SUB DIRECTOR OPERATIVO aoon | 151 6,300.27 . 250860 |  8,087.77 1107,613.24
SUB DIRECTOR ADMINISTRATIVO A009 | 151 6,300.27 11,610.84 2,560.60 | 20,687.74 247,052,562
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA a0o | 161 3,621.00 0,748.00 2,660.50 | 16,838.40 180,060,680
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA Ao0p| 151 3,621.00 7.114.10 268860 | 13,203.60 168,443.20
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA AO0D | 161 3,621.00 711410 2,600.50 | 13,200.60 169,443.20
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA 1ama| -s10-| —— 3,621.00 881878 256050 | 1400028 | . a7BoMa2 |-
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA A00g | 159 362100 | =~ 8,619.76 2,568.60 | 14,0026 | 17801112
COORDINADOR DE OBRA A000 | 161 3,521.00 4,000,10 2,660.60 | 10,898.60 131,983.20
VERIFICADOR DE LICITACION A009 | 169 3,621.00 8,718.20 2,568.50 |  14,808.70 177,70440
CHOFER DE VOLTEO A9 | 164 3,621.00 8,719.20 .| 1224020 148,062.40
ASESOR JURIDICO A00p | 151 3,070.43 ,10724 250060 | 13,765.47 185,062.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ao0s | 161 2,371.00 4,080.18 2,568.50 | 002508 108,308.,16
AUXILIAR ADMINISTRATIVO acoe | 151 237100 8.931.60 256860 |  11,871.10 142,453.20
PINTOR 009 | 181 B 231,00 9,027.68 256860 | 14,867.18 17640592
EMPEDRADORES lam| -av- | -— T 2371100 6.530.40 -|  eot040 106,024.80
AYUDANTE DE EMPEDRADOR 151 - 43508 70,308.11

ey o T
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DIRECTOR A0 | 15 9,184.43 20,037.42 266650 | 3178035 381.484.22
SUBDIRECTOR OPERATIVO Aoto| 151 0,309.27 12,062.48 250060 | 21,030.23 252,362.78
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Aoto| 151 3,521.00 10,230.74 2660.60 |  18,320.24 105,850.68
COORDINADOR ADMINISTRATIVO A010 151 3,621,00 12,202.14 2,566.50 16,3681.84 220,579.68
AUXILUAR ADMINISTRATIVO aot0| 159 2,371.00 7,267.32 2666.50 | 12,208.82 146,481.84
AUXILIAR ADMINISTRATIVO a0 15 _ 237100 8,017.00 2560.50 | 10,956.60 131,476.00
DEPARTAMENYO DE ACUMBRADO POBLICO | —~ = . } L
B e i A L= a0 164 —  3uR70 |- 7ewsi ~| 266880 | 1642083 107,049,063
ELECTRICISTA ‘ Aoto| 159 3,070.43 6,766.24 2560.60 | 1240417 148,850.10
CHOFER A010 151 3,070.43 4,820.66 2,668,60 10,477.40 125,720.84
CHOFER Aot0| 151 3,01043 4,620.58 2,568.50 |  10.477.40 126,720.94
AUXILIAR DE ELECTRICISTA A010 1561 2,371.00 8,248.28 2,668,50 11,187.78 134,259,368
AUXILIAR DE ELECTRICISTA Aoto| 151 2,371.00 6,248.28 2,666.50 | 11,187.78 134,253.08
DEPARTAMENTO DE ASEO PUBLICO -
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASEQ PUBLICO A0l0| 154 8,022.70 7,62064 2568.50 | 16,420.83 167,049.83
SUPERVISOR DE ASEO™ Haow| - | -— — 3,621.00 . 256050 |  6,089.60 7307400
SUPERVISOR DE ASEO A010| 159 — 820 |- “23340 - | 260080 |  84%00 | 10140480 |
CHOFER ¢ A010 161 3,075.43 4,820,566 2,5608.60 10477.49 126,720.84
CHOFER a0 151 3,070.43 4,620.58 266060 |  10477.40 126,720.04
ADMINISTRADOR DE COBRO ASEQ A010 181 3,079.43 4,070,18 2,568,60 9,718.11 116,617.38
CAMPANEROS A0| 161 2,240.24 . 266860 | 4.817.74 57,612.91
VELADOR aoto| 151 224924 3,568.60 266860 |  8,88.34 100,636.11
DEPARTAMENTO DE MERCADO . - S ‘::\Xe(‘ 04,0
ADMINISTRADOR DE COBRO MERGADO A010 161 y 3,079.43 3,623.60° 2,560,60 9271 &
VELADOR . faoto| a3~ | -— -— 2,249.24 . 2,688.50 ¥
DEPARTAMENTO DE RASTRO N T
F'éssx{ﬁf‘?'?
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ADMINISTRADOR DE RASTRO A010 161 3,070.43 5,334.50__— 2,588,650 10,8243 131,789.22
AUXILIAR A010 161 2,249.24 4,48624 2,668.50 8,303.68 111,847.79
DEPARTAMENTYO DE PARQUES Y JARDINES -

SUPERVISOR DE PARQUES Y JARDINES Jaoio| g -_| - 3,621.00 6,449.60 . 2,6008.60 11,638.00 1138,488.00
ENCARGADO DE PARQUE DE LA PLAZA A010 1851 3,070.43 5,448,60 2,660.50 11,007.43 E 133,160.22
JARDINEROS A010 161 224924 | . 435080 2,608.60 8177.34 |-+ 11042811 y
JARDINEROS A010 161 224824 |~ 4,350.80 2,568.60 8,177.14 110,128.11

DEPARTAMENTO DE PANTEONES

ADMINISTRADOR DE COBRO PANTECQNES 161 3,076.43 5,448.50 2,566.60 11,097.43 133,160.22
VELADOR . 161 2,248.24 3,269.70 2,560.60 8,087.44 87,049.31

7AUTI: DIRECCION 0E DESARROLLO URBANO YTl
ECOTOaA S e ARAOELD URBANDN G

OGUAT I RE R

bl a"k‘)?:ﬁﬁ;a"

Hars X
161 - 9,184.43 25,008.04

+441,107.66

DIRECTOR 268860 | 36,760.97
SUBDIRECTOR™ = ' i -4 - | -— 7 6,399.27 19,602,18 2,508.60 |  28,659,95 343,910.40
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 151 3,621.00 4,820,62 2,660.50 |  10,013.32 i130,859.84
ASESOR JURIDICO A0 161 352100 _6,819.78 | 2586.60 | 1400028 |.. 17891112 | -
INSPECTOR A011 161 ) 264071 [~ 685960 2,668.50 |  10,062.71 131,652,65
INSPECTOR A011 161 2,640.74 5,853.50 2,668.60 |  10,062.71 131,65285
NOTIFICADOR AOH 151 2,640.71 2.622.68 256860 |  ©,031.89 108,382.74
NOTIFICADOR . A011 151 2,640.71 3;.;; 268850 |  9,031.80 100,362.71
AUXILIAR A0 151 2,249.24 279504 2,568.60 |  8,61278 103,352,399
AUXILIAR AD11 161 _ 224024 6.134.30 2.560.60 |  10,952.04 131,424.61
DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA il == — — o

ENCARGADO DE ECOLOGIA AO11 151 3,070.43 10,685.14 2,668.60 |  16,313.07 105,756.90
INSPECTOR A 161 2,640.71_ 5,853.50 2560.50 | 1088271 | . (43156285 |-
AUXILIAR il - 266850 |  5,100.21 i 81,310.55
DIRECTOR 161 9,164.43 21,392,04 268850 |  33,144,07 397,739.68
SUBDIRECTOR ) A012 154 0,309.27 11,694,562 2,668.50 |  20,662.20 248,747.48
ENCARGADO AGRICOLA Y PECUARIA A012| 161 3,070.43 2,668.60 |  6,647.93 87,776.22
ENCARGADO DE PROYECTO A0f2| 161 . 3,078.43 268860 |  5,847.03 87,775.22
TECNICO = {aot2| -ast- | —— - 3,078.43 2,421.30 266850 |  8,089.23 96,830,82
TECNICO A012| 161 3,070.42 2,568,60 |  5,647.93 67,776.22
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A012 161 2,371.00 2568.80 | 4,030.50 60,274,00
AUXILIAR DE OFICINA AD12| 161 "2,680.30

Mttty g

- 2,508.50 77828.80 81,646,60
T B A

DIRECTOR A013 161 11,736.84 2,560.60 23,400.77 281,077.28
PSICOLOGO A013 161 3,521.00 11,745.34 2,668.60 17,834.84 +214,018.08
DOCTOR ' A013 161 3,621,00 12,202.14 2,560.60 18,381,84 220,579.68
DENTISTA A013 161 . . 3,521.00 . 2,660,580 6,089.50 73,074,00
INSPECTOR - 4 ADY 16T _ === = 2,540,711 3,022.68 2,568.50 6,031,69 108,382,714
INSPECTOR AO13 | . 161 2,840.71 0.764.18 2,500,50 14,873.37 178,480.47
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SALUD A013 164 2,371.00 2,689.30 - 2,568,850 7,620,680 §1,645.60 L
VETERINARIO .| A3 161 —= 982100 [T - “sgaag0 | 2,560,50 11,013.20 142,060.40

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTRO CANINO A013

161 2,371.00 - 2,560.60 4,038.50 60,274.00

e R s ] B o) P cen sy v e
1Ab14: BIRECOION DEASUNTOR UiRBic s e R S e | R
DIRECTOR JURIDICO Aot | 151 818443 | 2500808 256860 | 08.758.09 41,407.90
ASISTENTE ADMINISTRATIVG! a4 161 450038 | 1955084 256860 | 236386 263,630.28
ENCARGADO DE UNIDAD ADMINITRATIVA Aota| 151 : 362100 | 1484218 256850 | 21,0310 262,360.10
ENCARGADO DE UNIDAD CONSULTIVA A | — — (TN '

N R 3,621.00 11,818.48 2,608.60 17.70?.&9“\1\\?-\.“%‘&9}:9
ENCARGADO DE UNIDAD CONTENSIOSA aota| 164 262100 | 1112704 2,600.50 Y A

SENTENCIA LABORAL A014 16% 3,070.43 11,568.70 2,568.60
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ey b

¢ R

{ADIE BIENESTARBOCIALILH ] e | R ] Do e AR
DIRECTOR A015 164 —. 9,184.43 22,608.78 2,668,680 34,6884.71 M 5,84‘054_
SUBDIREOTOR — ~| Aots - 1'51_— - 8,309.27 - 2,568.60 8,067.77 107,613.24
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A0S 161 2,371.00 5,027.68 2,568.60 14,867.18 176,405.92
VELADOR A016 151 2,248.24 - 2,668.50 4,811.74 67,812.04
AUXILIAR AO16 151 2,249,24 2,808.80 2,660,650 7.624,34 91,4921
INTENDENTE ‘23_1.9,24‘ - = - 2,668,650 57,812.81 -

COORDINADOR MUNICIPAL DEL DEPORTE Aots 6,022,709 6,400.56 2,560.50

PROMOTOR DEPORTIVO A018 151 3,110.67 3,540.66 2,560.50 9,210.63 110,035.62
PROMOTOR DEPORTIVO  * 3,110.67 . 2,560.60 5,870.07 68,140.00
ADMINISTRADOR DE CANCHA 3,076.43 - 2,688.60 6,647.63 67,776.22
AUXILIAR 2,249.24 4,817.74

- 2,660,50

* 67,612,091

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL ¥

FAGT CULTURATARTEY EDUCACION 0 R e e R R
LoD N ADOR DE CHLTURATARTEY a7| 161 0270 | 1478020 256850 | 2337140 280,457,685
BIBLIOTECARIA a7 | 151 23na-{_ _ 26680 266060 | 742749 89,128.05
BIBLIOTECARIA anr| 18 233341 2,625.80 2568.50 |  7.427.44 89,128.95
BIBLIOTECARIA aorr| 151 233341 268860 |  4,801,69 50,049.35
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7| 151 237100 2,680.30 256050 |  7.620.80 91,645.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO , amr| 161 237100 2,680.30 266850 |  7.620.80 91,545.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Naosr| s [ —— — 2371.00 2,88030 260060 | 7.628.80 01,645.60
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 266860 | 493950 §0,274,00
e e oL ST =

6,184.43 2,688.50

DIREGTORT a08| 169 19,371.64 91,124.57 37349488
SUBDIRECTOR a8| 159 639927.] 500000 260860 | 1308777 |. 16781324 |-

Wﬁmﬁ'@" as| 15 T eoa9 |- 400000 256860 | 1260120 | 161,085.45
R M NISTRATIVO DE COORDINACION | gy [ 451 2,071.00 2,689.30 2668.60 |  7,628.80 91,645.60
ENCARGADA DE MEJORA REGULATORIA | 15 2,371.00 4,386.04 266650 |  9,308.44 11,701.28
SOUMDINADORADE INSTANCIADE LAMUJER | pgsg | 151 8,022.70 7.820.54 26688.50 | 16,420,823 107,049.93
e LA NS IPATIVODE COORDINACION _ [ pgqq | q09” | ,_ — 2,371.00 . 256050 | 4,999.60 §9,274,00
;g"! "-E mzmﬂ!“[g'"m!w e VO DECOBRDINACION | pg1g | 454 2,371.00 3,147.30 256860 |  8,086.80 97,041.60
COORDINADOR MUNICIPAL DE GESTION ae| 15 602278 7,620.54 256060 |  10,420.83 107,048.83
SUKILIARLADMINISTRATIVO OE CODRDINACION | 5005 | 451 2371.00 2,680.30 266050 |  7.628.80 81,645.60
COORDINACION MUNICIPAL DE TURISMO A08| 151 8,022.79, 7,620.54 266850 |  18,420.83 197,049.93
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE TURISMO A018 | 181 =" 237400 |- a0sdd8 256060 | 0,025.88 108,308,18
AUXILIAR DE TURISMO aos| 159 2,24024 7,048.90 2,560.60 |  11,868.64 142,399.71
R MUNICIPAL DE POYERTO A aoe| 150 602279 . 256060 |  8.501.20 103,085.45
o e AL AT UL WO B oM SNTO AL aotg| 161 2,371.00 4,368.94 256850 |  9,308.44 111,701.26

Anio JUZaABO eSO R IR | i e B ‘
DIRECTOR 5,184.43 10,658.26 2568.60 | 31,308.19 37571030
Juez a0 | 151 4,509,07 21,324.90 2,668.50 [ 26,402.55 340,810.62
JuEz aow| 151 4,500,07 . 266060 | 7.077.67 84,990.88
SECRETARIO a8 | 169 3,521.00 8,051,3¢ 2,568.50 |  15.040.64 18040008 |
ENCARGADD DE ACTAS Y ACUERIIOS A019 164 - TaEno0 [~ 0 I T T2,680.60 |  5,080.60 7307400 |
PSICOLOGO 151 3,621,00 x 266050 |  0,089.60 73,074,00

7,000.00
AUXILIAR CATASTRO - ¢ | A020 151 ——_— 3,070.43 3,000.00
AUXILIAR REGISTRO CIVIL A020 151 3,079.43 3,000,00
AUXILIAR DESARROLLO URBANO A020 1651 3,070.43 3,000.00
AUXILIAR DEPORTIVO A020 18 3,079.43 3,000.00

NAYARIT.
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fAvat e s e
SECRETARIA TECNICA — amal| st [ o~ — 9,178.20 25,2484 26805 |  48,903.34 £03,020,12
.fESéSTE"rE ADMINISTRATIVO OE SECRETARIA | s | 454 3,070.43 z 26085 | 6084783 87.775.22
ASESOR JURIDICO DE SECRETARA TECNICA | Aoz3 | 15 3,621.00 9,748.00 26685 | 1580840 180,080,80
AL ADMAVISTRATIVO DE BEGRETARIA a021| 181 2,371.00 345130 26685 | 830080 100,89,60
SOORDINADOR MUNICIPAL DE COMUNICACION | p071 [ 459 602270 16,934.84 26685 | 24,628.13 204,313.63
ASISTENTE DE COMUNICACION SCIAL a1 | 161 2,24924 613430 26085 |  10,852.04 131,424,654
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL A021 151 — 224024 “raeE. = - 26605 | 1243570 [ msd2043 |
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL a2 151 2,240.24 731798 25005 | 1243670 145,628.43
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL a21| 151 2,249.24 0,519.62 26685 | 1320738 160,048.35
ASISTENTE DE COMUNIGACION SOCIAL a2 | ast_ | —— — 2,248.24 9,128.78 26605 | 13,048.62 167,356.27
‘CODRDINADOR MUNICIPAL DE LOBISTICA Y AR 602270 7020554 26086 | 1642080 107,049.83
AUXILIAR DE EVENTOS a2t | 181 237100 567842 26005 | 10,617.62 12741144
AUXILIAR DE LOGISTICA at| 151 2,240.24 570542 25805 | 1061318 12735795
AUXILIAR DE LOGISTICA  * aozt| 181 2,240.24 3,812.08 25605 |  0,63072 103,568.67
AUXILIAR DE LOGISTICA a2t | 161 224024 2,808.60 26805 | 762434 91,402.11
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PRESIDENTE MUNICIPAL n| 6L TIM41875 331.419.75 z.m.oaaze
SECRETARIO PARTICULAR 01| 18 85,007.50 85,097.50 455,662,650
CHOFER A0D1 181 28,018.14 20,018,14 203,127.01
ENCARGADO DE ENLACE MUNICIPAL Aol | 161 46,803,07 46,800.07 326,327.08
ENCARGADO DE OFICIALIA DE PARTES A001| 159 26,458.87 26,160.87 189,112.08
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADO1 161 16,179,00 18,176,00 127,253,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Aot | 169 15,835.68 _ 16,3568 11084801 |
AUXILAR A1 151 1618488 — | = ~ 1818468 11345278
R DT o -

;.um-cﬁ"""'

ettt

AU

ahsl
RbiEas

siNpico MUNICIPAL Aozg 161_—~ -‘29.522.4_6_ 198,622.46 1,390.65’.:2
SECRETARIA ~ A022 161 18,334.18 18,334,168 128,339.16
ASESOR JURIDICO A022 161 29,108.28 20,106.26 203,743.85
ASESOR CONTAELE A022 151 22,069.54 22,089.64 164,480.81
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A022 151 17,769.60 17,758.60 124317.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¢ A022 161 17,759.60 17,750.60 12431710
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A022 161 23,742.20 23,742.20 168,185.39 |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A022 161 1834308 — 126,401.55

r'lfl‘\

“" 18,343.08

4%

REGIDOR 161 - 149.473.7_7_ 149.403.77 1,046,316.38
REGIDOR A002 161 149,473.77 14847377 | 4.9;13 316.36
REGIDOR AQD2 161 149473.77

REGIDOR AG02 161 149,400.77

REGIDOR A002 151 14947377

.
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RCERCION] ORD) nmnsr
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D e F;‘*\" AI’fu‘El“‘ PRIMAVACACION M. i ] FIETOTAL DE jiijs
ey i AJUSTE DEVTT
A :‘.F “15‘:"1&&*..’!..'!!.‘.\? } E!FWQ&DE}{%{ gxcl!.END.Aﬁlol'L r#FERCBPGlONES‘g% .

“n.mn.u\\qf_nkﬂl a0
S GO

REGIDOR -- AD02

o ] FFI# s -.'rr-'/
7 ¥

ST B
Siarat ARG 3‘}|§|‘E'fﬂ{‘i“. .:F‘:i H}‘J }.‘Jﬁ\ﬁb

- 149,473.77 148473.77 1,046,316.36

REGIDOR A2 | 181 149,473.77 149,473.77 | 1,048,316.38
REGIDOR A002| 151 14947377 14047377 | 1,046,316.38
REGIDOR A002| 161 140,473.77 14847377 |  1,046,316.38
REGIDOR Ao02| 151 40,4707 14047377 | 1,048318.08
REGIDOR AR02 | 181 149,473.77 14947377 |  1,046,316.38
REGIDOR A002.| 161 140,473.77 14047277 |  1,046,316.38
REGIDOR A002 | 181 14047317 e = ) 14047377 | 1,048,318.38 |-
ASISTENTE DE REGIDOR ~ + A002 | 151 | — 1624868 . - = "~ 1524808 108,740.78
_ASISTENTE DE REGIDOR “| aco2 | 1617~ T 520808 16,248.68 106,740.79
ASISTENTE DE REGIDOR Ao02 | 181 16,248.68 15,248.88 108,740.79
ASISTENTE DE REGIDOR Ao2| 161 16,248.88 . 16,248,68 106,740,780
ASISTENTE DE REGIDOR A2 | 181 16,248,688 15,248.68 108,740,760
ASISTENTE DE REGIDOR A002 | 181 16,240.88 15,240.88 108,740.79

ASISTENTE DE REGIDOR AQ02 161 16,248.68 16,248,686 108,740.70
ASISTENTE DE REGIDOR A002 151 16.248.88 16,240.68 108,740.70
ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 16,248.68 16,248.68 406,740.70

ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 16,248.68 16,240.68 106,740.70 |
ASISTENTE DE REGIDOR A002 151 16,248,68 16,240.68 108,740.76

ASISTENTEDEREGIDOR aco2| 151 | - s2ee88 [0 —— |7 ~ 1524808 108,74070 %
_ASISTENTE DE REGIDOR — | ooz | —181-_| ~—m524888 16,248.68 108,740.70 '

ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 16,248,60 16,248.68 408,740.70

ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 16,248.68 - 16,248.68 108,740,79

ASISTENTE DE REGIDOR aoo2| 161 1524888 16,248.88 106,74070

ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 15,248.88 16,248.68 108,740.78

ASISTENTE DE REGIDOR aw2| 181 16,248.68 1624868 | 10874079
ASISTENTE DE REGIDOR av02| 161 | _ 524888 — |- T-T b -7 — 16:248.68 108,740.70
ASISTENTE DE REGIDOR ~ | agoz | ~451-_ | ~—.24888 1624888 | 10874079
ASISTENTE DE REGIDOR avoz | 181 15,248.88 1524088 | 10874070

ASISTENTE DE REGIDOR A002 161 16,248.68 16,248.60 108,740.70

ASISTENTE DE REGIDOR

18,240.68 16,240.68 106,740,709

ASISTENTE DE REGIDOR 16,240,68 16,248.68 108,740.70
ASISTENTE DE REGIDOR 16,240,868 15,240.68 108,740.79
ASISTENTE DE REGIDOR 15,248.68 15,24a.68 108,740.79
’Ahwﬁﬁgﬁimﬁhiﬂﬁg.,wﬂﬁi@ﬁfﬁ“‘?a T LB et

_ 11055768 —~ [-—= o sy - - — 110,557.58 773,803.08

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
ASESORJURDICO — = ¢ = |an03 [ -- & | -—210174 = - 2101814 | 14702100
ASISTENTE ADMINISTRATIVO a003 | 184 31,609.54 3160364 | 221,154.81
s LA COMISION DELOS A3 | 151 3741325 3741325 | 26076278
§°!°°£!F R on NUNPAL B TN PARENGIR A3 | 151 3560345 35,503.45 249,464.18
ADMINISTRADOR DE INFORMATICA a3 | 181 20,786.19 2078009 | 20850332
?n?kmg;s Eﬂ,ﬁﬁ'ﬁ‘ﬂ?ggmm A3 | 151 17,205.07 17,0587 |  121,07.08
ADMINISTRADOR DE ARCHIVO GENERAL acos | 151 3262616 9262645 |  228,383.04
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO a0 | 151 1600538 1690538 |  14,397.51
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ARCHIVO a0y | st | saeee . f—- -_-— | - _ 4624868 | 10874070 |
COORDINADOR MUNICIPAL DEATENGION | ao0g | _ {61 | - —-40,670587 - 49,878, B,167.02
ASISTENTE FOMRTSTRATIG DEATENCION a003| 51 32,0095 3200305 | 224027.64
e ey 003 | 181 23,360.20 ' 2338820 | 183,674
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE ATENCION ol PR e
e
(’1 / L = s / = XA L e
| 000%" WA
¢ 2027

CRAPFPInt: au.
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TESORERO MUNICIPAL aws | 161 110,557.58 m,oo:ﬁ'
JEFE DE INGRESOS avos | 151 4862357 4862367 |  326,365.00
JEFE DE EGRESOS , 4008 | 151 4882357 4862367 | 2808500
GBIl i Sl A4 | 169 46,622.67 4802357 |  326385.00
AUXILIAR DE CONTABILIDAD A004 | 151 207203 2072033 | 14500822
ASISTENTE ADMINISTRATIVO A4 | 164 10.450.57 1046067 | 13821000
ASISTENTE ADMINISTRATIVO A4 | 181 1045057 1045067 | 13821000
ADMINISTRADOR DE COMBUSTIBLE avos | 151 | - a24n12e 3241120 | 22087004
ADMINISTRADOR DE COMPRAS . | a00a| 461 —_| ~Timases S (P .. 10.468:67 136,210.00 |
AUXILIAR DE OFICINA aoos | 161 18,200,57 = 1920057 |  135007.00
AUXILIAR DE OFICINA 004 | 161 28,208,717 2020877 | 19767140
AUXILIAR DE OFICINA a00s | 151 28,208.77 2020877 | 19767140
AUXLIARDEOFICINA = a4 | 151 2629877 2020877 | 107.67140
JEFE DEPARTAMENTO DE FISCALES A0o4 | 151 a9 arawar | o2080se2
ADMINISTRADOR DE FISCALES acod | 161 18,643.07 1854307 | 120,80148
INSPECTORES FISCALES Ao | 181 1627003 1627003 |  108,800.48
INSPECTORES FISCALES aos| 181 | _ 1808370 1806370 |  126448.50
INSPECTORES FISCALES -| A0ga | -asv - | - 1527083 i 1627003 | 10689040
INSPECTORES FISCALES aooa | 164 1627003 - 1527003 |  108,850.18
INSPECTORES FISCALES A004 [ 154 1627003 1627003 |  108,800.18
INSPECTORES FISCALES avos | 184 15,27003 16527003 | 108.8%0.18
JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS a0 [ 151 4874805 8005 | 3zr23838
TRABAJADORA 50CIAL Avos | 161 11,205,67 11,208.87 70,071.08
AUXILIAR ADMINISTRATIVO R H, Acos | 181 1805138 1805138 |  126,350.51
AUXILIAR ADMINISTRATIVO R H, Aco4 | 161 9,870.00 9,670.00 80,1529
AUXILIAR RH, aca | 181 | _ 1803872 1803672 |  128267.07
SECRETARARH, - - noca | -451 - | -—va2erze 1420708 | 10008370
INTENDENTE RH, A4 | 169 1677268 - 16,7288 117,400.70
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CATASTRO Aoo4 | 181 5222810 5222649 |  365583.34
TOPOGRAFO a0o4 | 161 26,767.84 28767.84 |  167.074.88
NOTIFICADOR Avos | 161 1021843 1021843 71,5200
INSPECTOR ' aoos | 161 3034187 3034187 | 21230300
INSPEGTOR A4 | 151 3820778 3823778 | 26700434
INSPECTOR Ao | 161 20,432.08 2013208 |  203,928.78
INSPECTOR acos | 181 | _ soaa12e 3034124 | 21238870
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATASTRO- -+ aooa| -167 - | -—teost36 1805198 | 12835951
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CATASTRO A00s | 161 1005138 — | _ T 1805138 | 12635050
AUXILIAR OFICINA CATASTRO 004 | 151 9,880.04 9,880.04 69,160.26
CARTOGRAFO a4 | 151 1021843 1021842 71,526.08
| VEHiGUCAR. " "PNTENMIENTO DE PARQUE | pgoy | 161 32,641,65 3284165 | 22000188
MECANICO . acos | 151 20,786.49 2078849 |  208,503.32
AUXILIAR a00a [ 151 16,7728 1677268 | 11740870 \f
AUXILIAR A4 | 161 16,164,668 18,6468 |  113,96270 §
e SRR Ao e

DIRECTOR DE CONTRALORIA Javs| 5T | --seseaso 80,584.30

¥ EGOAT BT AMENTO DE CONTROLINTERND 2005 | 161 460488 — [T < 4868488 | 22595418

e B LS FINANCIAROS A5 | 169 3422004 3422004 239,640.28
AUDITOR DE OBRA PUBLICA A00s | 151 2081740 281743 ] &Q
AUDITOR DE EVALUACION AL DESEMPERO 005 | 151 3443368 ' : -

SOCIAL ATEMION GIUBBAG DE LA A5 | 161 2873427 N RN

P R e e
]
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TR R SRR S
OORDINACION DE TRANSPARENCIA Y SISTEMA — ~
LOCAL ANTICORRUPCION == = - = £ -
TITULAR DE UNIDAD INVESTIGADORA A0S | 161 37,17528 37,476.28 260,226,98
TITULAR DE UNIDAD SUBSTANCIADORA 32,658.48 32,658.48 226,600.38
TITULAR DE LA UNIDAD RESOLUTORA 32,856.48 32,656.48 228,600.36
T RANSITO Y PROTECCION VIt e A AL e e R R | |
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 65,460,682 6,760.05 6,760.05 81,060,73 457,844.47
SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 _ 63,910,30 5,326.86 5,326.88 74,662.02 458,023,82
PRIMER COMANDANTE | Avoe | “262-_| ~~amesren 2,708.47 - 273847 38,310.63 235,326.78
COMANDANTE EN TURNO A0S | 252 32,837.69 2,738.47 2,738.47 36,310,63 236,238,78
OFICIAL PATRULLERO Ave | 262 3283760 __ | -~ 2,73047-. _ 273647 _ 98,31063 235,936.76
OFICIAL PATRULLERO A008 | 262 32,837.69 ~ 2,738.47 2,728.47 38,310.63 205,336.76
OFICIAL PATRULLERO A00B | 252 32,837.69 2,798.47 2,738.47 38,310.63 235,336.76
OFICIAL PATRULLERO A008 | 252 32,837.69 2,738.47 2,738.47 38,310,63 235,306,78
OFICIAL PATRULLERO AO08 | 262 32,837.69 2,730.47 2,738.47 35,1063 235,36.78
OFICIAL PATRULLERO ADOB | 282 32,837.89 2,738.47 273047 39,310.63 235,336,78
OFICIAL PATRULLERO Ate | 262 _ 82,837.60 2,736.47 2,736.47 36,310,63 235,336,78
OFICIAL PATRULLERO ~  » ~| Aods | -2s2- | - 3283769 2,738.47 2,738.47 36,310,63 235330,76
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 26,186.13 2,340.68 2,348,68 32,895.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 28,186.13 L _ 28988__ 234088 32,695.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00G | 252 26,186.13 - 2,345.88 2,340.68 32,895.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA ADOB | 262 28,108,13 2,349.88 2,349.68 32,895.48 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Aooe | 282 28,196.13 2,348.88 2,340.68 32,898.48 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 28,488,13 2,349.68 2,349,68 32,0540 20207227
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 252 26,186,13 2,348.88 2,349,88 92,805.40 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 28,166,13 2,340.68 2,340.68 92,805.48 202,072.27
AGENTES OE SEGURIDAD PUBLICA —| awo8 | -262- | -—20,10643 2,346.88 2,349.68 32,8549, 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 20,196.13 2,49.68 2,340.68 32,805.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Avog | 252 28,198,13 2,349.68 2,348.68 32,895.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 2840813 _ 23968 2,340.68 ~ 3280540 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Acos [ 262 28,186.13 2,349.68 2,340.68 32,805.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ac08 | 262 28,196.13 2,340.68 2,340.68 32,895.49 202,072.27
" AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 [ 252 33,164,77 2,763.73 2,763.73 28,882.23 237,660.86
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Acoe | 262 28,186,13 2,349.68 2,349.68 32,885.40 202,072.27
2 o AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A0S | 262 26,188.13 2,349.68 2,349.88 32,805.40 202,072.27
% / ) AGENTES DE SEGURIDAD PU’BLICA ~| Acos | -262- | -—28,196:0F 2,349,68 2,349.68 32,805.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 28,186.13 2,349.68 2,349.68 92,80540 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 28,196,13 2,348.68 2,349.68 32,005.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 2810643 — | _ 2308 | 234068 ~ 32,895.40 202,072,217
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AO0B | 262 28,186,13 2,340.68 2,340,68 32,885.48 202,072,27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA AooB | 262 26,196,13 2,040.68 2,349,68 32,005.49 202,07227
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 28,108,13 2,340.68 2,349.68 32,885.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 26,186.13 2,349.68 2,345.68 32,895.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Avge | 262 2648043 2,349.68 2,340.68 32,885.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A8 | -262_ | ——zs108:Ts 2,340.68 2,349.88 32,805.40 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Asoa | 262 26,196.13 2,040.68 2,348.88 32,685.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Aws | 262 26,196.13 2,349,68 2,348.68 32,885.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A0 | 252 2019643 — |77 234806 [T 234008 = 32,89549 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 252 20,186,13 2,340,68 2,349.68 32,805.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD fusucA A008 | 252 20,186.19 2,340,668 2,349,688 32,9549/ T (2083327
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 262 26,186,13 2,19,88 2,349.88 3\ DObaiz:
. - —!19}31\? 9. - .
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2,340.60 32,6954 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ao | =2 2819613 —- ——234088. - | - 2,048.68 32805457  20z07227 |
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Ao | =2 36,627.05 "3,008.92 3,088.92 42,984.80 263,027.20
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 252 20,188.13 2,349.68 2,340.88 32,605.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A008 | 252 26,106.13 2,340.68 2,340.68 32,695.49 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA Aooe | 352 _ 28,180.13 2,345.80 2,340.68 32,855.49 202,07227
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A0 | =62 -| -zeeead 2,349,68 2,349.68 32,895.49 202,07227
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00G | 252 20,496.13 2,340.08 2,340.68 32,80548 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 262 26,196.43 2,340.68 2,340.88 32,685.40 202,072.27
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A8 | 262 20,498.13 2,349.68 2,340.68 32,6540 202,07227
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA A00B | 352 2818093 __| ——-234688 —- | _. 234068 _32,00549° 20207227 | -
AGENTES DE SEGURIDAD PUBLICA aoo8| 352 28,186.13 ~2,340.88 2,340.68 32,805.40 202,072.27
ASESOR JURIDICO A008 | 362 37,247.65 3,1037 310307 43,465.59 266,041.47
SUBDIRECCION DE TRANSITO MUNICIPAL
SUBDIRECTOR DE TRANSITO AWB | 161 _ 63,91030 5,325.08 60,236.19 462,097.68
INSPECTOR DE TRANSITO {aoos| -15T - | --sede0.s3 2,640.04 33,020.57 216,003.73
COMANDANTES DE GUARDERIA A00B | 161 30,480.53 2,640.04 3,020.57 215,903.73
COMANDANTES DE GUARDERIA ae | 161 20,480.63 2,540,04 33,020.57 215,903.73
AGENTE OPERATIVO A00B | 151 30,460.63 2,640.04 33,020,67 216,903.73
AGENTE OPERATIVO A00s | 161 28190843 | .___ 234268 - o 30,645,861 180,722,680 | -
AGENTE OPERATIVO . Aoos | 151 20,196,13 — 2,340.88 30,645.81 199,722,60
AGENTE OPERATIVO A008 | 161 26,106.43 2,340.08 30,545.81 109,722.60
AGENTE OPERATIVO Ace | 161 26,188,13 2,068 30,545.81 189,722,60
AGENTE OPERATIVO A0S [ 189 28,1964 2,349.89 30,545.61 199,722,60
AGENTE OPERATVO — A006 | -45T_ | -—26.1064% 2,340.68 30,645,081 190,722.60
AGENTE OPERATVO A008 | 151 26,196,13 2,49.68 30,646.81 199,722,60
AGENTE OPERATIVO A00B | 161 26,168.13 2,349.69 30,645.81 169,722.60
AGENTE OPERATIVO A0o8 | 161 26,108.43 2,40.68 30,646,861 189,722,60
AGENTE OPERATIVO A8 | 159 20,496.13 24968 _ 30,6458 189,722.60
AGENTE OPERATIVO 3 A00B | 151 28,186.13 — 2488 T 30,6461 100,722,60
AGENTE OPERATIVO Acos | 154 26,186.13 2,349.68 30,646.81 199,722,60
AGENTE OPERATIVO A00B | 161 26,106.13 2,40.68 30,645.61 199,722.80
AGENTE OPERATIVO A08 | 151 28,186.13 2,49.68 30,646.81 189,722,60
AGENTE OPERATVO — M008B | -981_ | _—~28406:4% 2,340.68 30,646.61 160.722.60
AGENTE OPERATIVO Acoe | 151 26,106.43 2,140.68 30,645.81 199,722.60 %
AGENTE OPERATIVO A00B | 161 26,196.13 234068 30,645.81 169,722,680
AGENTE OPERATIVO A008 | 151 26,166.43 2,348.68 30,645,681 199,722.60
AGENTE OPERATIVO A00B | 159 20,1863 2,48.68 30,645.84 190,722,60
AGENTE OPERATIVO A0o8 | 181 28,10843 _ 2,078 T ~ 30,546.81 189,722,60
AGENTE OPERATIVO : A00B | 151 26,166.13 2,340,688 30,645.61 190,722.60
OFICIAL NOTIFICADOR A0OB | 169 22,808.92 1,807.36 24,785,698 162,125.60
ASESOR TEC. ENING, DE TTO, Aooe | 161 26,571.03 2,430.02 27,701.95 181,426.12
PERITO DE TRANSITO— A008 | _ 181 | __2557403 2,430.92 21,701.05 181,128.12
JUEZ CALIFICADOR Aol | 151 2657103 2,130.62 27,701.95 181,126.12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A00B | 161 21,913.00 1,826.08 23,739,08 165,217.08
SUBDIRECCION DE PROTECCION GIVIL
SUBDIRECTOR DE PROTECCION CIVIL A8 | 151 63,010.30 5,325,88 69,236,18 452,867.98
COORDINADOR DE PROYECTOS Aos | 161 1247000 =~ I e 1248382, |7 () (8526791
COORDINADOR OPERATIVO ¢ A00B | 161 17,620.84 1,460.80 168
OPERATIVOS acos | 151 10,31260 1,609.38 ‘
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OPERATIVOS Aos | 161 19,312.66 1,809.38 2082184 | 13878720

OPERATIVOS Aoos | 151 1744544 145370 18809.23 |  123,671.08

OPERATVOS Aoes | 151 101268 — | T 1em 0 [T T : ~ 2082184 | 13870720

‘OPERATIVOS Aos | 151 1744544 145379 1080923 | 12367188

OPERATIVOS A00B 151 _ 1744544 145370 . 18,899.23 123,671.68
.. &_summopﬂwwo“ . - | e | 151~ _| -—1r4e58 - 1,453.70 18,809.23
PG DIRECCION DE REGIGTRO EIL AR Y A

DIRECTOR DE REGISTRO CIVIL AQO7 161 62,457.70 §2,457.70 367,203.92

AUXILIAR ADMINISTRATIVO ABO7 161 17,769.60 17,760.60 124,317.10
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

17,760.60 ' 17,760.60 12431719

| R e ] T T It
S| Rl

'AD0B< DIRECCION DE.PROGRAMACION Yx!
PRSP UER Ot L

b

DIRECTOR 0002038 — 48526368
SUBDIRECTOR acos | 181 17,0354 ) 17,035.54 126,640.78
SUPERVISOR DE OBRA acs| 151 | 2382840 2382640 |  186,784.80
SUPERVISOR DE OBRA™ - |-ams | 481 | -—ssd0rd 2640720 | 18485040
SUPERVISORDEOBRA a8| 151 23,628.40 23,626.40 166,764.80
COORDINADOR DE OBRA a8 | 159 20,818.52 2001862 |  200,720.64
COORDINADOR DE OBRA a8 | 151 20,010.52 2081852 |  208,726.84
lfmﬁfgﬁ'}'ggfc"dmwm"- PRECIO ao08 | 161 28734.27 26,734.27 201,139.88

AUXILIAR DE ADMINISTRACION 22,804.12 22,804.12

DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 161 74,981.48 - 7496148 624,730.24
SUB DIRECTOR OFERATIVO a000| 161 | 4703584 17,035.54 126,648.70
SUB DIRECTOR ADMINISTRATIVO - |00 | -_1eL | -—s1.47822 41,7542 208,227.04
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA A009 | 159 31,676.80 31,676,680 221,737.60
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA A009 | 159 26,407.20 26,407.20 184,850.40
SUPERVISOR OE OBRA PUBLICA A% | 169 26,407.20 26,407.20 184,850,40
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA A0 | 461 20,018.62 20,818.52 208,720.64
SUPERVISOR DE OBRA PUBLICA Aoop | 151 20,818.62 20,818,562 208,72084
COORDINADOR DE OBRA A0 | 161 200720 |- - - | - - _ _ 2100720 163,980.40 |
VERIFICADOR DE LICITACION Aog | 154 2081740 = = 20,617.40 207,321.80
CHOFER DE VOLTEO Ao | 151 | 2448040 24,480.40 171,362,680
ASESORJURIDICO - - |a00p | -_BL | -—-ar51035 27,510.35 192,572.44

AN

EMPEDRADORES A00D 1861 17,020.80 17,820,860 124,745.50

AYUDANTE DE EMPEDRADOR A00D 161 13,217.68 13,217,688 92,623.70
' {Avio;BiRECciN oElERVicios musticos i) MR ARE | G| G

AUXILIAR ADMINISTRATIVO A00S 151 18,051.38 18,051.36 120,359.61
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ' A00B 161 23,742,20 23,742.20 166,185.39
PINTOR A00D 161 20,7432 29,734.32 208,14023

DIRECTOR aot0| 161 63,560.70 = 8356070 | 4450842
SUBDIRECTOR OPERATIVO aot0| 161 42,000.46 4208048 | 20442322
COORDINADGR ADMINISTRATIVQ _ | aeto|__ 151 | _—_a2esede 2285648 | 22880008
COORDINADOR ADMINISTRATIVO a0 | 161 36,763.28 3076328 |  257,342.98
AUXILAR ADMINISTRATIVG aoto| 151 20,413.84 2441384 | 17080547
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ao 16 21,913.00 ' 2191300 |  153,300.89
DEPARTAMENTO DE ALUMBRADO PUBLICO "
SEFE DR QEPARTANENTO OE ALUMERADO Aoto| 16t 32,841.65 3284165 | 22080158
ELECTRICISTA Aot | s 240835 - - _ 2080835, ¢ \ T (13684 |-
CHOFER A010 | 151 20,954.99 2 20.{@?-9\1\0%
CHOFER Aot | 161 20,054.99 3
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"Mﬂ-ﬂIREGGi N DE'DESARROLLO URBANO.Y:eis
ECOLOG!

AUXILIAR DE ELECTRICISTA 61 2237556 2237668 156,628.01
DEPARTAMENTO DE ASEO PUBLICO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASEO PUBLICO 61 32,641.65 = 32,641:85 220,861.68
SUPERVISOR DE ASED — BT | 4247900 12,170.00 85,263.00
SUPERVISOR DE ASEO 161 16,865.80 18,865.80 116,060,60
CHOFER 161 205499 20,054.80 148,084.02
CHOFER 151 20,054.00 20,054.99 148,684.02
ADMINISTRADOR DE COBRO ASEO 151 10,436.23 19,436.23 136,053.60
CAMPANEROS p 151 0,835.48 9,635.48 07,448.39
VELADOR 151 18,772.68 18,7726 117,408.79
DEPARTAMENTO DE MERCADO

ADMINISTRADOR DE COBRO MERCADO 161 18,642.07 — 18,643.07 120,601.48
VELADOR - 16+~ | __psasas £.63548 87,448.30
DEPARTAMENTO DE RASTRO

ADMINISTRADOR DE RASTRO 161 21,984.87 21,084.87 159,764.08
AUXILIAR 161 18,607.98 18,607.98 130,265.76
DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES

SUPERVISOR DE PARQUES Y JARDINES 161 23,076.00 23,076.00 181,648.00
ENCARGADO DE PARQUE DE'LA PLAZA 161 22,104.67 2240487 165,364.08
JARDINEROS 151 18,354.68 18,354,889 120,482.79
JARDINEROS 181 18,354.68 _ 18354188 126.482.78 |
DEPARTAMENTO DE PANTEONES = gl gl

ADMINISTRADOR DE COBRO PANTEONES 181 22184.07 22,164.67 165,364.08
VELADOR ' 161 16,174,08 18,474,688 113,224.19
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DIRECTOR 161 73517.04 7351794 | 61482560
SUBDIRECTOR 161 57,318,860 57,310.20 401,239,30
COORDINADOR ADMINISTRATIVO 161 21,6264 2162684 | 16278648
ASEEOR JURIDICO 151 29,818.52 20,816,652 208,720.64
INSPECTOR 151 2102543 _ 2182543 16347788 |
INSPECTOR = 18- | 2182642 21,925.43 153,477.98
. NOTIFICADOR 161 16,083.70 1808379 | 12644850

/ NOTIFICADOR 181 18,003.79 18,063.79 128,448,60
AUXILIAR 151 17,225,568 1722566 |  120,678.85
AUXILIAR 161 21,904,08 21,804.08 163,328.50
DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA
ENCARGADO DE ECOLOGIA - 181 32,626,156 32,620,15
INSPECTOR 164 2192543 21,026.43
AUXILIAR 10,218.43 10,21843 -.71,520,98

DIRECTOR 161 66,200.84 86,260.04 484,020.60
SUBDIRECTOR 161 41,124,868 41,124,58 287,072.08
ENCARGADO AGRICOLA Y PECUARIA 151 11,285.87 11,205.87 76,071.08
ENCARGADO DE PROYECTO 164 11,205.87 41,205.87 78,071.08
TECNICO 164 16,13047 16,138.47 112,869.28
TECNICO 151 11,20587 11.285.67 76,071.08
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ’ 161 9,878.00 9,079:@ T0 SR162.89

AUXILIAR DE OFICINA

#AD1a; DIRECEION B
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226,383.04 ?
163,477.08
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DIRECTO A3 [ 161 4897054 4607054 |  928,050.80
PSICOLOGO a3 | 158 35,689.60 3566008 | 24080778
DOCTOR a3 151 36,763.28 3076328 |  267,042.90
DENTISTA ao3| 151 | _ 1247000 _ 12,179.00 85.260.00
INSPECTOR = 15 A8 | -8~ | -—te08sT® T | . -~ - ~ 18,083.70 126,448,650
INSPECTOR a3 | 164 20,746.76 2074075 | 20822722
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SALUD a1 81 16,2760 1526760 | 10880340
VETERINARIO a1 161 23,628.40 2082640 |  166764.80
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CENTRO CANINO A013 161 9,870.00 9,870, 0 60,162.89
|IAG42 EIRECCIoN bE ASUNTOS JURIBIES. B o R
DIRECTOR JURIDICO avta| 151 7351708 7361798 | 51402588
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ao1a| 181 4727305 4721305 | | 33081133
ENCARGADO DE UNIDAD ADMINITRATIVA A4 | 161 42,083.36 . 4200338 | 20444362
ENCARGADO DE UNIDAD CONSULTIVA -0 | B | -—ssaem® — |77 - | - ~ 2541538 |  247.807.62
ENCARGADO DE UNIDAD CONTENSIOSA aota| 151 34422.68 3443286 |  241,03576
SENTENGIA LABORAL ama| 181 343027 427 | 241,00200
A BIERESTAR SOCIALFE AT 6 ' e R b S e D P
DIRECTOR a015| 161 69,323.42 6932342 | 48526296
SUBDIRECTOR a0t6 | 151 1783554 1793554 | 12654078
AUKXILIAR ADMINISTRATIVO A016 161 20,734,32 20,734.32 208,140.23
VELADOR A5 161 6,035.48 9,635.48 67,448.39
AUXILIAR A0S 161 1524888 16,240.88 108,740.79
INTENDENTE - - —| Ao1s - | -—oe® - [~— -—_- |- - — 583640 87,448.30
T8 € OORBINACION MUNEIPAL DEL DERORTE Y S| e e e e [
COORDINADOR MUNICIPAL DEL DEPORTE 016 30,0189 so.oo1 8 | 210011.08
PROMOTOR DEPORTIVO a018| 151 1843027 1043027 | 120,074.80
PROMOTOR DEPORTIVO ao18| 161 11,358,15 11,358.16 70,507.04
ADMINISTRADOR DE CANCHA A018 161 11,205.87 11,285.67 76,071.08
AUXILIAR a8 | 161 9,63548 0,835.48 67,448.30
[AG17 CUCTURATARTE Y, EBUGACION I T A R el N |
_Emm“ OE CULTURN ARTEY 7| 16 48,742,07 4874207 | 32720082
BIBLIOTECARIA - —| avt7 | -a81 -—140646F __ |- - _ - o, - — 14,8583 103,883.78
BIBLIOTECARIA . aonr| 61 14,254.83 = 1405483 | 10308378
BIBLIOTECARIA anr| 181 9,803.23 980323 88,622.68
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Aovt| 16t 1525760 1626760 |  108,803.49
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A017 151 16,257.60 16,257.60 108,802,186
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AT 151 16.267.60 15267.60 |  108,803.49
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A017 161 9,87.00 6,870.00 89,162.,99
I oMMz R A A | R e o D RO
e"éﬁi‘é‘i?.é‘é’ S | AO1B | 181 6224914 62,248.14 435,744.00
SUBDIRECTOR- - fAm8| _tet_ | _azeass+ [ - - | _ . . 27,03554 195548.78 |
-EEF"D‘W—WWFWM_NW“ Avie | 154 26,1626 = 2610267 | 178.270.02
BE LAUNENTUD V0 DE CODRDINAGION | pgtg | 151 16,267.60 1625760 |  108,803.49
ENCARGADA DE MEJORA REGULATORIA a0 161 18,616,88 1881680 |  130,318.46
| COORBINADORA DE INSTANGIA DE LAMUIER | p1a | 189 32,041,65 204185 | 22089158
B AN SIRATIVO DECOOROINACION ™ T a0e9 |~ 181 9,670.00 9,870.00 60,162.09
DELAINSTANGIADE LA - - COPRPNAGION | po1g [ 161 16472.60 1017360 | 11321540
COORDINADOR MUNICIPAL DE GEBTION Aot | 151 32,6465 . 22039158
PRI ADMINISTRATIVO OE GOORONACION | agra | 187 ezo10
COORDINACION MUNICIPAL DE TURISMO Janse| asrT | _azeates = = e
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AUXILAR AMINISTRATVO DE TURISMO A018 18,051.38 18,051.38 126,360.6¢
AUXILIAR DE TURISMO 23,733.28 2372328 166,132.69
Pl SENADOR MUNICIPAL OF FOMENTO AL 1748257 17.462.67 120,278.02
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE FOMENTG AL
EMPLED 19,816.80 130,318.16
SRR S e -
18ZaADS el ST i : -
DIRECTOR aote| 151 6261830 = = 62,616,308 430,328.68
JUEZ A8 | 181 £6,805.10 56,805.10 |  57.83573
. JuEz Ao | 151 14,155.44 14,165.14 99,086.01
SECRETARIO 30,081.68 . 30,081,868 210,671,786
ENCARGADO DE ACTAS Y ACUERDOS 12,170.00 12,178.00 85,262.00
PSICOLOGO 12,476.00 12,176.00 85,263.00
AT DRSO AT AN A e R e e e T S ;
DELEGADO - T | _—2s04ser ! 182,318.02 ~
- AUXILIAR CATASTRO 12,158.67 _ 12,160.67 85,1208 |
AUXILIAR REGISTRO CIVIL 298087 - |T -~ |7 T i ~ 12415867 85,112.08
AUXILIAR DESARROLLO URBANO 12,160.67 12,168.67 8511200
AUXILIAR DEPORTIVO 12.1se 87 12,168.67 85,112.08
wm.\w«..m. e Y _ e Y ¥ ek g T ] Foehiee] i A |
A AR BN A e e R e O | e o)
SECRETARIATECNICA 93,080.99 0306660 |  ©57,006.81
TEGNIGA | DMINISTRATIVO DE EEanrm a2t | s 120567 120587 | 7007108
ASESOR JURIDICO DE SECRETARIA TECNICA AD21 151 31,676.80 31,670.60 221,737.60
AUXILIAR ADMINISTRATVO DE SECRETARIA | 500, 15~ | __1er8100- 1870160 | 11747109
SOORDINADOR MUNICIPAL DE COMUNICAC a2 | 151 49,052.25 46,052.25 343,385.78
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL a0zt | 15 200408 — [~ T-T |- - ; — 2190408 163,320.69 ?
ASISTENTE DE COMUNICACION SOGIAL a1 | 151 24,271.40 242M40 | 16080083
ASISTENTE DE COMUNICACION SOGIAL A021| 151 2427140 24.271.40 165,899.03
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL a2t | 181 26,674.72 2067472 | 188,723.07
ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL a2 | 161 27,883.04 27,803.04 195,261.31 '
COOROINABOR WURIGIPAL BE LOGTETT -

. 0 OR MUNICIPAL DR LOGISTICA Y Aozt | 61 9284185 s2841.85 | 22080158
AUXILIAR DE EVENTOS a21| 181 21,206.24 21,285.24 145,848.67
AUXILARDELOGISTICA  * Jaa| 5= | 22000 21,2203 148,584.27 d
AUXILIAR DE LOGISTICA A021 161 | 17.281.44 17,281.44 120,830.11

/ AUXILIAR DE LOGISTICA a2t | 181 1524888 —~ [-~- -_ " - - - — 1624888 | 10874070
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JUBILADO (CONFIANZA) A004 161 55,376,186 13,680.22 69,066.38
JUBILADO A004 151 5 284,555.97 130,848.69 A 6
JUBILADO A004 | 151 5 286,802.97 131,863.62
JUBILADO - =l 4 I Y T T 2 225,260.85 104,084.20
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JUB“_ADO 210,407.28 97,354.73 307,762.01
JUBILADO 523,014,80 238,563.74 73;;
JUBILADO 467,467.68 213,472.36 880 ;E
) JUBILADO - 279,098.97 128,383,69 P
JUBILADO 279,090,97 128,382.69 J—
JUBILADO 2790887 128,383.68 aor.an68 |
JUBILADO ) A004 | 151 [ - omemvmer " 1238369 | - 407,482.66 |
JUBILADO A004| 151 5 279,098.07 128,383.69 P
JUBILADO aos| 11 ' 5 279,098.97 | 126,383.69 407 482.68
JUBILADO A4 | 151 5 279,008.97 128,382.69 4n7.4£
JUBILADO - _ |aoe| T | s 279,008,957 128,383.69 s
JUBILADO- AD04 161 [ 279,098.97 128,383.69 407,482.66
JUBILADO A004 151 1 212,214.13 98,170.91 310,385.04 |
JUBILADO A004| 161 s | -_ _20me7|  1238380| so7 4826 |
JUBILADO v AQ004 161 6 = - 467,467.68 213,472.36 680,040.03
JUBILADO A004 [ 151 5 279,098.67 128,383.69 s -
JUBILADO Ao04| 151 5 279,088.97 128,383.69 40748288
JUBILADO . A004 151 5 279,008.87 128,383.69 407,48;
JUBILADO - = | aooa|_ 15— [ 4 212,214.13 98,170.91 310.385.04
JUBILADO A004 151 2 225,260.85 104,064.29 429.325.14
JUBILADO A%04 | 151 8 467.467.68 213,472.38 ———
JUBILADO A004 151 - 1T - ~-270,098.97 © 128,383.69 407,482.66
JUBILADO ‘ AGD4 [ 151 7 561,650.75 256,016.11 T
JUBILADO A004 | 151 6 467,467.68 213,472.36 . 94,,_0,_
JUBILADO - A004 [ 151 3 233,107.64 107,649.44 240,847.08 |
JUBILADO ~ > A004-] 1'51 Il 5 279,098.97 128,383.69 407,482.86 |
BILADO A04 | 1851 5 279,096.97 128,383.60 .
JUBILADO AO04 151 5 279,088.97 128,383.69 407,482.66
JUBILADO A004 161 5 . "y 279,098.97 ) 128,383.69 407,482.88
JUBILADO ) A004| 151 K - T 21221443 917091 | 310.3:5:“_
/ JUBILADO A004 151 7 6561,650.76 256,016.11 817.65:8';
JUBILACIONES DEL PERSONAL PARTIDA 45201 = 15,696,012.43

ARTICULO 9.- Los trabajadores jubilados y pensionados comprobaran su
supervivencia cada seis meses, medlantefompareeencra para la fi rmaﬁgﬁ&&m /td
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ARTICULO 10.- La contratacion de trabajadores de caracter transitorio como son
honorarios asimilados a salarios, eventual, mter]r]o franSItorlo lista de raya portlempo
determinado vy pgr obra determinada, solo procedera con la autorizacion de la
Presidénta—Mﬁnicipal;' 'al"fes'pé%:to;_lbs"contratos correspondientes no rebasaran el

ejercicio fiscal.

ARTICULO 11.- Li‘os titulares ce las Deperdeficias seran 1o responsables de verificar

el correcto desempefio del personal a su cargo, asl como sus incidencias las cuales,

en su caso; debera notificar a-fa-Contratorfa Municipal, al area de Recursos Humanos,
asi como a la Direccién de Asuntos Juridicos, para que se documenten las

7=

inconsistencias y se acttie de la manera legal y administrativa conducente.
Se considerara solidariamente responsable -el servidor- piblico que .sea-omiso en’
informar los supuestos a que refiere el parrafo previo.

El trabajador que bor cualquier motivo cause baja, tendra derecho al pago de los dias
que haya Iaborado siendo obligacién y responsabilidad del titular de la unidad
administrativa correspondlenhe dar aviso mmedlato al_departamento de- recursos-

humanos mformando el dia de la baja.

ARTiCULO 12 La prlma vacaCIonal se cubrira al personal de base conforme al
convenio celebrado con su representacion sindical y sélo tendran derecho a ella
quienes tengan un mfinimo de seis meses de serwmos Iaborados

- me——

0&7‘*07

ARTiCULO 13.- Respecto al agumaldo al personal de confianza se le pagara hasta
60 (sesenta) dfas de sueldo, “conforme a la suficiencia presupuestal.
Por lo que respecta al personal de base, a éste se le pagara el aguinaldo conforme a
lo estipulado en el convenio colectivo laboral mayoritario el cual podra pagarse hasta
en dos periodos, uno en el mes de diciermibre de dos ril veintiséis, cliya porcqma@%

s ""* 7
podra ser menor aI importe minlmo que por tal concepto establece la Ley F ; L%
Trabajo y la Ieglslacwn burocré’trca “estatal, asf como una segunda parte en % 4

enero del ejercicio fiscal dos mil veintisiete.
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ARTICULO 10.- La contrataclon de trabajadores de carécter tranS|tor|o como son

honorarios asimilados a salanos, eventual, interino, transitorio, lista de raya, por tiempo -
determinado y por obra_determinada, solo procedera con la autorizacion de la
Presidenta Municipal; al respecio, los contratos correspondientes no rebasaran el
ejercicio fiscal.

ARTICULO 11.- Los titulares de las Dependengias-serén los responsables de verificar -
el correcto desempeno del personal a su cargo, “asf como sus incidencias las cuales,
en su caso, debera notificar a la Cohtralorfa Municipal, al area de Recursos Humanos,
asf como a la Direccion de Asuntos Jurfdicos, para que se documenten las
inconsistencias y se actlie de la manera legal y administrativa conducente.

Se considerara solidariamente responsable el serwdor publlco que sea omiso en

. =T - — |

mformar los supuestos a que refiere el parrafo prewo

El trabajador que bor cualquier motivo cause baja, tendra derecho al pago de los dias
que haya laborado siendo obligacion y responsabilidad del titular de la unidad
administrativa correspondiente dar aviso |nmed|ato al departamento de recursos

humanos informando el dfa de la baja. ~ ~ & - ?

|

ARTICULO 12.- La prima vacacional se cubrird al personal de base conforme al
convenio celebrado con su representacién sindical y sélo tendran derecho a ella '
quienes tengan un minimo de seis meses de servicios laborados.

e~ - = = o

54/ ARTICULO-13.- Respecto-al-aguinaldo;-al 'persc;nal de confianza se le pagara hasta

60 (sesenta) dias de sueldo, conforme a la suficiencia presupuestal. | é

Por lo que respecté al personal de base, a éste se le pagara el aguinaldo conformé a

lo estipulado en el convenio colectivo laboral mayoritario, el cual podra pagarse hasta

en dos periodos, uno en el mes de diciembre_de dos mil_veintiséis, cuya pggsiérwf%\

podra ser menor al importe m[mmo que_por tal concepto establece la Ley-euel e %’ég
i \{

Trabajo yla legnslacnon burocratlca estatal, asf como una segunda parte éngel
enero del ejercicio f iscal dos mil veintisiete. SI "’&“*#E’.-:,E.%]J%‘“‘ »
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ARTICULO 14.- Las compensaciones extraordlnarlas no forman parte del sueldo se

entregaran por los servicios espeCtaTes que preste eI trabajador dentro o fuera de su
|
horario de trabajq, no debiendo incluirse como aumento que altere la cantidad de otras

prestaciones.

Es facultad exclusiva de la Presidenta Municipal otorgar las compensaCIones
ordinarias yextraordlnanas contempladas en &l presentePresupuesto

|
ARTICULO 15.- Cuando exista suficiencia presupuestal y que con ello no se afecte la
liquidez reque,ridg paré el correcto desarrollo de los servicios publicos, se podran
otorgar préstamos a los servidores publicos, los cuales invariablemente deberan ser

autorizados-por Iq Presidenta Municipal,-bajo las condiciones-de que: _
I.  No se tenga alglin préstamo vigente;
Il.  Se solicite por escrito:
. Se suécrifpa un pagaré en favor de la administracion municipal;

IV. _Supago sea mediante_descuentos quincenales de némina; y

V. Sea cubierto dentro del mismo ejercicio fiscal en que se otorgo. %

ARTICULO 16.- Para el personal de base, los aumentos salariales seran autorizados
conforme a las dlsposwlones legales contenidas para ello y se entregaran al personal
mediante acuerdo que se de entreel Ayuntamlento y el Sindicato. Para el personal de
confianza, Ios aumentos se daran de acuerdo alas politlcas salariales establecidas.

ARTiCULO 17.- Tpdo pago que se realice con cargo al presente presupuesto por parte
de la administracién PUblica Municipal Centralizada, se debera realizar por la Tesorerfa
Municipal los cuales deberan comprobarse y justificarse. Para efecto de lo anterior, “%ec 4’
consideran documentos comprobatonos €l Comprobante Fiscal Digital por a%?‘g 4

“'.!'-r.l‘.-r. 1&.
(CFDI), a la cual se le debera agregar aquellos que generan y amparan regls 5.8 ) 5, ‘“j*?, 92
contabilidad y demuestran que: ,5, éc?;ﬂ;ﬁa

XA L l S CO,
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a) Se recibié un bien .0 proportioné- algiin servicio, como lo es la requisicion
correspondlente R

b) Que se obtuvo o entregé dinero en efectivo o titulos de crédito; Se podra exceptuar
el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en los casos en que la adquisicién
del bien o servnm‘o se reahce erLlas .Zonas serranas, en las cuales no exista cobertura
de lnternet deblendo lnvanablemente existir requJCan R _ _ - ;
Como documen‘tos justificantes se consideraran: aquellos que demuestren la

obligacién de hacer un pago, recibir un ingreso o realizar cualquier operacion

reglstrada en la contabilidad, con motlvo de las acciones, tareas y procesos propios de

la'gestion pubhca‘ mumcnpal . S

?

———— - - - - .

ARTICULO 18.- Los titulares de las dependencias ejecutoras coadyuvaran con la
Tesoreria Mummpal en la comprobacion y justificacion de las erogaciones respecto de
los bienes y/o servicios que éstos requisiten.

ARTICULO 19.- El Comité de Adquisiciones, Afrendamietitds y Prestacion de Servicios
del Municipio de Xalisco, Nayarit; podra emitir acuerdos especificos para la

simplificacién y operatlwdad de los procesos en los que le corresponde participar.

ARTICULO 20.- Se autoriza a Ia Tesorefia Municipal para que, respecto de los bienes

y/o servicios aprbbados en el Programa Anuai—po’tparte-del Comité de-Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios del Municipio de Xalisco, Nayarit; realice su <<
adjudicacion sin sujetarse al procedimiento de licitacion publica, en los casos previstos

y de acuerdo con los montos establecidos en el articulo 106 fraccidn | de la Ley de
Adquisiciones, A‘rrendamiento_sry_PEestaeién de Servicios del Estado de Nayarit.

ARTiCULO 21 En lo que corresponde a los fondos revolvente, éstos se SUJ\eJ @5 (\Q
los Lineamientos que para tal efecto emita el titular de la Tesorerfa Mu <y A

\
’ -, - b) ige - . h
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podran cubrir mediante cheque ' nominativo, o transferencia electronica,

documentanddse con sus coriprobantes respectivos, una vez que se compruebe su

apego a las polltlcas normas y procedlmlentos apllcables ya Io estableCIdo en el

presente presupuesto de egresos.. B

ARTICULO 22.- Las asignaciones autorizadas en este presupuesto destinadas para
el pagode multasi, recargos, acéesorios yactualizaciones complementarias en el pago
de Aportaciones de Seguridad Social, impuestos y derechos estatales y federales, asf

como de intereses moratorios y comisiones ‘bancarias por el servicio- de-la déuda -

publica, deberan ejercerse bajo criterios de racionalidad considerando los menores
retrasos posibles en el pago y enteros en funcién de las presiones que sobre la
hacienda ptﬁbli'ca municipal-ejerzan circunstancias especificas y en términos generales
la actual problematica econémica y falta de liquidez. '

Para el pago de los conceptos a que refiere-el parrafo-previo, bastara can que la fecha -

. - . i
de los pagos exista suficiencia presupuestal en las partidas correspondientes.

ARTiCULO 23.- El Fondo de Aportamones para el FortaIeCImlento de los Municipios y
Demarcacnones Terrltorlales del Distrito Federal, otorgado al Ayuntamiento de acuerdo

al Capitulo V, articulo 37 de la Ley de Coordinacion Fiscal Federal, sera ejercido en los.

rubros a que refiere  dicho precepto legal, asi como a los 'lineamientos
correspondientes, debiendo permear la satisfaccion de las necesidades municipales,
asl como el cumpllmlento de las- obligaciones financieras y la atencion de las

necesidades directamente vmculadas a segurldad publica y prevencion al delito.

ARTICULO 24.- Es facultad y estricta resﬁonhs—ébili'dé'd de l—a‘ Te'sore,rfa_Muﬁicipa'l., por

conducto de su fitular, el disponer de los fondos que se recauden por cualquier otro
concepto que no corresponda a gastos de cobranza, en procedimientos de ejecucion,
debiéndose emplear para un fin publico, debidamente comprobados y jusg aﬁgg,

¥
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ABTIQULQ 25.- La Presidenta Municipal, a través de la Tesorerfa, podra otorgar
apoyos econdmicos y en especie a particulares e instituciones, con cargo al presente
presupuesto.

En todos los casos, se debera presentar solicitud por escrito del beneficiario, a la cual

se le anexaré copla fotostatlca de ~alguna identificacion oficial con fotograffa, Clave
Unico de Reglstro de Poblamon (CURP) asi como el documento oficial que acredite la
recepcion del apoyo.
CAPITULO CUARTO
DE LAS ACCIONES PARA LA ARMONIZACION CONTABLE

ARTICULO 26.- Para efecto de dar cumplimiento a la obligacion de elaborar el
Clasificador por Objeto de Gasto dentro de este Presupuesto se asume como proplo_

el que fue emltldo por el Consejo Nacional "de Armonizacion Contable y adecuado en
la partida especfﬁpa del quinto nivel por el Consejo Estatal de Armonizacién Contable.

ARTiCULO 27.- Los registros correspondientes se realizaran conforme al clasificador §

previsto en el articulo previo. %‘
CAPITULO QUINTO . '

DEL CUMPLIMIENTO DE LA-LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS —~

ARTiCcULO 28.- En cumplimiento a lo establecido por la. ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y Los Munic}pios; Ley General de Contabilidad
Gubernamental; Ley Municipal para el Estado de Nayarit; asi como las normas
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién, como anexo, sagag@ay al
presente Presupuesto las premisas empleadas en los criterios para suﬁlﬁ gjén,,o QK(
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~ " CAPITULO SEXTO
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

ARTICULO 29.- Las evaluaciones del desempeno se llevaran a cabo en los termmos )
de los resultados obtenidos en los programas Las evaluacnones se reahzarén por la
- Contraloria Mgnlcppal, ef dpego a losindicadores establecidos para cada programa.

Las dependencias y entidades responsables de los programas deberan apegarse alo
siguiente:

a) Establecer un programa de mejora continua™y mantener actualizadaa informacién
para la aplicacién de los-indicad@res-en {os resultados de sus programas.

Deberan rgpor'tar a la Contralorfa Municipal el seguimiento de los avances en las metas
de sus indicadores, para utilizarse en las evaluaciones que se efectien de acuerdo
con el Programa Anual de Trabajo

b) La Contraloria Municipal definird los criterios a seguir al respecto y proporcionara
capacitacién y-asistencia técnica a las Dependencias y Entidades.

c) Transpéréntar las evaluaciones mediante la publicacién en la pagina de internet ?
oficial del Ayuntamiento. =

//// En este marco, queda establemda Ia obllgatorledad para las dependencias y entldade%\
municipales de promover la modernizacion de la gestion publica municipal a través de

acciones que mejoren la eficiencia y eficacia, reduccion de costos e incremento en la
calidad de los servicios publicos. A3|m|smo se_ establece que dichas acciones se
medlran a traves de los mdlcadores de desempeno (Anexo 1) encuadrados en los tres

programas de trabajo S|gu1entes

1. Desarrollo Social;

4 O é&:"
S 'S:R &
S N
2. Desarrollo Econémico y 2 ;J"‘L_; o
3. Gobierno. AT - } = XAusco
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CAPITULO SEPTIMO
DE LA VIGILANCIA, RECOMENDACIONES Y SANCIONES

ARTiCULO 30 Corresponde a 1a_Contralerfa "Municipal, en el ejel'C|CIO de  sus-
atribuciones, la vigilancia, mspeccuén y control del cumplimiento de este presupuesto.
Lo anterior, a través de las auditorfas que realice respecto a cada una de las
dependencias y areas que integran la administracion publica municipal.

Del resultado de las auditorias a que refiere el parrafo anterior, el Titular de la

Contralorla Mummpal debera reallzar las recgmendacnones tendentes a la mejora de-

los procesos administrativos. -

ARTICULO 31.- Para el caso de que la Contraloria Municipal detecte actos u
omisiones respecto a la aplicacién de este presupuesto, de manera inmediata lo hara
del conocimiento de la unidad investigadora para, en su caso, se cahf que la falta, se_
emita €l Informe de Présufita -Responsabllldad Admmlstratlva y se promueva el
procedimiento correspondiente, en apego a lo dispuesto por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades Administrativas del

Estado de Nayarit. /
-~ —~2_ TRANSITORIOS: ™ — = - - é

PRIMERO.- El presente presupuesto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periodico Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Nayarit y en la Gaceta
Municipal del H. XL Ayuntamiento Constitucional de Xalisco, Nayarit; con vigencia
del uno.de enero al treinta.y u_no__dédiciembre-qe‘dos mil-veintiséis. - )

SEGUNDO.- Se derogan todcs los acuerdos anteriores al respecto y las i@@{%@ﬁ%
que se opongan a su cumplimiento.

) e L= it _NAYARIT,
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TERCERO.- En su oportunidad se pre'senta'rén_ para aprobacién del H. XLIII
Ayuntamiento Constitucional de Xalisco, Nayarit; las modificaciones y adiciones que
procedan conforme a los convenios que se firmen con las dependencias federales y/o

estatales.

En la localidad de Xalis¢o, Nayar‘t' alos 31 dlas del mes de diciembre del ano o
2025, para lo$ efectos legales a que haya lugar. -~ B -

MTRA. ANABEL MARGARITA GUERRERO BENITEZ
= ~ Presidente Municipal de Xalisco, Nayarit
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