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Presidencia Municipal designaré{ un encargado de despacho, quien tendrd las mismas
atribuciones del titular, en nmgun caso el periodo de nombramiento podra exceder de 30
dias. ;

Los encargados de despacho de la Administracion Publica Paramunicipal se designaran
de conformidad con su normatlva mterna

Los efectos del nombramiento de encargado de despacho terminan al actualizarse alguno
de los siguientes supuestos:

I Encargados de despacho por ausencia provisional:

a) Por el transcurso del penodo maximo de 30 dias;
b) Cuando se remcorpore oficialmente el titular con lice

Il Encargados de despacho por ausencia absoluta:

a) Por el transcurso del penodo maximo de 30 dlas L

b) Cuando se deSIQHa @ un nuevo tltular :d:' gconformldad con las disposiciones
juridicas aphcables e, :

: Capltulo 1
De La Estructura Orgamca de la Admlmstraclon Publica Municipal

ARTICULO 22.- Para el apoyo d;recto en el cumplimiento de sus atribuciones, la persona
titular de la Presidencia Municipa contgra con las siguientes dependencias:

L. Secretaria Particular; .
IL Secretaria Técnﬁi}pa;ﬁ
a) Departa»m‘eafé‘dé Cafﬁﬁnicacién Social;
b) Departamento de Logxstma y Protocolo;

ARTICULO 23 Para el despacho de los asuntos que la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la.“Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del
Estado de Nayarit, la Ley Municipal del Estado de Nayarit, los Reglamentos Municipales y
demas ordenamientos vigentes:‘le confieren a la Administracién Publica Municipal, la
persona titular de la Pres:denma Municipal se auxiliard de las siguientes dependencias,
mismas que contaran con la eStructura administrativa esencial que a continuacion se
senala:

. Secretaria del Ayuntamierﬁé-
a) Junta Municipal de Reclutamlento

b) Departamento de Transparencna y Gobjerno Digital;

c) Departamento de Partwipamon y Atencion Cludadana;
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I Tesoreria Municipal;
a) Unidad de Ingresos; |

b) Unidad de Egresos;

c) Unidad de Administracion y Servicios Generales;
d) Departamento de Fiéc%%;}les; (‘
e) Departamento de Catastro

f) Departamento de Rehc:fi;irsos Humanos;

. Contraloria Municipal;

a) Unidad de Control Interno y Fiscalizacion;

b) Unidad Investigadora;;

¢) Unidad SubstanciadO(éj;:_y

d) Unidad Resolutora.

V. Direccion de Segundad Publlca Transﬁo y Proteccién Civil;

a) Departamento de Trans.to

b) Departamento de Prots cic\’i‘r’i:Ci"\’/ﬂil;

V. Juzgado Civico Mun' i
VI Direccion de RengtFO'CIVIl

VIL Dlreccuon de Programamon y Presupuesto;

VI DlreCC|on de Obras Pubhc\ :
iX. Dlrecmon de Servicios Pubhcos
a) Iepartamento de Alumbrado Publico;

b) Departamento de Aseo F’ubhco

c) Departamento de Mercados

d) Departamento de Rastro
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IX.  Promover el cuidado, protecmon y tenencia responsable de mascotas asi como la
adopcidn de las mismas;

X. Verificar el cumpllmlento :respecto a las disposiciones en materia de salud de
mercados, rastros, centrales de abasto y establecimientos comerciales, en
coordinacion con las autondades sanitarias federales, estatales y municipales;

Xl. Vigilar la debida inhumacién y exhumacién’ de los cadaveres en coordinacién con la
dependencia responsable:de los panteones Municipales;

XIL En el ambito de su combfétencia, vigilar el cumplimiento a las dispo'sl i
Ley de Proteccidén a la Fau?na para el Estado de Nayarit; y

XIl.

corresponden las siguientes atnbumones

I Intervenir en los juicios, recursos y ampa
autoridades Munlmpales

caso elaborar los contratos, convenios o cualquier otro
‘encomiende la persona ftitular de la Presidencia
de las dependencias y entidades en apego a la

HI. Estudiar y analizar o en ¢
instrumento juridico que
Municipal o los tittlare
normatividad aplikcab

V. Intervenir en los ‘juicios f’scales promovidos en contra de los actos de las
autorldades Mummpales de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Intervenlr en los juicios admmlstratlvos promovidos en contra de los actos de las
autondades Municipales, d“ conformidad con la normatividad aplicable;

VI. AquI‘rar a los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica,
brindando orientacién en _la elaboracion de proyectos de actas por infracciones
laborales de los trabajadores municipales a su cargo, procurando que se cumplan
con las formalidades correspondlentes

VIl.  Presentar ante el Mlnlster Pdblico u otras autoridades competentes, denuncias de
hechos, querellas, desistimientos e informes, sobre hechos y actos que se
consideren constitutivos de algin delito o infraccién en el que tenga interés el
Ayuntamiento de Xahsco“as& como participar con dichas autoridades en las
investigaciones y demas procesos y procedlmientos que afecten los intereses del
municipio y, en su caso, comparecer al proceso penal para efectos de la reparacion
del dafio por si, o por conducto del area administrativa que considere competente;
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VIII.  Elaborar y rendir, los infermes previos y justificados de los juicios de amparo en que
se sefiale como autoridad responsable a la Direccion de Asuntos Juridicos,
asimismo, los escritos demanda o contestacién, segun proceda, en las
controversias constxtuc;lonaies o0 acciones de inconstitucionalidad;

IX. Promover y desistirse en,_ i caso de los juicios de amparo y formular en general
todas las promociones que a dichos jUICIOS se refieran, en los términos de las
disposiciones juridicas aohcables

X. Ejercitar ante las autoridé‘iﬂes jurisdiccionales competentes las accio es judiciales
que le indique el Ayuntarriiento o el Sindico para la proteccion y re, 'peramon de los
bienes del patrimonio mu :

sus funciones los
entidades de la

Xl.  Atender las consultas juridicas que les planteen en el eJercu:l
miembros del Ayuntamiento y los titulares de las dependi
Administracion Publica Mumcnpal

PN

Xil.  Participar en la elaboracién y presentacion de los informes previo y justificado, e
intervenir en los juiciosi:de amparo en donde sefialen como autoridades
responsables a la pers titular de la Presidencia Municipal, Sindico y/o las
dependencias o entidades:de la Administracion Publlca Municipal;

XHl.  Asesorar a particulares disponga la normatividad aplicable,

procurando la conciliacid

mej a regulatoria del marco normativo municipal por
proyectos de reglamentos y manuales, en los términos
las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Promover la actualizacié
medio de la elaboracion
del presente ordenamiento.y d

XV. Las deméas que se establezcan en el presente reglamento y en las disposiciones

juridicas aplicables

ARTICULO 57.- Las atribuciones de los titulares de las Unidades Consultiva,
Administrativa y Contenciosa, se“especificaran en el reglamento interno correspondiente.

Capitulo XIX
De la Direccién de Educacién y Cultura

ARTICULO 58 A la persona tit de la Direccion de Educacioén y Cultura, esencialmente
le corresponden las siguientes atribuciones:

L. Promover los programas
educacion y el desarrollo:

cciones que tiendan a mejorar la calidad de la
icativo del Municipio;

i Gestionar y promover el e tablecimiento de planteles educativos de acuerdo a las
necesidades del Municipio'y de conformidad con la normativa aplicable;

I Promover y coadyuvar en;‘ | ambito de su competencia, la organizacion de las
actividades civicas de actierdo con los calendarios oficiales;
ki

V. Impulsar programas y actividades que fortalezcan los valores en el Municipio;



